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گیری تصمیم یهاسبکحل مسأله و  یهاسبک بر تفکر انتقادی، آموزش اثربخشی بررسی حاضر پژوهش هدف هدف:

 بود. یاندانشجو

تحصیلی  سال در تهران نور شهر یامپ یهادانشگاهلیسانس  مقطع یاندانشجو یتمامشامل  پژوهش آماری جامعه :روش

 طرح با و انتخاب ایچندمرحله ایخوشه تصادفی گیرینمونه یشیوه به دانشجو 94 آنها میان از که بودند 49-49

شدند  اردهـگم ترلـکن و ایشـآزم یهاگروه در کنترل روهـگ با آزمونپس - آزمونپیش وعـن از آزمایشی، پژوهش

 20 به مدت تفکر انتقادی آموزش به مربوط مداخلات کنترل(. گروه در دانشجو 04 و آزمایش در گروه دانشجو 04)

 مورد ابزارهای گرفت. انجام آزمایش گروهجویان دانش روی بر هفته در جلسه دو طی ایدقیقه 99 آموزشی جلسه

اسکات و بروس گیری ( و پرسشنامه سبک تصمیم2441نامه سبک حل مسأله کسیدی و لانگ )پرسش استفاده،

 گرفت. قرار وتحلیلیهتجز مورد چندمتغیری یانسکووار تحلیل آماری روش با آمدهدستبه یهاداده ( بود.2449)

 حاکی نیز یرهتک متغ آزمون نتایج بود. هاگروه بین معنادار تفاوت (MANCOVA) از حاکی پژوهش نتایج :هایافته

 بود. متغیر دو هر در معنادار تفاوت وجود از

های دانشجو و به حداکثر رساندن آن است که به ارتقای نمرات دانشجویان تفکر انتقادی، ترکیب توانایی: گیرینتیجه

؛ گرددمنجر می نفساعتمادبهگیری و سبک حل مسأله منطقی و سبک حل مسأله خلاق و در نمره کل سبک تصمیم

 بر سبکعنوان توانمندی و قابلیتی اثرگذار به توان اذعان داشت که با رشد و پیشرفت سطوح تفکر انتقادیبنابراین می

لاق خ کلی و منطقی و سبک حل مسأله گیرییمتصمسطوح سبک  ؛ وباشدحل مسأله، می یهاو سبکگیری تصمیم

 و حل مسأله غیر سازنده اجتنابی و شهودی یهاسبکسویی  از نیز در دانشجویان ارتقا خواهد یافت. نفساعتمادبهو 

 گیری اجتنابی و شهودی کاهش یافت.از سویی دگر سبک تصمیم
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 قدمهم. 1

 مختلفی اندیشمندان ذهن دیرباز از که است میمه مسائل جمله از اندیشیدن درست مهارت و تفکر

 اهداف تریناساسی از یکی تفکر مختلف یهامهارت پرورش اکنون و است کرده مشغول خود به را

 انتقادی تفکر آن یهاشیوه مهمترین از یکی که دارد متفاوتی انواع تفکر .است تربیت و تعلیم نظام

 .(0441 ،2لیمباخ و واو دارون،) است

یابی دستهای شناختی که باعث افزایش امکان به استفاده مناسب مهارت تفکر انتقادی را هالپرن    

تفکر انتقادی  3(. لوی0442 ،0رودریگر و استنرنبرگ ن،)هالپر گیردمیدر نظر  شود،میاسب به نتایج من

ل ح گیرد که برای بررسی، مطالعه و فهم مباحث،مینظر  در دارنظامبردی شناختی فعال و را یک راه

 نادریان و )مظلومی، باشدمیدلایل دقیق و شواهد معتبر ضروری  بر اساسگیری تصمیمو  مسأله

(تشخیص و تعیین اعتبار منابع و 2 مؤلفه؛ شش دارای انتقادی تفکر مهارتهای(. 0420 نهنگی،

رنامه و ـ( آزمایش ب9اخت مفروضات، ـتعاریف و شن (3 ( استنتاج و قضاوت قیاسی،0 مشاهدات،

یارمحمدی ) معناشناسی است( 1استدلال و قضاوت بر نتایج استقزایی و ( 9بینی تبعات احتمالی، پیش

 .(2341، واصل، ذوقی پایدار و محمدی

منظور ارزیابی و قضاوت در مورد شرایط زندگی خود به ،وتحلیلیهتجزافراد باید توانایی     

تفکر انتقادی به فرد اجازه پردازش  یهامهارتتوانایی و  مهم را داشته باشند. هایگیرییمتصم

تی از انواع متفاو بر اساسگیری ارزیابی مشکلات مشخص و نتیجه عینی،استنباط  اطلاعات محیطی،

 نیا،به نقل از کاشانی ؛2344 ،وردینیستانی و امام ؛0422 )حسینی و حسینی، دهدمیرا اطلاعات 

 (.0429 حسینی و رضاسلطانی، یوسلیانی،

 به رسیدن برای کشوری هر و است کشور هر در آموزش اصول ترینمهم از یکی انتقادی فکرت    

 یک عنوان به انتقادی تفکر .باشند بالایی انتقادی تفکر دارای که دارد افرادی به نیاز شکوفایی و رشد

 برای تفکر از نوع این و شودمی گرفته در نظر دانش از مندیبهره و رشد برای اساسی شناختی فرایند

در عصر حاضر به تفکر انتقادی  (.0424 ،9)گل و همکاران است استفادهقابل لهأمس حل و پیشرفت

های ملی خاص رسیدگی کننده به کیفیت نظام آموزشی به ناتوانی هیاتتوجه بسیاری شده است. 

های آموزشی در پرورش تفکر انتقادی اذعان کرده و خواهان گنجانیدن آموزش تفکر انتقادی در نظام

نوشتن و حساب  پایه و اساسی)پس از خواندن، های درسی این نظام، به عنوان چهارمین عنصربرنامه

اهی گذراندن دورسی در این زمینه را پیش از ـهای دانشگاند و همچنین، کلیه نظامشده کردن(

 تفکر (.2343 گراوند، سبزیان، کامکار و کرمی،) اندلازم دانستهالتحصیل شدن دانشجویان، ارغف

                                                           
1. Duron, R.; Limbach, B. & Waugh 

2. Halpern; Roediger & Stermberg 

3. Levy 

4. Gul; Cassuma; Ahmada; Khana; Saeeda and Parpio 



 29     9316، پاییز و زمستان نهم شماره، پنجمسال             دو فصلنامه راهبردهای شناختی در یادگیری                    

 

مسائل مشکل برای ایجاد یک  ،هایتموقعمل و استدلال است که فرد برای کشف انتقادی فرایند تأ

ه عکه منجر به توس نیاز دارد از طریق فرایند پرسش، آمدهدستبهیکپارچه کردن همه اطلاعات  فرضیه،

استنتاج  وگیری تصمیم تفکر انتقادی برای حل مسائل، شود.میگیری نتایج و توجیهی برای نتیجه

 (.0420 ،2)باتلر شودمی استفاده

 اران،)جکسون و همک تفکر انتقادی معطوف به هدف و مبتنی بر نتیجه است که نیاز به قضاوت دارد    

عنوان یک فرایند شناختی، درک بنیادی برای رشد و بهره از دانش است و تفکر انتقادی به (.0441

 خلاقی،ا بالینی، تواند اجتماعی،میدر هر بافتی که گیری تصمیم ،مسألهاین نوع از تفکر برای حل 

 .(0429 به نقل از اسماعیلی و باقری، ؛0424 )گل و همکاران، قابل اجرا است مدیریتی و سیاسی باشد،

ای ازهبحث تگیری تصمیممطالعه فرایندهای  دارد. میای در زندگی آدنقش گستردهگیری تصمیم    

 یهاحوزهو  هارشتهاخیر تحقیقات متعددی در  یهاسالدر طی . (0442 ،0آدیر) آیدمین به شمار

متعددی  بندینها تاکنون طبقهانجام گرفته است که در نتیجه آگیری تصمیممختلف پیرامون مقوله 

 گیری،تصمیم. نظران ارائه شده استتوسط صاحبگیری تصمیم یهامدلو  هاسبکدر رابطه با 

حافظه و یادگیری را  قضاوت، ،مسألهحل  مانند اطلاعات و پردازش آنها، فرآیندهای شناختی زیادی

گیری میمتصافراد بیانگر الگوی عادتی است که آنها در هنگام گیری تصمیمسبک  گیرد.میبه خدمت 

که درک  هاستسبکواسطه این به(. 2344 )زارع و اعراب شیبانی، دهندمیمورد استفاده قرار 

 ،9سه سبک منطقی 3هارن .شودمیپذیر یکسان امکان هاییتموقعافراد در متفاوت  هاییمتصم

قبلی  یهاسبکرا به  8و همکاران سبک اجتنابی 2و سپس فیلیپس پیشنهاد داد را 1شهودی ،9وابسته

 افزودند.

 ممکن، راهکارهای میشناسایی تما گیرنده بهتصمیم تمایل بیانگر منطقی،گیری تصمیم سبک    

 مواجهه هنگام در مطلوب و بهینه راهکار انتخاب نهایت در و هاجنبه میتما از راهکار هر نتایج ارزیابی

 فکری استقلال عدم بیانگر وابسته،گیری تصمیم سبک (.0449 ،4)سینگ استگیری تصمیم با شرایط

 است تصمیم اتخاذ هنگام در دیگران یهاراهنمایی و هاتحمای بر تکیه و عمل در گیرندهتصمیم

 یا و کندمی انکار راگیری تصمیم لزومفرد  اجتنابی،گیری تصمیم سبک (.0448 ،24)هابلیمیتوگلو

 و امروز مانند انداختن تأخیر به یهاتکنیک به یا و شود درست خودخودبه یزچهمه که است امیدوار

                                                           
1. Butler 

2. Adair 

3. Harren 

4. Rational 

5. Dependent 

6. Intuitive 

7. Philips 

8. Avoidant 

9. Singh 

10. Hablemitoglu 
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 در (2389 زاده،دیها به نقل از ،0441 ،2فولپ و 0448 )هابلیمیتوگلو، شودمی متوسل کردن فردا

 .داندمی درست را چیز چه وی، احساس که است آن فرد انتخاب مبنای شهودی،گیری تصمیم سبک

 اینکه نه کند،می حس چه فرد که است این نهایی ملاک و است درونی حس بر تأکید سبک این در

 .(2343 زاده،عبداللهبه نقل از زارع و  ،0448 بلیمیتوگلو،ها و 0443لوین، کند )می فکر چه

ایم که چگونه با آنها مقابله ایم و تصمیماتی گرفتهبا مشکلاتی مواجه بوده کراتبههر یک از ما     

ه گیرد کمیخود صورت خودبه یاگونهبهفرایند حل مسائل زندگی روزمره  بسیاری از اوقات، کنیم.

توجه داشت که بدون توانایی در شناسایی  یدبا با این حال، شویم.میمتوجه چگونگی انجام آن ن دقیقاً

به نقل از ؛ 2389 )سعید، روزانه ما فلج خواهد بود یزندگ کارآمد، یهاحلراهمشکلات و دستیابی به 

 .(2343 زارع و شیخ بهایی،

شود که میزمانی ایجاد  مسأله له است.أمهارت حل مس های اساسی تفکر،یکی دیگر از مهارت    

 حلی که با آندر نتیجه عبارت است از راه یافتن راه فعلی ما را از حالت مطلوب جدا کند. مانعی حالت

حل  ،یگردعبارتبه (.2444 )گلاور و همکران، بر مانع غلبه کنیم و بتوانیم به هدف مطلوب برسیم

 دسترسی به آن ممکن نیست رسیدن به هدفی است که فعلاً یبراپیدا کردن راه مناسب  مسأله

 (.2340 به نقل از زارع و فروزنده، ؛0443 )سانتراک،

 به کمک فرد که است مبتکرانه و رفتاری -شناخت  فرایندی مسأله حل نیز شناختی دیدگاه از    

 دارای این مؤلفه .کندمی ابداع یا شناسایی را روزمره مشکلات برای و سازگارانه مؤثر راهبردهای آن

 و تعریف: از اندعبارتو  اندگفته مسأله حل مراحل را هاآن مؤلفان، از برخی که است فعالیت چهار

 این از کدام هر .حلتصریح راه و انجام گیری،تصمیم جانشین، هایحلراه ایجاد ،مسأله مندیضابطه

 موقعیت برابر در ای سازگارانهمقابله پاسخ یک ابداع و کشف در رانهـماه و هدفمند هایفعالیت

 .(2388 ،یآبادفتحعابدین و  )آهنگی، دارند ایعمده سهم ویژه آفرینمسأله

 یدهپاسخنحوه  اما نکته مهم، باشد،میزندگی مملو از رویدادهای فشارزا  برای بسیاری از افراد،    

خویشتن را ارزیابی نموده و در قبال  مسألهو حل  مقابلهافراد به مشکلات است که چگونه آنها مهارت 

تحت عنوان فرایندهای رفتاری  مسألهحل  (.0422 ،0)السی و کانکا تناب دارندجگرایش یا ا مشکلات،

ی ت هی، )هاپنر، گرددمیدرونی و بیرونی تعریف  یهاچالشو شناختی پیچیده با هدف سازگاری با 

فردی پایدار در  یهاتفاوترا  مسأله ( حل0448) 9سلبی و اسکات تری فینگر، .(0448 ،3سای و لین

 هفتن رایانمود که البته  یفتعر گیرند،میترجیحی که افراد در رویارویی با مسائل به کار  هاییوهش

حافظه  ریزی،برنامه شناختی مشتمل بر تفسیر اطلاعات، یهامهارتاز  یادامنهله نیازمند حل مسأ

                                                           
1. Fulop 

2. Alci & Canca 

3. Heppner.; He, Y.; Tsai & Lin  

4. Treffinger, Selby & Scott 



 22     9316، پاییز و زمستان نهم شماره، پنجمسال             دو فصلنامه راهبردهای شناختی در یادگیری                    

 

نماییم و میکه تولید  ییهاحلراه باشد.میکنترل نتایج و تلاش برای تفسیر نتایج  روش شناسانه،

طور بالقوه بلکه به دهد،میثیر قرار أکنیم نه تنها یک موفقیت خاص را تحت تمیتصمیماتی که اتخاذ 

نگ ا ت کو،ها -چون ثیر بسزایی دارد.أگیری ما در زندگی هم تاجتماعی و جهت بر پیشرفت شخصی،

موجب افزایش توانایی افراد در حیطه  ،مسألهآمیز ( اعتقاد دارد که حل موفقیت0448) 2وانگ و کو خو،

 گردد.میو آموزشی  یقیتحق ،مدیریتی شناختی، اجتماعی، تکنیکی، یهامهارتحیطه 

اعتماد  خلاق، مسألهحل  ،مسألهشامل مهار حل  مسألهشش سبک حل  (2441) 0کسیدی و لانگ    

 ق،خلا مسألهحل  کردند.سبک اجتنابی و سبک درماندگی را معرفی  سبک روی آورد، ،مسألهبه حل 

اعتماد به حل  ساز اشاره دارد.مسألهدر موقعیت  متنوع یهاحلراهنظر گرفتن  ریزی و دربه برنامه

دهنده اعتقاد فرد به توانایی شخصی خویشتن در حل مشکلات است. سبک روی آورد به نشان مسأله

 سبک مهار حل شود.میبازخورد مثبت نسبت به مشکلات و تمایل به مقابله رودررو با آنها مربوط 

 ساز است. سبک اجتنابی حاکیمسألهبیرونی و درونی در موقعیت  یهامهارکنندهثیر گویای تأ مسأله

رد در یاوری فبی جای حل آنهاست و سرانجام سبک درماندگی،یل به نادیده گرفتن مشکلات بهاز تما

سازنده و سه سبک بعدی  مسألهشیوه حل  دهد. سه سبک نخست،میساز را نشان مسأله هاییتموقع

 .(2343 زاده،زارع و عبدالله) شودمیغیرسازنده خوانده  مسألهحل  هاییوهش

چه در  مسألههای تفکر سطح بالا و حل مهارت یسوبهصاحبان امر  ،هایتفعال میامروزه در تما    

مدار مسأله هاییتفعالطبیعی و خواه در  هاییتفعالخواه در  و چه در حیطه فناوری، میحیطه عمو

حل  یهامهارتهمه بر این عقیده هستند که باید بر افزایش  شوند و در اغلب جوامع،میفراخوانده 

 (.2344 به نقل از آقایوسفی و شریفی، ،3تو درینفور کاستر )وو، کید نمودتأ مسأله

اند رداختهپگیری تصمیمو  مسألهثیر تفکر انتقادی بر حل متعددی به بررسی رابطه تأ یهاپژوهش    

امروزه بسیاری از نویسندگان به نیاز پرستاران برای تفکر انتقادی  گردد.میکه به برخی از آنها اشاره 

ند اند. آنها اعتقاد دارکرده یدتأک یمارانبدر ارائه مراقبت گیری تصمیمجهت استفاده مناسب و ماهر در 

 )لطفی، شان ضروری استایهای تفکر انتقادی برای پرستاران و آینده حرفهکه یادگیری مهارت

که توسط جوادی  ایدر مطالعه (.0429 به نقل از کاشانی و همکاران، ؛0424 ،مختاریخانی و حسن

یان ارشد دانشجو بالینی درگیری تصمیمهدف تعیین رابطه میان تفکر انتقادی و  و همکاران انجام شد،

 وهشپژ کنندگان درآنها نشان داد که بسیاری از شرکتمطالعه  دانشکده پرستاری و مامایی گیلان بود،

 ون دن باچ، هلسدینگن، در پژوهش (.0422 ن،)پاریاد و همکارا تقادی ضعیف دارند( تفکر ان81/4)

یری گتصمیمثیر برنامه آموزشی تفکر انتقادی بر آموزش أ( به بررسی ت0424) ونگاگ و ون مرینبور

گیری میمتصپیچیده پرداختند و نتایج پژوهش آنها نشان داد که برنامه آموزشی تفکر انتقادی پیامد 

                                                           
1. Choon. Huat Koh, G.; Eng Khoo, H., Wong 

2. Cassidy & Long 

3. Wu. T. F.; Custer, R. L. & Dyrenfurth, M. J. 
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دهد همچنین این آموزش هم برای پیامدها و هم برای فرایندها میرا در طی آموزش و آزمون افزایش 

رنامه ند که بکمینتایج این پژوهش پیشنهاد  روی انتقال مسائل آموزش ندیده سودمند است. خصوصاً

 آن را از میدهد و فهم اصول اولیه و عمومیرا توسعه گیری تصمیمآموزش تفکر انتقادی راهبردهای 

 دهد.میافزایش 

بر تفکر انتقادی پرداختند که نتایج آنها نشان  مسألهثیر حل أ( به بررسی ت0442) 2آزکان و کلنک    

( 0444) 0آلبک و آلداگ تامکایا، انتقادی را افزایش داد.های تفکر ، مهارتمسألهحل  یهاروشداد که 

 پرداختند و مطالعه آنها نشان داد مسألههای حل به بررسی ارتباط بین گرایش تفکر انتقادی و مهارت

سایگی و  کرمزی، وجود دارد. مسألههای حل ارتباط معنادار میان گرایش به تفکر انتقادی و مهارت

 داختندپر مسألهرسی ارتباط میان گرایش به تفکر انتقادی و ادراک درباره حل به بر (0429) 3یورداکال

 (2342) شعبانی و نتایج پژوهش آنها نشان داد که رابطه متوسط مثبت معناداری میان آنها وجود دارد.

رداخت در نخبگان علمی، اجتماعی پگیری تصمیمثیر تفکر انتقادی بر فرایند أای تبه بررسی مقایسه

خبگان بیشتر از ن میدر نخبگان علگیری تصمیمپژوهش او نشان داد که تفکر انتقادی و  هایافتهیو 

 باشد.میمعنادار  میان علـدر نخبگگیری تصمیمرایند ـثیر تفکر انتقادی بر فأاجتماعی بوده و ت

بر  انتقادیهای تفکر مهارت یرتأث( به بررسی 0429) حسینی و رضا سلطانی یوسلیانی، ،نیاکاشانی

کر های تفپرستاران مدیر پرداختند و نتایج آنها نشان داد که آموزش مهارت گیریتصمیم یهاسبک

شناختی  توانایی منطقی را افزایش داد.گیری تصمیمانتقادی سطوح تفکر انتقادی و استفاده از سبک 

 .باشدمیاز عملکرد آنها  میی مهلفهؤم گیری،خصوص توانایی پردازش اطلاعات و تصمیمهپرستاران ب

توسط رهبران سازمانی که در جستجوی توسعه  های تفکر انتقادی مکرراًنیاز به مهارتهمچنین 

 ،9)آلیو و بران است شدهیانب پرسنل در همه سطوح هستند،گیری تصمیمهای رهبری و مهارت

 گیری،صمیمت ای ارتباطات، ثیر مثبتی که برأتفکر انتقادی برای رهبری ضروری است به علت ت (.0449

بط مرت میهای عموشامل بسیاری از فعالیت از آنجا که تفکر انتقادی و ساخت روابط دارد. مسألهحل 

ارتباطات و ساخت روابط است برخی پژوهشگران استدلال  ،مسألهحل  ،گیریتصمیمبا رهبری مانند 

 ؛0441 ،9)گومز برای رهبری باشد یاعتمادقابلکننده بینیتواند پیشمیاند که تفکر انتقادی کرده

 (.0449 ،8ریکتز و 0449 ،2منکز ؛0449 ،1لئوناردو

                                                           
1. Azcan & Celenk 

2. Tumkaya, Albek & Aldag 

3. Kirmizia, Ceren Saygib   & Yurdakalc 

4. Allio   & Braun 

5. Gomez 

6. Leonard 

7. Menkes 

8. Ricketts 
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ی کارا در زندگگیری تصمیم یهاسبکو  مسألهحل  یهاسبکبا توجه به اهمیت تفکر انتقادی و     

 یهاسبکو  مسألهحل  یهاسبکهدف از این مطالعه بررسی آموزش تفکر انتقادی بر  روزمره،

 باشد.مییری گتصمیم

 

 پژوهش روش. 2

 طرح پژوهش. 2-1

 در که بود )کلاسیک( کنترل گروه با آزمونپس-آزمونپیش یشیآزما یمهنطرح  یک حاضر پژوهش

 مستقل متغیر .گردید استفاده کنترل گروهک ی و تفکر انتقادی آموزش نام به آزمایش گروه یکآن

 پژوهش همچنین .بود مسألهو حل گیری تصمیمسبک  وابسته متغیرهای و آموزش تفکر انتقادی

 بود. (نکرد دریافت ایمداخله هیچ که) کنترل گروه یک دارای

 یریگنمونه روش و نمونه حجم آماری، جامعه. 2-2

در مقطع  49-49دانشگاه پیام نور شهر تهران در سال تحصیلی  یاندانشجو یتمامشامل  آماری جامعه

 ایخوشه تصادفی گیرینمونه صورتهب آماری یجامعه میان از دانشجو 94 باشند،میکارشناسی 

 .شدند گمارده کنترل و آزمایش گروه دو در صورت تصادفیبه سپس و انتخاب یاچندمرحله

 )شمال، از چهار واحد شهر تهران که ابتدا با مراجعه به دانشگاه پیام نور استان تهران، صورتینبد

 یهامجتمعصورت تصادفی انتخاب شد. سپس از بین هغرب( واحد تهران جنوب بشرق و  جنوب،

ز اصورت تصادفی انتخاب شد و هآموزشی فنی و مهندسی، علوم انسانی و پایه، مجتمع علوم انسانی ب

 گروه هس بین از و تربیتی علوم و روانشناسی یهدانشکد مجتمع، این در موجود یهدانشکد پنج ینب

 94نفر دانشجو  214روانشناسی و از بین سه کلاس با  میعل گروه دانشکده، این در موجود میعل

 انتخاب شدند. تحقیق اجرای دانشجو به روش تصادفی جهت

 هادادهآماری  وتحلیلیهتجزروش . 2-3

 موزشآانحراف معیار و برای تعیین اثربخشی مداخلات  از میانگین، هادادهجهت تجزیه تحلیل توصیفی 

 t( و آزمون MANCOVA) مبتنی بر تفکر انتقادی از روش تحلیل آماری کوواریانس چندمتغیره

که برای  شودمیاستفاده  dدست آوردن اندازه اثر از شاخص ههمبسته استفاده شد. همچنین برای ب

 گردد:میبه این شاخص از فرمول زیر استفاده  Fتبدیل آماره آزمون 
  

 𝑑 =
2√F

√df
 

 

 2489) یپلها هاییدگاهد بر اساسمحتوای آموزشی تفکر انتقادی موزشی تفکر انتقادی: آپروتکل 

 ساعتهیکآموزشی  جلسه 20شد و در  یه( ته2481) ( و مایرز0449) فیشر (،2442 به نقل از آنجلی،

 (.2342 زارع و علوی لنگرودی، )کمالی زارچ، اجرا گردید 2به شرح جدول 



 ...های انتقادی بر سبکتأثیر دوره آموزش تفکر      04

 

 آموزش تفکر انتقادی شرح جلسات :1دول ج

 جلسه اول و دوم

 )مهارت تحلیل(

 یاتمباحث و تجرب وتحلیلیهتجز 

 تحلیل تکالیف و سؤالات به اجزای کوچک

 هایهتمیز دادن حقایق از فرض

 تحلیل روابط بین عبارات یک مطلب

 تحلیل یک مفهوم یا پدیده کلی به اجزاء

 هاها و اختلافمشاهده شباهت

 بردارییادداشتخلاصه کردن و 

 جلسه سوم و چهارم

 )مهارت تفسیر(

 مفهوم تفسیر 

 هایدگاهد یسازتفسیر تجربیات و دوباره

 جلسه پنجم و ششم

 )مهارت ارزشیابی(

 نقش ارزشیابی در رشد تفکر 

 مفهوم ارزشیابی و مراحل آن

 در ارزشیابی و قضاوت یارهاها و معشناسایی ملاک

 قوت و ضعفتشخیص نقاط 

 اصول قضاوت منطقی

 جلسه هفتم و هشتم

)مهارت استنباط و 

 درک(

 تبدیل علائم رمزی به علائم گفتاری 

 ایجاد رابطه منطقی بین مفاهیم جدید و تجارب قبلی

 یصورت انتزاعی و فنبیان مطالب درک شده به

 استنتاج و استنباط از مطالب گفتاری و شنیداری

 جلسه نهم و دهم

 توضیح()مهارت 

 ترسیم مفهوم در قالب یک کل 

 تبیین مقدمه مناسب برای مطلب

 سخنوری و اصول آن

جلسه یازدهم و 

 دوازدهم

 )مهارت خودگردانی(

 ذهنی هاییدرک و شناخت خود و توانائ 

 نفس فردنقش نگرش در اعتمادبه

 یسینوو خلاصه یبرداراطلاعات از طریق نت یآورجمع

 پرسیدن از خود

 از خودارزیابی 

 

 و ابزارهای آن هادادهآوری روش جمع. 3

ای از دانشجویان به روش نمونه خوشه نفر 94در این پژوهش  آموزش تفکر انتقادی:. 3-1

دانشجو در گروه آزمایش  04) صورت تصادفی در دو گروه آزمایش و کنترل، انتخاب و بهیاچندمرحله

دانشجو در گروه کنترل که  04دریافت کردند و  که مداخلات مبتنی بر آموزش تفکر انتقادی را

 ،)به نقل از آنجلی ریچارد پل هاییدگاهد بر اساسآموزش تفکر انتقادی  آموزشی دریافت نکردند(



 02     9316، پاییز و زمستان نهم شماره، پنجمسال             دو فصلنامه راهبردهای شناختی در یادگیری                    

 

را طی  یتفکر انتقادآزمایشی مداخله آموزشی  گروه .باشدمی (2329 ،مایرز و 0449 ،، فیشر2442

 توسط پژوهشگر دریافت نمودند.جلسه در هفته  0 ،اییقهدق 99جلسه  20

 مسألهحل  هاییوهشپرسشنامه . 3-1-1

( 2441) 2کسیدی و لانگ مسألهاز پرسشنامه حل  مسألهمنظور بررسی متغیر حل در این پژوهش به

ال است ؤس 09و دارای  شدهساختهطی دو مرحله  این مقیاس توسط کسیدی و لانگ استفاده شد.

 اندعبارتعوامل  ینا باشد.میماده آزمون  9سنجد و هر کدام از عوامل دربرگیرنده میعامل را  1که 

یا  لکنتر -0 ؛(استزا مسأله هاییتموقعکلی فرد در  رماندگید) یاورییبدرماندگی یا  -2از: 

 ؛کند(میزا را منعکس مسألهی را در موقعیت حل ـبیرون –)بعد کنترل درونی  مسألهارگری حل ـمه

 ؛(باشدمیمتنوع  یهاحلراهرفتن ـریزی و در نظر گنده برنامهـده)نشان سبک یا شیوه خلاقیت -3

 سبک اجتناب -9 ؛)اعتقاد به توانایی فرد برای حل مشکلات است( مسألهدر حل  نفساعتمادبه -9

شیوه برخورد  -1 و کند(میمقابله با آنها را منعکس  یجابه ،ایل به رد شدن و گذشتن از مشکلات)تم

 دهد(.میبت نسبت به مشکلات و تمایل به مقابله رودررو با آنها را نشان ـ)نگرش مث یا تقرب

از  هامقیاسو بقیه زیر مسألهمهارگری و اجتناب از عوامل غیرسازنده حل  ی درمانگی،هازیرمقیاس

 (.2384 )محمدی و صاحبی، هستند مسألهعوامل سازنده حل 

 20تا  4 مهارگری، 8تا  9 ترتیبینابهو  مسألهدهنده عامل درماندگی حل نشان 9 تا 2ال ؤس    

سبک روی آورد را نشان  09تا  02سبک اجتناب و  04تا  22 ،نفساعتمادبه 21تا  23 سبک خلاقیت،

 دهد.می

ای صورت سه گزینهال بهؤس 09ی کسیدی و لانگ که دارای مسألهحل  استانداردشدهمقیاس     

 یتا حدودخیر نمره صفر و به عبارت  به عبارت ،0به عبارت بلی  باشد.می( یتا حدود -خیر -)بلی

انه گشش یلمعوا دهنده نمره کلی هرکدام است،گیرد و سپس جمع این نمرات نشانمیتعلق  2نمره 

حداکثر هشت خواهد ای برابر با حداقل صفر و نمره ال،ؤس 9بنابراین هر یک از عوامل با داشتن ؛ است

 ند به هنگام مواجهه با مشکلات از آدهد فرمینشان  داشت هر عاملی که بالاترین نمره داشته باشد،

نمره صفر و نمره متوسط  حداقلو  98 ،مسألهکند. در این حالت حداکثر نمره حل میشیوه استفاده 

 ون در پژوهش آقا یوسفی و شریفاین آزم آمدهدستبهمقدار اعتبار  (.2322 )محمدی، خواهد بود 09

و محمدی و  22/4 ،(2380) و توسط باباپور و همکاران 29/4 با( با روش آلفای کرونباخ برابر 2344)

 .(2349 پور و زارع،)به نقل از امین دست آمدبه 14/4 (،2384) یصاحب

 گیریتصمیم یهاسبک نامهشپرس. 3-1-2

بر آن  مؤثرافراد و عوامل گیری تصمیم یهاسبک( در مطالعات خود پیرامون 2449ت و بروس )ااسک

اساس چهار سبک  ینبر اتوجه بسیار نمودند و  هاآنفردی  یهاتفاوتدرونی افراد و  هاییژگیوبر 

                                                           
1. Cussidy & long 
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افراد بیانگر الگوی عادتی است که آنها در هنگام گیری تصمیمارائه کردند. سبک گیری تصمیم

 دهند.میمورد استفاده قرار گیری تصمیم

امه و پایایی آن از روش تحلیل عاملی استفاده کردند. نت و بروس در تهیه این پرسشااسک    

یل الاتی را طراحی و با روش تحلؤسگیری تصمیمکه ابتدا با مطالعه فرایندهای موجود در  ترتیبینابه

 %21و  %28، %14، %22 یببه ترتمنطقی، شهودی، اجتنابی و وابسته گیری تصمیمعاملی چهار سبک 

 بلیمیتوگلو در کشور ترکیهها را نامهپرسش(. همچنین این 2449براس،  دست آمد )اسکات وبه

منطقی، شهودی، گیری تصمیم یهاسبکهنجاریابی کرد و میزان آلفای کرونباخ را برای هریک از 

گزارش داد. همچنین برای بررسی روایی سازه  %18و  %14، %91، %22ترتیب وابسته و اجتنابی به

نامه از مقیاس ادراک ریسک استفاده کرد که نتیجه نشان داد در ترکیه جنسیت، هم بر ادراک پرسش

علاوه هم زنان و هم مردان ادراک ریسکشان ثیر زیادی داشت. بهأتگیری تصمیم ریسک و هم بر سبک

مثبتی داشت. همچنین ضریب همبستگی پیرسون بین  معنادارمنطقی رابطه گیری تصمیمبا سبک 

گیری تصمیمو با سبک  %241و  %200برابر با  یببه ترتمنطقی و شهودی مثبت و گیری تصمیمسبک 

 کنندهادراک ریسک در اصل تعییناست.  آمدهدستبه -41/4و  -409/4وابسته و اجتنابی 

برای دانشجویان دانشگاه است. هرچه ادراک ریسک در آنها بیشتر باشد آنها تصمیمات گیری تصمیم

 (.0448خواهند گرفت )هابلیمیتوگلو،  ترییمنطق

آموزان دبیرستانی انجام شد نتایج نشان داد که همچنین در تحقیقی که در ترکیه روی دانش    

بیشتر  علاوه دخترانکنند. بهمیای را اتخاذ کمتر تکانهگیری تصمیمدختران نسبت به پسران سبک 

؛ به نقل از 2443، 2برند )کوگانمیوابسته داشتند و از عدم خودمختاری رنج گیری تصمیمسبک 

 (.0444، 0مائو

 03( با 0448بلیمیتوگلو، ها به نقل از 2449س )ات و برواسکگیری تصمیم یهاسبکنامه پرسش    

نامه است. این پرسش شدهیطراحمخالف  موافق تا کاملاً صورت مقیاس لیکرت از کاملاًگزاره است که به

گذاری نمره 9تا  2ترتیب از ها بهگذاری آن، پاسخصورت فردی و جمعی قابل اجراست. برای نمرهبه

 (.2343 زاده،)زارع و عبدالله دهدمیگانه، نمره کل مقیاس را تشکیل  03 یهاگزارهجمع نمرات  شده و

 دهشیبررسوسیله مطالعات مختلف بهگیری تصمیم یهاسبک ایایی و روایی این پرسشنامه برایپ    

 یآلفاپایایی این پرسشنامه با استفاده از  (.0444 )بایوکو و دیگران، اندقبول گزارش نمودهو آن را قابل

 اسکات و بروس، ؛0444 )لو، گزارش شده است 82/4تا  10/4مختلف از  یهاسبککرونباخ برای 

( مقدار پایایی این پرسشنامه از طریق محاسبه ضریب آلفای 2344) زارع و اعراب شیبانی (.2449

برای این پرسشنامه از طریق بازآزمایی  ینهمچنا آنه دست آوردند.به 29/4کرونباخ برای کل مقیاس را 

                                                           
1. Kuzgun 

2. Mau 
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 29/4ضریب همبستگی  موازی، فرم نامهشسرپبرای و  18/4همبستگی  یبضر هفته، 9با فاصله زمانی 

 دست آوردند.به

 

 هایافته. 4

 استنباطی و توصیفی سطح در SPSS16 افزارمنر از استفاده با پژوهش هایداده بخش یندر ا

 بررسی برای سپس و شدهارائه پژوهش متغیرهای معیار انحراف و میانگین ابتدا .است شدهیلتحل

 .است شده استفاده متغیره دچن یانسکووار تحلیل روش از هافرضیه

 دارد این بر دلالت کنترل و آزمایش هایگروه در آزمونپس و آزمونپیش نمرات میانگین مقایسه    

 وگیری تصمیم یهاسبک نمرات میانگین آزمون،پس مرحله در آموزش تفکر انتقادی به دنبال که

 تغییرات این معناداری بررسی جهت. است داشته افزایش مسألهحل  یهاسبک نمرات میانگین

 آزمون منظوربه اجرای از قبل .شد استفاده 2متغیریدچن یانسکووار تحلیل آزمون از هامیانگین

 .گردید استفاده باکس آزمون از هاگروه یانسکووار MANCOVA یهافرضپیش

 سـاکـون بـایج آزمـه نتـه بــا توجـب ید،ـکنمیده ـشاهـ( م0) دولـه در جـه کـونـگانـهم    

(2939/241=Box M ،49/4P>، 193/2F=)  یید شد.أها تگروه یانسکووار هاییسماترهمگنی 
 

 کوواریانس هاییسماترهمگنی  هایفرضیشپآزمون باکس برای بررسی  :2 جدول

 آزمون باکس  Fنمره   داریسطح معنی

444/4  193/2  939/241 

 

نتایج تحلیل کوواریانس تک متغیری :3جدول   

سطح 

 داریمعنی
 

درجه 

 آزادی خطا
 

درجه آزادی 

 فرضیه
 F  گروه  ارزش 

 اثر پیلاری  488/4  923/240  20  29  444/4

 لامبدای ویکلز  420/4  923/240  20  29  444/4

 اثر هتلینگ  432/82  923/240  20  29  444/4

444/4  29  20  923/240  432/82  
ترین بزرگ

 وریریشه

 

 

 

                                                           
1. MANCOVA 
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 گیریو تصمیم مسألهها در حل شاخص توصیفی آزمودنی: 4 جدول

آزمونپیش    آزمونپس    

انحراف 

 استاندارد
  میانگین 

انحراف 

 استاندارد
هاگروه  میانگین   متغیرها  

344/3   94/32   911/9   24/09  سبک حل مسأله    

919/2   29/2   828/2   94/0  درماندگی    

239/2   84/2   234/0   99/3  مهارگری    

924/4   99/2   213/0   49/9  خلاقیت    

488/4   39/2   22/2   09/9 نفساعتمادبه      

132/2   89/2   024/0   14/9  اجتنابی  آزمایش  

322/2   09/2   901/2   34/9  روی آورد    

244/24   29/248   139/8   49/84     
سبک 

گیرییمتصم  

224/2   24/32   998/9   14/08  منطقی    

932/0   24/29   922/3   29/22  وابسته    

018/0   49/23   183/3   09/22  شهودی    

222/3   44/23   231/3   04/29  اجتنابی    

492/9   99/08   840/9   14/01  سبک حل مسأله    

440/0   24/0   408/0   24/0  درماندگی    

299/0   24/3   023/0   24/3  مهارگری    

843/2   44/9   493/2   24/9  خلاقیت    

249/2   04/9   991/2   09/9 نفساعتمادبه      

920/0   39/9   320/0   49/9  اجتنابی  کنترل  

944/2   34/9   932/2   99/9  روی آورد    

011/8   19/80   022/8   29/84     
سبک 

گیرییمتصم  

998/9   44/34   134/9   84/08  منطقی    

409/3   44/21   409/3   09/22  وابسته    

008/9   24/22   904/9   34/22  شهودی    

992/3   24/29   801/3   34/29  اجتنابی    
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 باشدمی( >444/4P) معناداری مقدارو  923/240 برابر Fآزمون  آماره مقدار ،3 جدول به توجه با    

 ویلکز، لامبدای پیلایی، اثر آزمون چهار به توجه با .است معنادار 42/4خطای  سطح در مقدار این و

 مسألهحل  یهاسبکمتغیرهای  در یطورکلبه که گفت توانمی رویریشه  ترینبزرگ و هتلینگ اثر

 که شودمی منتج چنین معناداری این از .دارد وجود تفاوت گروه دو بینگیری تصمیم یهاسبکو 

 برای لذا. باشد داشته وجود معنادار تفاوت گروه دو هایمیانگین بین متغیرها، از یکی در حداقل باید

 .شد استفاده متغیری تک هایآزمون از متغیری، چند آزمون نتیجه تردقیق بررسی

آزمون در متغیرهای در پس هاگروهتفاوت بین  شود،میمشاهده  9در جدول  که طورهمان    

، >442/4P) گیریتصمیم یهاسبکو  (=442/4P< ،822/040F) مسألهحل  یهاسبک

340/902F=)  متغیر گروه در متغیرهای  .باشدمی معنادار هاگروهاولیه بین  یهاتفاوتبعد از تعدیل

درصد واریانس را تبیین  49 و درصد 88 یببه ترتگیری تصمیم یهاسبکو  مسألهحل  یهاسبک

 یهابکسو گیری تصمیم یهاسبکمعنی این یافته این است که آموزش تفکر انتقادی بر  نماید.می

 بوده است. مؤثر مسألهحل 
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 متغیری چند واریانس تحلیل نتایج :5 جدول
     متغیر  درجه آزادی  میانگین مجذورات  F  دارییمعنسطح   اندازه اثر

    سبک حل مسأله  2  149/813  822/040  444/4  881/4

 گروه

 خطا

    درماندگی  2  139/29  989/04  444/4  990/4

  مهارگری  2  041/09  802/01  444/4  48/49

 حل مسأله

 

   خلاقیت  2  921/02  934/24  444/4  904/4

نفساعتمادبه  2  923/91  083/91  444/4  194/4    

   اجتنابی  2  322/40  402/94  444/4  198/4

   روی آورد  2  084/34  443/02  444/4  992/4

گیرییمتصمسبک   2  913/9829  340/902  444/4  490/4    

  منطقی  2  308/919  932/291  444/4  894/4

 گیرییمتصم

 

   وابسته  2  424/243  329/92  444/4  188/4

   شهودی  2  089/42  299/92  444/4  192/4

   اجتنابی  2  293/94  042/20  444/4  239/4

   سبک حل مسأله  01  484/040  014/22    

   درماندگی  01  981/29  222/4    

  مهارگری  01  904/09  494/4    

 حل مسأله

 

   خلاقیت  01  209/08  249/2    

نفساعتمادبه  01  880/03  424/4        

   اجتنابی  01  429/98  894/2    

   روی آورد  01  132/91  249/2    

گیرییمتصمسبک   01  484/040  014/22        

  منطقی  01  230/244  892/3    

 گیرییمتصم

  

   وابسته  01  242/91  241/2    

   شهودی  01  182/94  422/2    

   اجتنابی  01  191/29  919/4    
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 گیریبحث و نتیجه. 5

 یهاکسبو گیری تصمیم یهاسبکبخشی آموزش تفکر انتقادی بر پژوهش حاضر با هدف بررسی اثر

متغیره نشان داد که آموزش تفکر . نتایج تحلیل کوواریانس چنددانشجویان انجام گرفت مسألهحل 

یری گتصمیم یهاسبکو  مسألهحل  یهاسبکانتقادی در دانشجویان گروه آزمایش از نظر متغیرهای 

 ی پرداخته شد که نتایج،متغیرسپس به بررسی آزمون تک ثیر مثبت معناداری بوده است.أدارای ت

یری گتصمیم یهاسبکو  مسألهحل  یاهسبک ثیر آموزش تفکر انتقادی بر هر دو متغیراز تأ یحاک

و  آلبک تامکایا، (،0442) آزکان و کلنک (،0424) تاک و سویچ یهاپژوهشبود. پژوهش حاضر با 

 همسو است. (0429) سایگی و یورداکال و کرمزی، (0444) آلداک
 تفاده،اس جدید تفکر،های منجر به توسعه راه تواند،میاستفاده از راهبردهای تفکر انتقادی در افراد     

 جدید دستیابی به تصمیم شود یهاروشانتقال و ارزیابی دانش خود و همچنین منجر به توسعه 

ازی است که برای توانمندس شدهگفتهو  ی از تفکر سطح بالا استلتفکر انتقادی شک (.0442 ،2)آرند

 (.0444 ،0)فیلیپس و بارل باشدمیبرد هوش استراتژیک رکا
گیری تصمیمچرا که  ای از تفکر سطح بالا است،صدای سادهگیری تصمیم ترین شکل آن،در ساده    

 و وتحلیلیهتجز اطلاعات برای تفسیر، ای از دانش موردنیازعمل بسیار فعالی است که از مجموعه

ا بتفکر سطح بالا تفکر انتقادی منجر به  (.2449 ،3)پارتا کندمیمعمول استفاده دستکاری در راه غیر

با ترکیب آموزش  ،مثالعنوانبه شود.می نیاز است، تر تعامل و درک که موردتوجه به سطح عمیق

سطحی و هم  هم مشاهدات ،هر دویادگیرنده نیاز دارد که بر  تفکر انتقادی در محیط یادگیری،

 شدهکسبتر از اطلاعاتی که یجه به درک عمیقی و علل موقعیتی تمرکز کند در نتساختارهای اساس

 .(0424 و همکاران، 9)هلسدینگن شودمیاست 

پذیر افرادی هستند که از تفکر انعطاف ( معتقدند که متفکران انتقادی کارا0444) 9فیلیپس و بارل    

 هایینهزگکنند جهت تولید میصورت سازگار و تطبیقی تفکر ه)افرادی که ب کنندمیجامع استفاده 

این افراد باید قادر  این، علاوه بر آمیز.سازی موفقیتریزی و پیادهبرنامهطراحی موارد جدید و  خوب،

که درحالی هایوهشبررسی ترجیحات تصمیماتشان و  ،مسألهمتعدد برای حل  یهاحلراهبه ایجاد 

 ،هارییسوگثر است شامل حضور ؤمگیری تصمیمکه ممکن است مانع  هایییوهشدارند به انواع  آگاهی

 معیوب. هاییمپاراداو  هااسطوره نادرست،فرضیات 

دید ج یهاراهتواند در افراد منجر به توسعه میهای تفکر انتقادی در نتیجه استفاده از استراتژی    

 ،1)آرند دشو یابی به تصمیمهای دستعین توسعه روش انتقال و ارزیابی دانش خود در استفاده، تفکر،

                                                           
1. Arend 

2. Phillips & Burrell 

3. Purta. 

4. Helsdingen & et al. 

5. Phillips & Burrell 

6. Arend 
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( یافتند که تفکر 0424هلسدینگن و همکاران ) گیری،متصمی باانتقادی در ارتباط تفکر  .(0442

فکر که در معرض برنامه آموزش ت کنندگانیشرکتگیری تصمیمثیر معنادار آماری بر نتایج أانتقادی ت

 داشت و فرایندهای تفکر انتقادی موجب رسیدن به درجات بالاتر در کار خود انتقادی قرار گرفتند،

آموزانی که در معرض برنامه آموزشی تفکر انتقادی قرار گرفتند نیز بهتر قادر به انتقال دانش شود.می

لفان مشاهده کردند که ؤم عنوان نتیجه در این مطالعه،به دور از محیط آموزشی بودند. شانیادگیری

ج یند برای نتاتوامی اما یقیناً برای فرایندهای تفکر انتقادی مفید و سودمند نیست، تفکر انتقادی لزوماً

یده شد د در بررسی مطالعات مرتبط،در ترسیم تمایز بین نتایج و فرایند  سودمند باشد.گیری تصمیم

موفقیت  به همین دلیل، دهد.میافزایش را  مسألههای حل مهارت ،مسألههای حل که آموزش مهارت

 2یچتاک و سو ناپذیر است.اجتنابافراد با سطح بالایی از تفکر انتقادی در تعریف و حل مشکلات 

یان دانشجو مسألههای حل های تفکر بر تفکر انتقادی و مهارتثیر آموزش مهارتأ( به بررسی ت0424)

های تفکر رنامه آموزشی مهارتدبستانی پرداختند و نتایج پژوهش آنها نشان داد که بپیش معلمیتترب

 آنها دارد. مسألههای حل مورد مهارتمثبتی بر ادراک در  ثیرأتطور معناداری هب

ها اهتمام لازم را در زمینه شود که مدارس و دانشگاهمیپژوهش پیشنهاد  هاییافتهبا توجه به     

ه ب مسألهحل به سبک منطقی و گیری تصمیممنظور به های تفکر انتقادیبرنامه آموزشی مهارت

بر  مبتنی میکه نظا. همچنین با توجه به نظام آموزشی دانشگاه پیام نور را بورزند ای سازندهشیوه

ی مواد آموزش ،باشدمی صورت گروهیکال بهدانشجویان پس از مطالعه فردی و رفع اشکه است  دانشجو

آور به آنها در جهت تعارض هاییتموقعبه دانشجویان یاد داده شود و با ایجاد  نبایستی مستقیماً

پژوهش اجرای آزمون  هاییتمحدودیکی از  .کمک کنیمو بهبود تفکر انتقادی  کردنصحیح فکر 

گیری صمیمتتفکر انتقادی بر سبک  آموزشثیر به بررسی تأ شودمیفقط با دختران بود که پیشنهاد 

ی است آزمون پیگیر عدم داشتن هایتمحدودو از دیگر  پرداختپسران نیز  مسألهحل  یهاسبکو 

 ،آزمونماه پس از پس 1و  3فکر انتقادی ثیر پایدار آموزش تأبررسی تمنظور شود که بهمیپیشنهاد که 

 صورت پذیرد.آزمون پیگیری 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

                                                           
1. Tok & Sevinç 
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سبک حل شخصیتی با  هاییپترابطه بین » .(2388) .جلیل ،یآبادفتحعلیرضا و  عابدین، اکرم؛ آهنگی،

 .12-94 ،(20)9شماره  ،3سال ، کاربردی روانشناسی فصلنامه «.در کارکنان دانشگاه مسأله

 در شخصی بهزیستی و مسأله حل هایسبک رابطه. »(2344) .نسیم شریف، و علیرضا آقایوسفی،

 .84-24 ،00 شماره ششم، دوره .رفتار و اندیشه فصلنامه «.دانشجویان

 .دانشگاه پیام نور تهران:، روانی یهاآزمون کاربرد .(2349) .حسین حسن و زارع، پور،امین

 یهاسبکبررسی پایایی و روایی پرسشنامه » .(2344) .خدیجه حسین و اعراب شیبانی، زارع،

 .209-220 ،(0)29 ،روانشناختی یهاپژوهشمجله ، «در دانشجویان ایرانیگیری تصمیم

دانشگاه پیام  تهران:، ها در روانشناسی شناختیکاربرد آزمون .(2343) .حسن زاده،حسین و عبدالله زارع،

 نور

 .دانشگاه پیام نور تهران:، و تفکر راهبردی مسألهحل  خلاقیت، .(2340) .اللهلطف حسین و فروزنده، زارع،

 تفکر آموزش اثربخشی» .(2342) .الساداتسمیه لنگرودی، علویو  حسین زارچ، محمود؛ زارع،کمالی

 ،0 شماره اول، ، سالاجتماعی شناخت دوفصلنامه، «دانشجویان یشناختمعرفت باورهای بر انتقادی

29-32. 

 و بهبود ءبر ارتقا مسألهحل  یهامهارتثیر آموزش أبررسی ت» .(2343) .پریسا حسین و شیخ بهایی، ،زارع

کاربردی در روانشناسی  یهاژوهشـپ «.ذهنی توانکمگیری در والدین کودکان تصمیم یهاسبک
 .24-2 ،0 شماره ،2سال ، تربیتی

نقش کارکردهای سبک تفکر »(. 2343). گراوند، هوشنگ؛ سبزیان، سعیده؛ کامکار، پیمان و کرمی، شجاع

 ،دو فصلنامه راهبردهای شناختی در یادگیری. «به تفکر انتقادیبر یادگیری خودراهبر و گرایش 
0(0،) 24-34. 

فلسفه  «.اجتماعی زندگی در انتقادی تفکر نقش بررسی» (.2344) .داوود وردی،امام و محمدرضا نیستانی،
 .94-34 ،9 .و کودک

تاثیر آموزش شیوه »(. 2341) .محمدرضا و محمدی، عباس مسیب؛ ذوقی پایدار، یارمحمدی واصل،

ی و ، استدلال قیاسکاوشگری بر فرآیندهای شناختی تفکر انتقادی، تحلیل، استنباط، ارزشیابی

 .40-24 ،(8)9 ،در یادگیری دو فصلنامه راهبردهای شناختی .«اییاستقر
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