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 چکیده 

سازی فراشناخت و خودناتوانبین ی رابطهدر  خودکارآمدی عموميای نقش واسطهپژوهش حاضر با هدف بررسي  هدف:

 دانشجويان انجام پذيرفت. 

کارشناسي دانشگاه شیراز  دوره( از دانشجويان مرد 941و  زن 981نفر ) 333کنندگان پژوهش شامل شرکتروش: 

منظور بررسي متغیرهای پژوهش ای انتخاب شدند. بهای چندمرحلهگیری تصادفي خوشهبودند که براساس روش نمونه

شراو و )، مقیاس آگاهي فراشناختي (9111، و جروسلم شوآرزر)خودکارآمدی عمومي کنندگان مقیاس هر يک از شرکت

وسیله را تکمیل نمودند. پايايي ابزارهای پژوهش به (9181، جونز و رادوالت)سازی و مقیاس خودناتوان (9114، دنیسون

 ها به کمک روش همساني دروني و تحلیل گويه تعیین شد. ضريب آلفای کرونباخ و روايي آن

يابي معادلات تايج تحلیل مسیر از نوع مدلها بود. نبخش پرسشنامهنتايج حاکي از روايي و پايايي رضايت ها:یافته

فراشناخت به نحو مستقیم  .های اين پژوهش برازش مناسبي داردساختاری نشان دادند که مدل پیشنهادی با داده

گری خودکارآمدی عمومي، ها نشان دادند که فراشناخت از طريق واسطهيافتهبیني کند. سازی را پیشتوانست خودناتوان

ای خودکارآمدی عمومي با استفاده از آزمون کند. نقش واسطهبیني ميسازی را پیشمستقیم نیز خودناتوانبه نحو غیر

 استراپ معنادار بود.بوت

تواند دانشجويان مي خودکارآمدی عموميايش افزاز طريق  اشناختنتیجه گرفت که فرتوان طور کلي ميبهگیري: نتیجه

 بگذارد. منفياثر سازی آنها بر خودناتوان

 

 .سازی، فراشناختخودکارآمدی عمومي،  خودناتوان ها:واژهکلید
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 مقدمه. 1

شناسي مورد توجه قرار گرفته است. برگلاس و روان متوندر  9134از سال  9سازیخودناتوانی واژه

ی عملي عمل يا زمینهنوع هر صورت بهسازی را ( از پیشگامان اين حوزه، خودناتوان9118) 1جونز

موفقیت را عنوان بهانه و دهد تا شکست را به عوامل بیروني، بهکه به فرد امکان مي اندتعريف کرده

ول جلوه دادن ؤساز از مس. در واقع فرد خودناتوانمنظور کسب افتخار نسبت دهدي، بهبه عوامل درون

نمايد معرفي مي ،اشو نه قرباني ناتواني ،ها امتناع کرده و خود را قرباني شرايطخود در قبال ناکامي

 (. 9181، 3)کولدتیز و آرکین

ی مثبت، ی خودانگارهسازی نهفته است، يعني تمايل به ارائهخودناتوانای که در پس انگیزه    

هايش برای نمايد. درست آن زماني که فرد ترديدهايي را پیرامون قابلیتعملکرد فرد را تضعیف مي

کند، اين راهبرد دفاعي با خلق موانعي بر سر راه عملکرد شخص، سعي کسب موفقیت احساس مي

( 1491) 2ني(. به باور يوسال و 1442، 4دارد )رادوالت و واسدر حفظ حرمت نفس وی 

را زياد و طولاني مدتي  یهزينهدهد، لکن يمدت حرمت نفس را افزايش موتاهسازی در کخودناتوان

 .ساز در پي داردانبرای افراد خود ناتو

ی دارد، ضرورت مطالعهآموزان دانش سازی بر عملکرد افراد، ازجملهکه خودناتوان هاييذکر آسیب    

 سازآموزان خودناتواندانش( نشان دادند که 1449) 3ليگمیاوردان و سازد. اين سازه را نمايان مي

رديفان عادی خود دارند و از آنجايي که موفقیت تری در مقايسه با همعملکرد تحصیلي ضعیف

توان (، مي1441، 1دزوضعیت شغلي و اقتصادی است )دوپری شیلپايا و معتبر شاخص  ،تحصیلي

تری ای و معیشتي پايینبیني کرد که اين افراد در دوران بعد از تحصیل هم از جايگاه حرفهپیش

سازی ( نشان دادند که راهبردهای خودناتوان1442) 8زاکرمن و تسای ن،يبر اعلاوهر شوند. برخوردا

تر، افزايش نشانگان پايینمنجر به کاهش بهزيستي رواني، احساس کفايت کمتر، انگیزش ذهني 

 شود.استفاده بیشتر از مواد مخدر ميخلق منفي و 
های تعلیم و تربیت، پرورش يادگیرندگاني با انگیزه، ی نظامجا که يکي از اهداف عمدهاز آن    

منظور سازی، بهی خودناتوانکنندهبینيگرا و کارآمد است، بررسي عوامل پیشهدفمند، پیشرفت

سازی در محیط آموزشگاهي زماني که صحبت از خودناتوان و يابداز عواقب آن ضرورت ميپیشگیری 

____________________________ 
 

1. self.handicapping 

2. Berglas & Jones  

3.Koldtiz & Arkin 

4. Rhodewalt & Vohs 

5. Uysal & Knee 

6. Midgley & Urdan 

7. Dupree Shilelds 

8. Zukerman & Tsai 
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همچون  ييرهایمتغ رند،گیآيد، بررسي پیشايندهای شناختي در رأس قرار ميبه میان مي

ار مورد توجه پژوهشگران یو آموزش دارد بس یریادگيند يکه بر فرا یریتأثث یکه از ح 9فراشناخت

  است.

طور کنترل و تنظیم منظور از فراشناخت، آگاهي شخص از فرايندهای شناختي خود و همین    

 مدلي را در ارتباط 9114، 4به نقل از شراو و دنیسون 9118) 3(. براون9182، 1شناخت است )فلاول

است. به عقیده نش فراشناختي و تنظیم فراشناختي عد دادو بُ دارایکه با فراشناخت طراحي نمود 

ی خود و راهبردها(، )دانش شخص درباره 2دارای سه سطح دانش بیانيفراشناختي دانش  بُعد ،براون

ی )دانش درباره 1ها( و دانش شرطيی چگونگي استفاده از راهبرد)دانش درباره 3دانش روندی

  (. 9114، 8شراو و دنیسون) ها( استچگونگي و چرايي استفاده از راهبرد

های فراشناختي اشاره دارد که به تفکر و تنظیم شناخت، به آن دسته از فعالیت عد دوم يعنيبُ    

گیرد که مقیاسي هايي صورت ميکند. تنظیم فراشناختي از طريق مهارتيادگیری شخص کمک مي

(. براون با به 1443، 94؛ الینورا9112، 1تنظیم است )شراو و ماشمن-برای نیل به يادگیری خود

ريزی )برنامه 91ريزی، تنظیم فراشناختي را شامل برنامه99فرايندهای کنترل اجراييکاربردن اصطلاح 

)وارسي مداوم  93برای استفاده از راهبردها و سازماندهي مواد يادگیری مورد استفاده(، نظارت

 داند.مي)تحلیل عملکرد و اثربخشي راهبردها( 94استفاده از راهبردها( و ارزيابي

دهي گر را شامل سازماني، با نظر به مدل براون، دو مهارت فراشناختي د(9114سون )یو دن شراو    

تر شدن پردازش اطلاعات، ا و ابتکاراتي که منجر به اثربخشاجرای راهبرده) 92و مديريت اطلاعات

ی تکلیف پردازی دربارهها و فرضیه)به کاربردن راهبردها در اصلاح اشتباه 93زدايي( و اشکالشودمي

 .ندوارد نمود يم فراشناختیتنظ یکاربرد راهبردها( را به حوزهو يا 

____________________________ 
 

1. metacognition 

2. Flavell 

3. Brown 

4. Schraw & Dennison 

5. declarative knowledge 

6. procedural knowledge 

7. conditional knowledge 

8. Schraw & Dennison 

9. Moshman 

10. Eleonora 

11. executive control processes 

12. planning 

13. monitoring 

14. evaluation 

15. organizing and information management 

16. debugging 
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مثبت،  ی، اسنادهاي، منبع کنترل درونيعلم یریدرگی نهی، زميفراشناخت یهاآموزش راهبرد    

را در افراد فراهم کرده و حس اعتماد به نفس در امور  یريپذتیولؤشرفت و خودمسیزش پیانگ

کرده، آزاد و مستقل عمل  ييسازد مشکلات را شناسايافراد را قادر مد و ينمايت ميرا تقو يزندگ

ن انتظار يبنابرا (.9382، يو محبوب ييها را در امور مختلف ارائه دهند )مصطفاحلن راهيکنند و بهتر

 ساز همراه باشد.خودناتوان یراهبردها یریکارگه، با کاهش بيفراشناخت یهايش آگاهيرود افزايم

ه بر یشناسد و با تکيبه هدف را م يابیمناسب جهت دست یکه فرد راهبردها يزمان ،در واقع

را در  یسازخودناتوان یرود، راهبردهايز میانگف چالشیبه استقبال تکال يفراشناخت یهامهارت

 ندارد 9يخودمحافظت یق راهبردهايبه حفظ حرمت نفس خود از طر یازیه قرار داده و نیحاش

 (. 1448، 1کری)مک

، يفراشناخت یبا پرورش راهبردهافرد  ،(1442) 3نيزکابات یهاافتهيبا گر، مطابق يد یاز سو    

و  يابيارز یديق جديتواند تجارب را از طرين ميدهد، بنابرايخود را گسترش م ينيگزيستم جایس

ک فرصت در نظر يعنوان د بهيتهد یت پرمخاطره را به جایک موقعيد. به عنوان مثال يپردازش نما

فرد با  ،افتهين ياساس ا برکند. يمت را تجربه یاضطراب، موفق یبه جا یگرفته و در دشوار

ط يد و پنهان شدن پشت نقاب شرايک تهديفرار از  یبه جا يفراشناخت یاز راهبردها یریگبهره

انت یجه مطلوب صینتها رو در رو شده و از حرمت نفس خود با کسب ، با چالش(یساز)خودناتوان

  کند.يم

واسطه عوامل رود که فراشناخت نه تنها به طور مستقیم، بلکه بهيان انتظار مین مياما در ا    

( 9111) 2. بندوراباشدسازی بیني خودناتوانقادر به پیشنیز ، 4انگیزشي همچون خودکارآمدی

های خويش تعريف نمود و اين توانمندیها و خودکارآمدی را ادراک و داوری فرد درباره مهارت

، ین سازه به احساس ارزشمنديا متغیر را يک میانجي قوی در انواع رفتار پیشرفت، به شمار آورد.

 (.1444شود )بندورا، ياطلاق م و مشکلات آن نیز يبا زندگ روياروييدر فرد  ييت، و کارآيکفا

را  يفراشناخت ير آگاهین تأثیشیپ یهاتنگاتنگ دارد و پژوهش یارابطه یفراشناخت با خودکارآمد

 .(1499، 1؛ روبرتس9114، 3گروتيچ و دينتری)پ اندد نمودهيیأت یخودکارآمد یبر باورها

 ،آورنديدست مهب یریادگيند يات فرایاز مقتض ی، برآورديفراشناخت یهاآموزان با قضاوتدانش

____________________________ 
 

1. ego.protective 

2. McCreea 

3. Kabat.Zinn 

4. self.efficacy 

5. Bandura 

6. Pintrich & De Groot 

7. Roberts 
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، 9دزی)افل یریادگينتخاب راهبرد مناسب اا يف یوقت در انجام تکلا صرف يزان تلاش یمانند برآورد م

د يهدف دچار شک و ترد یریگیپ درفرد را  یریادگي ی(. فقدان دانش در ارتباط با راهبردها1443

 ین امر احتمال انتخاب راهبردهايدهد و ايرا کاهش م یو یو کارآمد يستگيو احساس شاکرده 

رسد يرو به نظر منيدهد. از ايش ميفرد افزا یت را از سویموقعساز و فرار از خودناتوان

فراشناخت و میان  یدر رابطه یا، نقش واسطهيزشیانگ یاعنوان سازهبه یخودکارآمد

 د.ينمايفا ميا یسازخودناتوان

توان در سه گروه تقسیم نمود: گروه های انجام شده در خصوص موضوع پژوهش را ميپژوهش    

مؤثر بر خودکارآمدی  يهايي است که به بررسي پیشايندهای شناختدر برگیرنده پژوهشاول، 

ن يادر  .(9313؛ غلامعلي لواساني، راستگو، آذرنییاد و احمدی، 9312)صیف،  اندپرداختهتحصیلي 

بر  يفراشناخت یهار آموزش مهارتیتأث ي( به بررس9314)، يعقوبي و رشیدی زادهوسفيراستا، 

، يزش درونیزان تمرکز بر هدف، انگیمافتند که يآموزان دختر پرداختند و دردانش یخودکارآمد

قرار  يفراشناخت یهاکه تحت آموزش مهارت يآموزاندانش يابیمهارت حل مسأله و خودارزش

 دتحقیق خو ( در9381خرازی ) تر است.شیها بودند، بن آموزشيکه فاقد ا يآموزانداشتند از دانش

 که دادند نشان «فراشناختي راهبردهای و خودکارآمدی پیشرفت، اهداف رابطه بررسي» عنوان با

اثر آموزش  ي( با بررس9318زاده )ثر است. ملکفرد مؤ یبر خودکارآمد يفراشناخت یراهبردها

نشان داد که  آموزان دختردانش یو خودکارآمد یریادگي یبر راهبردها يبخشخودنظم یراهبردها

ن زهراکار، یهمچن از گروه کنترل بالاتر است. یمعنادار نحوبه  يشيگروه آزما ینمرات خودکارآمد

 یزان خودکارآمدین مهارت را بر ميا يثربخش( با آموزش مهارت حل مسأله، ا9381) رضازاده و احقر

ر آموزش یاز تأث يحاک زی( ن1491د )یسعریميروستا و قاضپژوهش نخبه آموزان نشان دادند.دانش

 و رامداس توسط که هم پژوهشي در خواندن بود. یخواندن بر خودکارآمد يفراشناخت یراهبردها

ن  و برخودکارآمدی خودتنظیمي های راهبردهایآموزش اثربخشي مورد ( در1448) 1زيمرم

 خودتنظیمي راهبردهای از که يآموزاندانشداد نشان  نتايج گرفته، صورت آموزاندانش خودارزيابي

 نتیجه در و کنندمي ارزيابي تریمثبت شکل به را خود و دارند یبالاتر ، خودکارآمدیکنندمي استفاده

 .برای يادگیری برخوردارند بالاتریی انگیزهاز 

سازی بررسي هايي است که پیامدهای خودکارآمدی را بر خودناتوانگروه دوم، شامل پژوهش    

تر راهبردهای کارگیری بیشهاند که خودکارآمدی پايین، بها نشان دادهاين میان پژوهشاند. در کرده

-ارتینـم، ودوايلـک؛ 1499، 3جینیسینـجرنیجان و مارت، ليودواـدارد )کساز را در پي خودناتوان

____________________________ 
 

1. Efklides 

2. Ramdas & Zimmerman 

3. Coudevylle, Gernigon, and MartinGinis 
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، 4؛ برزگر و خضری1441، 3؛ مارتین و براولي1442، 1شريو تر کوزکا؛ 1448، 9جینیس و فاموس

سازی را در ی خودکارآمدی و خودناتوان( در پژوهشي رابطه1499) 2جن(. گادبويس و استور1491

بافت تحصیلي مطالعه کردند و دريافتند که افزايش خودکارآمدی تحصیلي دانشجويان کانادايي با 

ورزنه، و ، يزدانيالهيي آنان همراه است و بالعکس. ذبیحسازی تحصیلکاهش خودناتوان

سازی تحصیلي رابطه ( نشان دادند که خودکارآمدی تحصیلي با خودناتوان9319)لواساني غلامعلي

طور نشان داد که میزان خودکارآمدی تحصیلي دختران بهن پژوهش يامنفي و معنادار دارد. نتايج 

رز معناداری بیشتر از سازی تحصیلي پسران به طمعناداری بالاتر از پسران و میزان خودناتوان

-دريافتند که دانشخود بین فرهنگي  ( در پژوهش1442) 3اوايدا و ، جانسون،دختران است. پولفورد

آموزان کنند و دانشتری را گزارش ميسازی بیشآموزان انگلیسي با خودکارآمدی پايین، خودناتوان

 . برخوردارند یشتریب یسازان پسر خود از خودناتوانيهمتانسبت به  زین دختر لبناني

اند )حجـازی  گری خودکارآمدی را بررسي کردههايي است که اثر واسطهگروه سوم شامل پژوهش    

 (. در1444 ،8و لنـت  1499، و همکاران 1هاياکي؛ 9319، یچارنیزاده و حسيدهقان؛ 9381و نقش، 

 حمايـت انگر ی ـب متغیرهـای  غیرمسـتقیم  و مسـتقیم  اثرات( 9381) ، فرزاد و شهرآرایفولادوند مدل

 شـده  داده نشـان  تحصیلي خودکارآمدی و تحصیلي استرس گریبا واسطه روان سلامت بر اجتماعي

ی بـین  ای خودکارآمدی تحصیلي در رابطـه ( با بررسي نقش واسطه9314بردبار )شمس و تابعاست. 

-طريـق هـدف تسـلط    خودکارآمـدی تحصـیلي از  گیری هدف و عملکرد رياضي، دريافتند کـه  جهت

سـازگاری  »پژوهشي با عنوان  گیری هدف و عملکرد رياضي دارد.ای میان جهتگرايشي نقش واسطه

توسـط اردلان و   «گـری باورهـای خودکارآمـدی   هـای ارتبـاطي بـا واسـطه    تحصیلي براساس مهارت

کننـده  بینـي های ارتباطي به واسطه خودکارآمـدی پـیش  نشان داد که مهارت ،(9314چاری )حسین

 از يکـي  کرد که بیان نیز( 1441) 1برگرروتلیس آن بر علاوه مثبت و معنادار سازگاری تحصیلي است.

 باورهـای  رابطـه  بررسـي  رو بـه ني ـاز ا اسـت،  مذهبي و اجتماعي ارتباطات خودکارآمدی، رشد منابع

 نقـش  خودکارآمـدی  که داد نشان وی هایيافته. پرداخت خودکارآمدی واسطهبه شادکامي و مذهبي

   .کنديفا ميا ی بین متغیرهای مذکوررابطه در ایواسطه

____________________________ 
 

1 . Famos 

2. Kuczka & Treasure 

3. Martin & Brawley 

4. Barzegar & Khezri 

5. Gadbois & Sturgeon 

6. Pulford, Johnson & Awaida 

7. Hayaki 

8. Lent 

9. Rothlisberger 
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گـری خودکارآمـدی در   ی حائز توجه، غفلت محققـان از بررسـي نقـش واسـطه    در اين میان نکته    

گری خودکارآمدی بـه عنـوان   سازی است. اگرچه نقش واسطهو خودناتوان يرابطه بین عوامل شناخت

مورد توجه محققان پیشین بـوده اسـت،    يفرايندی در ارتباط با عوامل شناختيک متغیر انگیزشي و 

عنوان متغیر ملاک در ارتباط با دو سازه ياد شده موضوع بحث محققـان واقـع   سازی بهخودناتواناما 

رو در پي هدف پژوهش حاضر پر کردن چنین شکافي است و تحقیق پیش ،نشده است. بر اين اساس

سـازی  ی بین ابعاد فراشـناخت و خودنـاتوان  در رابطه يعموم ری خودکارآمدیگبررسي نقش واسطه

(، مـدل  9111(، رويکرد شناختي اجتمـاعي )بنـدورا،   9118ی ديدگاه برگلاس و جونز )پايه است. بر

ک مـدل  ي ـدر قالـب  ( و نیز يافته های پیشـین، پـژوهش حاضـر    9114سون )یشراو و دن يفراشناخت

ای در رابطـه  نقـش واسـطه   يآيا خودکارآمدی عمومن سؤال است که يابه  ييپاسخگو يدر پ يفرض

پـژوهش   یرهـا ین متغیاز روابط ب يمفهوممدل  کند؟سازی ايفا ميبین ابعاد فراشناخت و خودناتوان

 آورده شده است. 9 نمودارحاضر در 
 

 
 پژوهش يرهاین متغیاز روابط ب یمدل مفهوم: 1 نمودار

 

 روش پژوهش. 2

 پژوهشطرح . 2-1

)فراشناخت(، متغیر مکنون بین که در آن روابط بین متغیر پیش استاين پژوهش از نوع همبستگي 

سازی( در )خودناتوان پذيرمشاهده )خودکارآمدی عمومي( و متغیر ملاک پذيرمشاهده ایواسطه

 قالب الگوی معادلات ساختاری مورد بررسي قرار گرفته است. 

 گیرينمونهجامعه، نمونه و روش . 2-2

. های مختلف دانشگاه شیراز هستندکارشناسي رشته دورهدانشجويان  ،ی آماری اين پژوهشجامعه

( از مرد 941و  زن 981کارشناسي ) دورهدانشجوی  333کنندگان در پژوهش شامل شرکت

ای خوشهتصادفي گیری های مختلف دانشگاه شیراز بودند که با استفاده از روش نمونهدانشکده

دانشکده  2 های دانشگاه شیراز،از بین دانشکده انتخاب شدند؛ بدين ترتیب که ابتدا ایندمرحلهچ

رت صوکلاس به 9 بخش و در هر بخش 4دانشکده  طور تصادفي انتخاب شده و سپس از هربه
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به تکمیل ابزارهای پژوهش  هاکلاسآن ی دانشجويان حاضر در گرديد و کلیه تصادفي انتخاب

 پرداختند. 

 گیريابزارهاي اندازه. 2-3

  ي به اين شرح استفاده گرديد:هايگیری متغیرهای موردنظر از مقیاسدر پژوهش حاضر برای اندازه

ی ادوارد ای. جونز در سال وسیلهسازی بهمقیاس اصلي خودناتوانسازي: مقیاس خودناتوان. 2-3-1

ای از اين مقیاس را تهیه گويه 12يک فرم  9181رادوالت در سال طراحي شد؛ اما جونز و  9111

های مختلف، دارای روايي مطلوبي است آوری شده از نمونههای جمعکردند که اين فرم برای داده

و با استفاده از يک طیف مدرج لیکرت  اين مقیاس از نوعهای گويهی گذار(. نمره9114)رادوالت، 

ها گويهبرخي از گیرد. مي صورت( 2( تا کاملاً موافقم )نمره 9از کاملاً مخالفم )نمره  اینقطه پنج

سازی است ی سطح خودناتواندهنده، نشانمقیاسی کل شوند. نمرهگذاری ميطور معکوس نمرهبه

سازی و نمرات پايین نمايانگر میزان پايیني بالای خودناتوانصورت که نمرات بالا نشانگر میزان بدين

است. اين  12و حداقل نمره  912اس ی آزمودني در اين مقیسازی است. حداکثر نمرهاز خودناتوان

کنم تقصیر را به دهم اولین کاری که ميوقتي کاری را اشتباه انجام مي»از قبیل  هاييگويه مقیاس

پايايي اين مقیاس برای ( 9114دهد. رادوالت )را مورد سنجش قرار مي «اندازمگردن شرايط مي

دست آورد )به به 14/4ی يکماه برابر با به فاصلهرا ضريب بازآزمايي  و 18/4ضريب آلفای کرونباخ 

 11/4(. همچنین با افزايش حجم نمونه نیز، ضريب آلفای کرونباخ 9119، نقل از رادوالت و همکاران

حاصل شد که نمايانگر پايايي و روايي مناسب  14/4ماه برابر با ی يکمايي به فاصلهو ضريب بازآز

( در 9381پايايي اين مقیاس در پژوهش حسینیان و نیکنام )(. 9114)رادوالت،  استاين مقیاس 

سطح قابل قبولي گزارش شده است و پايداری مقیاس با بازآزمايي طي يک ماه برقرار بوده است. 

مقیاس را به روش همساني دروني محاسبه کرده و برای کل  ن دو پژوهشگر، رواييايهمچنین 

مختلف  یهاشده در نمونه یآورجمع یهاضمناً دادهرا محاسبه نمودند.  14/4آزمون ضريب 

 (. 9381همگرا و واگراست )اصغرنژاد،  ييروا یدهندهنشان

، 99، 94 یهاهيه استفاده شد و گويل گویاز روش تحل ييمنظور تعیین روابه حاضر در پژوهش    

ضرائب  دند.ين با نمره کل حذف گرديیپا يب همبستگيعلت ضربه 18و  11، 91، 93، 94، 93

 یبرای محاسبه قرار داشت. 38/4تا  33/4ای از های باقیمانده با نمره کل در دامنههمبستگي گويه

 بدست آمد.  81/4 مقداراز ضريب آلفای کرونباخ استفاده شد و  نیز پايايي

( ساخته شده 2911) 9شوآرزر و جروسلماين مقیاس توسط : یعموم يکارآمدمقیاس خود .2-3-2

را نشان زا آمیز فرد با يک موقعیت مشکلو در مجموع سازگاری موفقیت استگويه  94و دارای 

____________________________ 
 

1. Schwarzer & Jerusalem 
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)کاملاً مخالفم(  9 ازر اساس طیف لیکرت در دامنه ای ب گويهگذاری هر نمره دهد. در اين مقیاسمي

و بیشترين آن  94. بنابراين، کمترين نمره اين پرسشنامه برای هر فرد قرار دارد( )کاملاً موافقم 2تا 

( با استفاده از روش آلفای کرونباخ ضريب پايايي 9384(. فولادچنگ )9384)فولادچنگ،  است 24

عنوان مقیاس خودکارآمدی تحصیلي بهو همبستگي اين ابزار را با  83/4اين پرسشنامه را برابر 

اصغرنژاد دست آورده است. به 23/4شاخصي از روايي استفاده کرده و میزان همبستگي برابر 

( برای بررسي پايايي مقیاس خودکارآمدی از روش دو نیمه کردن استفاده کرد و ضريب 9381)

ه استفاده شد و يل گویروش تحلاز  يين رواییدر پژوهش حاضر به منظور تعدست آورد. هرا ب 84/4

. استمطلوب ابزار  ييبود که نشان از روا 13/4تا  38/4ن یه با نمره کل بيهر گو يب همبستگيضر

 دست آمد. هب 14/4 مقداربرای تعیین پايايي مقیاس مذکور، از ضريب آلفای کرونباخ استفاده شد و 

توسط شراو و  9114فراشناختي در سال مقیاس آگاهي : 1یفراشناخت یآگاهمقیاس  .2-3-3

 دنیسون به منظور بررسي فراشناخت يادگیرندگان نوجوان و بزرگسال ابداع گرديد. اين مقیاس بر

، 1، هوارد، استالي و دوبويساشناخت ساخته شده است )اسپرلینگاساس رويکرد نظری براون از فر

شامل دو بعد کلي آگاهي فراشناختي گويه است که عوامل متمايزی را که  21( و حاوی 1444

 3سنجد. در بعد دانش شناخت فرايند فرعي آنها است، مي 8)دانش شناخت و تنظیم شناخت( و 

دانم که چه نوع مطالبي برای يادگیری خیلي گويه، برای نمونه: مي 8مقیاس فرعي دانش بیاني )

برم، آگاه کار ميهه هنگام مطالعه بگويه، برای نمونه؛ از راهبردهايي ک 4مهم است(، دانش روشي )

های يادگیری متنوعي گويه، برای نمونه: من با توجه به شرايط از شیوه 2هستم( و دانش موقعیتي )

گیرد که عبارتند از: راهبرد را در بر مي 2گیرد و بعد تنظیم شناخت نیز کنم( قرار مياستفاده مي

-حل را در نظر ميه به يک مسأله پاسخ دهم، چندين راهگويه، برای نمونه؛ قبل از اينک 1بازبیني )

-که بهتر بتوانم به اهدافم برسم، وقتم را تنظیم ميگويه، برای نمونه؛ برای اين 1ريزی )گیرم(، برنامه

کنم(، ام را بر اطلاعات مهم متمرکز ميگويه، برای نمونه؛ آگاهانه توجه 94کنم(، مديريت اطلاعات )

 3گیرم( و ارزيابي )فهمم از ديگران کمک ميه، برای نمونه؛ وقتي مطلبي را نميگوي 2زدائي )عیب

پاسخ به هر گويه دانم که در چه حدی هستم(. در اين مقیاس گويه، برای نمونه؛ بعد از امتحان، مي

= همیشه( 2= اغلب، 4= گاهي اوقات، 3= به ندرت، 1= هرگز، 9ای لیکرت )درجه 2طیف براساس 

 گیرد.قرار مي 134تا  21 ازای دهنده به آن در دامنهشود و نمره پاسخمحاسبه مي
( در پژوهشي به بررسي روايي و پايايي اين مقیاس پرداختند. نتايج 9114شراو و دنیسون )    

تحلیل عاملي به روش اکتشافي مؤيد وجود دو عامل )دانش شناخت و تنظیم شناخت( در پرسشنامه 

____________________________ 
 

1. Metacognitive Awareness Inventory (MAI) 

2. Sperling, Howard, Staley, & DuBois 
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را بین همساني دروني مقیاس آگاهي فراشناختي ضرائب مذکور بود. همچنین، اين پژوهشگران، 

. شواهد مربوط به پايايي به روش ن استکه نشانگر روايي قابل قبول آ گزارش کردند 13/4تا  88/4

( در پژوهش خود، 1444شده است. اسپرلینگ و همکاران )ذکر  بخشرضايتآلفای کرونباخ نیز 

برای کل مقیاس کرونباخ  یآلفاضريب  را مطلوب گزارش کردند. مقدار و پايايي اين مقیاس روايي

 گزارش شد. 88/4دانش شناخت و تنظیم شناخت برابر با  يک از ابعادو برای هر  13/4برابر با 

( از ضرايب آلفای کرونباخ و بازآزمايي برای محاسبه پايايي 9319فرد و فولادچنگ )طیموری

ی ضرايب نشان از پايايي بالای ابزار داشت. اين پژوهشگران همچنین روايي نمودند و کلیه استفاده

روش همساني  از برای تعیین رواييحاضر در پژوهش  مقیاس را به روش تحلیل عامل تايید نمودند.

 81/4تا حداکثر  31/4همبستگي هر يک از عوامل فرعي با يکديگر از حداقل شد که  استفادهدروني 

بدست  19/4تا  89/4ی فراشناخت از ی کل پرسشنامههمبستگي هر يک از عوامل فرعي با نمره و

های اين پرسشنامه همبستگي بالاتری با دهد که هر يک از خرده مقیاس. اين مقايسه نشان ميآمد

همساني ها( دارد و اين امر گويای بالا بودن ی کل )نسبت به همبستگي با ساير خرده مقیاسنمره

یین پايايي ابعاد به منظور تعدر پژوهش حاضر، عنوان شاخص روايي است. دروني اين پرسشنامه به

مقدار  9بخشي به دست آمد. جدول و ضرائب رضايتاز روش آلفای کرونباخ استفاده شد فراشناخت 

 دهد.ی فراشناخت نشان مياين ضرائب را به تفکیک ابعاد اصلي و فرعي پرسشنامه
 

 : ضرایب پایایی پرسشنامه فراشناخت1 جدول

  هاتعداد گویه  ابعاد فرعی  ابعاد اصلی

 
 آلفاي کرونباخ

  دانش شناخت

 84/4  8  دانش بیاني

 23/4  4  دانش روندی

 38/4  2  دانش موقعیتي

  تنظیم شناخت

 18/4  1  ريزیبرنامه

 89/4  94  راهبردهای مديريت اطلاعات

 13/4  1  ادراکوارسي 

 33/4  2  زداييراهبردهای عیب

 38/4  3  ارزيابي فرايند يادگیری

 

 هایافته. 3

نیز ضرايب همبستگي پیرسون )مرتبه صفر( و  استانداراطلاعات توصیفي شامل میانگین، انحراف 

 آمده است.  1متغیرهای پژوهش در جدول بین 
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 پژوهشماتریس همبستگی متغیرهاي : 2جدول 
 11 9 8 7 6 5 4 3 2 1  متغیرها

          9  دانش بیاني -9

         9 11/4  دانش روندی -1

        9 12/4 13/4  دانش موقعیتي-3

       9 19/4 33/4 11/4  ريزی برنامه -4

راهبردهای -2

 مديريت

 
18/4 14/4 14/4 13/4 9    

 
 

     9 11/4 81/4 14/4 33/4 18/4  وارسي ادراک -3

 راهبردهای  -1

 زداييعیب

 
31/4 34/4 38/4 33/4 13/4 11/4 9  

 
 

ارزيابي فرايند  -8

 يادگیری

 
32/4 28/4 31/4 12/4 19/4 14/4 34/4 9 

 
 

خودکارآمدی  -1

 عمومي

 
14/4 39/4 33/4 39/4 32/4 39/4 23/4 21/4 

9 
 

-خودناتوان -94

 سازی

 
39/4- 41/4- 21/4- 23/4- 24/4- 21/4- 29/4- 43/4- 

34/4- 
9 

 49/42 13/33 14/91 81/91 11/13 11/34 91/14 38/91 93/94 84/18  میانگین

 41/94 18/1 14/3 13/3 11/4 92/3 31/4 11/3 21/1 91/2  انحراف استاندارد

 معنادار هستند. p<49/4ی ضرايب همبستگي در سطح ههم
 

 آزمونسازی از طريق خودکارآمدی عمومي، از خودناتوان افراشناخت ب رابطهبرای بررسي     

استفاده شد. نتايج اين آزمون نشان داد  (19افزار ايموس )نسخه با استفاده از نرم معادلات ساختاری

های شاخصبا استفاده از  از برازش مطلوبي برخوردار است و پژوهش حاضر دیکه مدل پیشنها

  يید شد.مدل تأ مشاهده است،قابل  3که در جدول نیکويي برازش 
 

 هاي برازش الگوي هفت عاملی پرسشنامه رفتار غیرمولد تحصیلی: شاخص3 جدول

 2χ df df/2χ NFI CFI IFI GFI RMSEA شاخص

 41/4 13/4 18/4 18/4 11/4 18/1 18 43/18 مقادير

 

اند های ساختاریمدلگیری و های اندازههای معادلات ساختاری به طور معمول ترکیبي از مدلمدل

آمده است.  1 نمودارگیری پژوهش در های اندازه(. مدل ساختاری آزمون و مدل9381)قاسمي، 

گیری های اندازهضرايب مسیر در اين شکل، حاکي از معنادار بودن مسیرهای مستقیم مربوط به مدل

  ها برای متغیر مربوطه است.است که نشانه معرف بودن همه زير مقیاس
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 مدل نهایی پژوهش: 2 نمودار

 

شده برای متغیر خودکارآمدی عمومي و لازم به ذکر است که مقدار واريانس تبیین    

-اندازه ضرايب مسیر مدل 4در جدول است.  درصد 44درصد و  23ترتیب برابر سازی بهخودناتوان

 آمده است. tگیری به همراه مقدار 
 

 گیرياندازه : ضرایب رگرسیون مدل4جدول
 رفتار غیرمولد تحصیلی  متغیرهاي مشاهده شده

 81/4( s)  روندیدانش 

 19/4( 13/93)  دانش بیاني

 83/4( 21/91)  دانش موقعیتي

 84/4( 32/98)  ريزیبرنامه

 83/4( 32/91)  راهبردهای مديريت

 82/4( 11/91)  وارسي ادراک

 18/4( 13/93)  زداييراهبردهای عیب

 13/4( 39/92)  فرايند يادگیریارزيابي 
 

ه است. محاسبه نشد t، مقیاس است که در آن، آزمون sاست.  tاعداد داخل پرانتز مقادير آزمون     

شود. روابط عنوان مقیاس انتخاب ميساختاری يکي از نشانگرها بهمعمولاً در الگوی معادلات 

 آمده است. 2ساختاری متغیرهای موجود در مدل که شامل اثرات مستقیم متغیرهاست در جدول 
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 : اثرات مستقیم متغیرهاي موجود در مدل5جدول 

  روابط متغیرها در مدل
مقدار 

 برآورد

 

 

مقدار 

استاندارد 

 شده

 

 

 

خطاي 

 استاندارد

 

 
  tمقدار 

سطح 

 معناداري

 4449/4  18/92  91/4  14/4  44/4  فراشناخت بر خودکارآمدی عمومي

 4449/4  32/3  31/4  -43/4  -99/4  سازیفراشناخت بر خودناتوان

 4449/4  31/4  48/4  -18/4  92/4  سازیخودکارآمدی عمومي بر خودناتوان

 

يید گرديد. برای أهای پژوهش ت، فرضیه2با توجه به اطلاعات مندرج در مدل آزمون شده و جدول    

استفاده گرديد  ايموسافزار در نرم 9استراپروش بوتبرآورد و تعیین معناداری مسیر غیرمستقیم از 

 گزارش شده است. 3و نتايج اين تحلیل در جدول 
 

 ا استفاده از بوت استراپ: برآورد مسیر غیرمستقیم مدل ب6جدول 
 معناداري  حد بالا  حد پایین  مقدار   مسیر غیرمستقیم

 سازی بافراشناخت به خودناتوان

 واسطه خودکارآمدی عمومي

 
19/4-  18/4-  93/4-  441/4 

 

امر و اين  استغیرمستقیم مدل معنادار  گزارش شده است مسیر 3گونه که در جدول همان    

و  فراشناختبین  یرابطهدر  خودکارآمدی عموميای داری نقش واسطهمعنيی دهندهنشان

 است. سازیخودناتوان

 

 گیريبحث و نتیجه. 4

و فراشناخت  بین یدر رابطه خودکارآمدی عموميای پژوهش حاضر با هدف بررسي نقش واسطه

 يمنف یکنندهينیبشیپفراشناخت متغیر مکنون  که نددنشان داها سازی انجام شد. يافتهدناتوانخو

 یافته فوق نشان داد که راهبردهاي( همسو با 9388ابافت ). است یسازو معنادار خودناتوان

 یکه به محتوا یفرد .هستند یسازو معنادار خودناتوان يمنف یکنندهينیبشیپ يفراشناخت

دهد، خود يص میتشخک از راهبردها را يت متناسب با هر یآگاه است و موقع يفراشناخت یراهبردها

 یسازند خودناتوانيفرا یریکارگهبه ب يو لزوم دانستهرو شیپ يلش شناختارا قادر به حل و فصل چ

به  يم فراشناختیتنظ و یزيرگر مهارت برنامهيد یاز سو ند.یبيت نمیقعز از مويگر یبرا

رو نياز ا (.9114سون، یص منابع اشاره دارد )شراو و دنی، انتخاب راهبرد مناسب و تخصیگذارهدف

ل نموده و راه یرا تسه يت شناختیبر موقع يرگی، چیریادگيند يح فرایصح یزيرو طرح یزيربرنامه

ص داده یله را تشخأمس یهاکه شخص ضرورت يگر سخن، زمانيبندد. به ديم یسازرا بر خودناتوان

____________________________ 
 

9. Bootstrapping 
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ز رفته و یبرانگت چالشیاستقبال موقعت منابع خود، به يريبا مدآن آشناست،  یامقابله یو با ابزارها

نقش  يبه عبارت. دکنحفاظت از نفس خود  ط،يپنهان شدن پشت نقاب شرا باابد که يينم يلیدل

، 9ناتر باشد )زوستیدهد که بين فرصت را به او ميدر ذهن شخص ا يت فراشناختيو رهبر يياجرا

1494.) 

کننده مثبت و معنادار ينیبشیفراشناخت پد که ان دانشديگر اين پژوهش  یهاافتهي    

ر آموزش یاست که تأث ييهاپژوهشی يافتهافته همسو با ين يااست.  يعموم یخودکارآمد

؛ 9381؛ خرازی، 9314،زاده و همکارانيوسفاند )د کردهيیتأ يعموم یرا بر خودکارآمد يفراشناخت

 و و رامداس 1491سعید، میرو قاضيروستا ؛ نخبه9381 ،؛ زهراکار و همکاران9318ده زاملک

بالا  یریادگي یراهبردها یشخص نسبت به محتوا يکه آگاهيرود زمانيانتظار م .(1448زيمرمن، 

از  یص دهد، متعاقباً ادراک ویآن را به سهولت تشخ یریکارگهب یت مناسب برایباشد و موقع

، بورلا، ين راستا کرتیدر هم رود.ها بالا ح چالشیصح حل و فصلنانش از یها و اطميستگيشا

ن يسالمندان در انجام تمر یبر خودکارآمد يافتند که دانش فراشناختي( در1499) 1زاواگنین، و بني

برآورد  يزان واقعیخود را کمتر از م يذهن یهایچرا که سالمندان توانمند ،حافظه مؤثر است

، 3ور، بندورا، الیوت، و لیوکوويکز، ویچمن)لا کاهديها مآن ين امر از بازده شناختيکنند و ايم

شامل اجرای راهبردها و ابتکاراتي است که منجر به اطلاعات  تيريراهبرد مدهمچنین  .(9112

(، بر رابطه 1494) 4کلاسن (.9114سون، یگردد )شراو و دنيم اثربخش تر شدن پردازش اطلاعات

با هدف تقويت  مداخلهانجام و خودکارآمدی تأکید کرده و بر اين باور است که  2میان خودمديريتي

 به شود.، منجر به تقويت اطمینان شخص در تنظیم اين فرايندها نیز ميفرايندهای خودمديريتي

هايش ارتقا ها و قابلیت، ادراک فرد را از شايستگياثربخش یراهبردها تيرياجرا و مد ييواقع توانا

، يذهن یهاین توانمنديه بر ایتواند با تکيرساند که ميم ين سطح از آگاهيو او را به ا بخشیده

 1يابير خودارزیتأث يشيآزما يدر پژوهش( 1444) 3لسلي ان بردارد.یرا از م يموانع شناخت

ج نشان يکرد. نتا يها را بررسآن ياضير یبر خودکارآمدعنوان راهبردی فراشناختي بهآموزان دانش

، سیفي ، سپنداريخندقآموزان داشته است. دانش یبر خودکارآمد یر معناداریتأث يابيداد که خودارز

به  يابيافتند که آموزش خودارزيدر يشيآزما يدر پژوهشنیز (، 9311)ترکیه کورانو جوادی

د یتأکد يافته باين يه ایدر توج. ها مؤثر استآن يلیشرفت تحصیو پ یآموزان بر خودکارآمددانش
____________________________ 
 

1. Zust 

2. Carretti, Borella, Zavagnin, & Beni 

3. Lachman, Weaver, Bandura, Elliott, & Lewkowicz 

4. Klassen 

5. self.management 

6. Leslie 

7. self.assessment  
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اشاره دارد  يص استانداردها و ضوابطیرندگان در تشخیادگي یریبه درگ ،يفراشناخت يابيارزکرد که 

که فرد  يزمان( 1443، 9و بود دونالدامور توسط خودشان مؤثر باشند )مک یتوانند در داوريمکه 

ن يسه با ايدر مقاشرفت خود را یزان پیسنجش عملکرد خود در نظر دارد و دائماً م یبرا ييارهایمع

خود خواهد داشت، چرا که از سطح عملکرد  یهاتیبه قابل یشترینان بیزند، اطميها محک مملاک

( اظهار 1444) 1، اندولینا، زوزا، و فورمنبروخارت در اين راستا، دارد. یانانهیبواقع يآگاه ،خود

 یریادگيجاد احساس کنترل بر يدر ا يابيخودارز ،يزشیانگ یهاهيدارند که طبق نظريم

 مؤثر است.  ،رندگان توسط خودشانیادگي

ان فراشناخت و یم یا، نقش واسطهيعموم ید که خودکارآمددانشان ديگر اين پژوهش ج ينتا    

 فولادوند(، 1441برگر )پژوهش روتلیسهای حاصل از يافتهاين يافته همسو با  دارد. یسازخودناتوان

ر يپذهیتوج ياجتماع - يدگاه شناختيداز  و است( 9314بردبار )شمس و تابعو  (9381) و همکاران

 يشناخت یندهايشوند بلکه براساس فرايط متأثر نمیها تنها از محانسان ،که در آن یکردياست. رو

هستند. به نظر  3تیعامل یها داران، خود انسانير بگذارند. بنابرایط تأثیتوانند بر محيمنیز خود 

بندورا است.  یخودکارآمد یافراد، باورها 4يت شخصین سازوکار عامليتر( مهم9183بندورا )

که  ييهاتیخود بر نوع فعال یهاآموزان از مهارتن باور است که ادراک دانشي( بر ا9111)

که  يو سماجت يکشند و سرسختيها به چالش متیکه خود را در آن فعال يزانینند، ميگزيبرم

ک يدر  یاگر حرمت نفس و به تبع آن، خودکارآمدان ین ميدر ا گذارد.ير می، تأثدهندينشان م

را مورد  ييد راهبردهاين تهديت ايريمنظور مدرد، ممکن است افراد بهید قرار گيحوزه در معرض تهد

است  یسازراهبردها، خودناتوانن ين ايتراستفاده قرار دهند تا از حرمت خود دفاع کنند و از مهم

 .(1449، يلگی؛ اوردان و م1499ن، یو آک 2ين، ابسی)آک

است. تجربیات موفق پیشین  3، عملکرد واقعيیخودکارآمدترين منبع اساسيگر يد یاز سو    

های قبلي، آورند. موفقیتهايي مستقیم برای سطح تسلط و شايستگي شخص فراهم مينشانه

)بندورا،  های فرد بوده و احساس کارايي شخصي وی را تقويت خواهند نمودقابلیتی دهندهنشان

دهد، به بیان ديگر زماني که ای را در اختیار فرد قرار ميدانش فراشناختي چنین زمینه(. 9111

کارگیری متناسب با هر راهبرد را تشخیص هيادگیرنده به محتوای راهبردها اشراف دارد و موقعیت ب

ن يد و اينمايها فراهم مموفقیت و غلبه بر چالش خلق، به احتمال بالا امکاناتي در جهت دهدمي

____________________________ 
 

1. McDonald & Boud 

2. Brookhart, Andolina, Zuza, & Furman 

3. agency 

4. personal agency 

5. Akin, & Abaci 

6. actual performance 
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را کاهش  یسازت نموده و احتمال خودناتوانيفرد را تقو یاست که خودکارآمد یزیهمان چ

ن دانش و رفتار یب 9ن باور خودمرجعيترعنوان مهمبه یخودکارآمد که،نيکوتاه سخن ادهد. يم

 گردد.يو بروز رفتارها م يت انسانیساز عاملنهیشود و زميواسطه م

طور کلي ه ب آموزان وبرای آموزگاران، دانش تلويحات سودمندیتواند های اين پژوهش مييافته    

 يفراشناخت یراهبردها جهت آموزش يداتیآموزش و پرورش داشته باشد. ضروری است تمه امر

ای برای ، زمینهآنان های مثبت، خودباوریانآموزدر دانش يفراشناختت دانش يفراهم شود تا با تقو

 آموزان گردد. ساز در دانشکارگیری راهبردهای خودناتوانهکاهش ب

فا ياسازی خودناتوانان فراشناخت و یم یانقش واسطه يعمومدر پژوهش حاضر خودکارآمدی     

ی آموزش و پرورش حوزه اندرکارانبرای دستمفیدی  دارای مفاهیم ضمني. اين يافته نیز نمود

ای آشکار میان سطح تلاش خود پیوندد که فرد رابطه. خودباوری مثبت در شرايطي به وقوع مياست

چنین موقعیتي را خلق کنند و موجب  يابد، از اين منظر آموزگاران موظفند تاميی عمل و نتیجه

م گردد که یتنظ یاگونهبايست بهمي يآموزش طي. شراشوند آموزاندانش ايجاد تصور مثبت در

ماند. پاسخ نميها بيهای اندک آنن سطح از اطمینان برسند که حتي کوششيمحصلان به ا

آموز محدود تحصیلي تنها به نتايج و نمرات دانش هایدورهشود که تقويت در بنابراين پیشنهاد نمي

 د ارج نهاده شود.آموز است که بايشود، بلکه اين سطح تلاش دانش

 گردد.در راستای پژوهش حاضر، پیشنهادات زير ارائه مي    

دوم و  اولی هاآموزان دورههای سني نظیر دانشگردد پژوهش در ساير گروهپیشنهاد مي -9

 .های سني فراهم شودتا زمینه مقايسه نتايج پژوهش حاضر با ساير گروه دبیرستان تکرار شود

نده يدر آ و خودکارآمدی فراشناختشود با توجه به اهمیت، کاربرد و نقش تأثیرگذار پیشنهاد مي -1

اندرکاران تعلیم و های آموزشي برای دستهای ضمن خدمت و کارگاهدوره ،آموزاندانش يلیتحص

 تربیت برگزار شود.

جا کرد، از آنی مورد مطالعه اشاره توان به گروه نمونههای پژوهش حاضر ميجمله محدوديتاز    

به  ، لذا تعمیم نتايجندکارشناسي بود دورهکنندگان در پژوهش شامل دانشجويان که شرکت

شود تا پژوهش رو پیشنهاد ميبايستي با احتیاط صورت گیرد و از اين های غیر دانشجوييگروه

 آموزان نیز تکرار گردد.ی ديگر از جمله دانشهای نمونهحاضر در گروه

 

 

 

____________________________ 
 

1. self.reference 
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