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Objective: This research was conducted with the aim of predicting the enjoyment of 
learning based on class management, challenging level of the class, teacher's 
diagnostic skills, and cognitive emotion regulation strategies in students, using 
multilevel analysis. 
Methods: The research method was a correlational type, namely multilevel analysis. 
The statistical population of this research was all ninth grade male and female students 
of first secondary school in Kohgiluyeh city, in Iran, in the academic year of 1401-
1402, among them, a sample of 1000 people (500 Male and 500 Female) was selected 
by multi-stage random sampling method. Gartner's Class Evaluation Questionnaire 
(2010), Gentry and Springer's Scale of Students' Perception of Classroom Activities 
(2002), Garnefski et al.'s Questionnaire of cognitive emotion regulation strategies 
(2002) and Pakran et al.'s achievement emotions questionnaire (2005) were used to 
measure the variables of the research. Data were analyzed using Hierarchical Linear 
Modeling (HLM) method. 
Results: The results of multilevel analysis showed that variables of level 1 (positive 
strategies of cognitive regulation of emotions) and level 2 (average of positive 
strategies of cognitive regulation of class emotion, class management, challenging 
level of class and teacher's diagnostic skills) were positively and significantly 
predicting the enjoyment of learning. The interactions of level 2 variables with the 
slope of the relationship between positive strategies of cognitive regulation of 
emotions and the enjoyment of learning were significant. Also, the difference in 
learning enjoyment among classes and the difference between classes in terms of the 
slope of the relationship between positive strategies of cognitive regulation of 
emotions and the enjoyment of learning were significant. 
Conclusions: In order to increase the enjoyment of learning, it is possible to pay 
attention to the education and promotion of positive strategies for the cognitive 
regulation of students' emotions and the quality of classroom variables (class 
management, the challenging level of the class and the teacher's diagnostic skills). 
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Extended Abstract  
1. Introduction  
Students experience a wide range of emotions while studying, learning in class and 
receiving test results (Pekran and Perry, 2014: 120-141). enjoyment, as a positive 
achievement emotion, has a positive value, is activative and related to activity, and is 
characterized by a favorable effect on learning (Hagenauer and Hasher, 2010: 495-516). 
According to the control-value theory, enjoyment is aroused when activities related to 
achievement are controllable and valuable. Mir (2014) when reviewing empirical studies, 
highlights the relationship between two educational characteristics, challenging teaching 
methods and students' emotions during education. Challengingness is another component 
of students' perception of the classroom (Gentry and Gable et al., 2002: 544-539) and to the 
extent that students experience complications in learning and homework (Larouk, 2008: 
289-305). Challengingness is associated with positive emotional perceptions and makes the 
learner inclined to engage in the task (Gentry and Springer, 2002: 192-204). 

Along with cognitively challenging educational methods, it has been shown that 
classroom management plays an important role in students' emotions. From the point of 
view of Williams (2000), classroom management is a set of techniques and skills that allow 
teachers to effectively control students in order to provide a positive environment for 
learning. The classroom, like any system, needs management, and classroom management 
knowledge is one of the most important factors that determine efficiency and effectiveness, 
which has a strategic role and is of special importance among the types of education 
management. In addition, the diagnostic skills of teachers, which may be observed in 
relation to the learning process of their students (Bruner and Anders et al., 2013) and are 
often characterized by accurate and decisive judgments of teachers, are based on The 
accuracy of teachers' judgments regarding students' achievement and their scores is based 
on standardized achievement tests (Sudkamp and Kaiser et al., 2012: 743-762). Accurately 
judging students' academic ability is one of the teacher's duties, which is the basis of their 
daily educational decisions. For example, teachers' judgment affects the lesson plan, 
selection and level of complexity of learning activities and topics and serves as a basis for 
adaptive interactions with their students (Loibel and Leders et al., 2020: 103-159). Among 
the individual characteristics, cognitive regulation of emotions includes cognitions and 
cognitive processes that help people to regulate their emotions (Garnefski and Kraij et al., 
2001: 1311-1327). Cognitive emotion regulation strategies refer to the way people think 
after a negative experience or traumatic event (Sezgil and Bozni et al., 2012: 974-983). The 
effective use of positive cognitive emotion regulation strategies can increase students' 
learning by helping them to re-adapt positively when negative emotions occur and improve 
their success and cognitive performance (Harley and Jarrell et al., 2019: 151-183). 
 
2. Materials and Methods 
The research method is correlational and in the form of hierarchical linear modeling (HLM) 
or multilevel analysis. The statistical population of this research was all ninth grade male 
and female students of the first secondary school in Kohgiluyeh city in the academic year 
of 1402-1401. Sampling in this research has been done twice: the first time to determine the 
validity and reliability of the tools, with a multi-stage random sampling method, a sample 
of 330 ninth grade students (165 boys and 165 girls) were randomly selected. The second 
time, in order to test the hypotheses, a number of 1000 ninth grade students (500 boys and 
500 girls) were randomly selected by multi-stage random sampling method. Gartner's Class 
Evaluation Questionnaire (2010), Gentry and Springer's Scale of Students' Perception of 
Classroom Activities (2002), Garnefski et al.'s Questionnaire of cognitive emotion 
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regulation strategies (2002) and Pakran et al.'s achievement emotions questionnaire (2005) 
were used to measure the variables of the research. Data were analyzed using Hierarchical 
Linear Modeling (HLM) method. 
 
3. Results  
Table 3. Correlation matrix between research variables 

 1 2 3 4 5 
class management 1     
Challenging level of class 0.69** 1    
Teachers' diagnostic skills 0.82** 0.72** 1   
positive strategies of cognitive regulation of 
emotions 0.74** 0.74** 0.71** 1  

learning enjoyment 0.72** 0.80** 0.77** 0.82** 1 

P**≤0.01 
 

Table 4. Regression coefficients of width predictors from the origin of learning enjoyment 
Predictive Variables R SE P 

Level 1 (Student) positive strategies of cognitive regulation of 
emotions 0.87 0.11 0.001 

Level 2 (class) 

average of positive strategies of cognitive 
regulation of class emotion 0.86 0.10 0.001 

class management 0.44 0.052 0.001 
Challenging level of class 0.47 0.058  
Teachers' diagnostic skills 0.72 0.094 0.001 

 

As can be seen in Table 4, variables of level 1 and level 2, positively and at a significant 
level (0.001), predict the enjoyment of learning. 
 

Table 5. Interaction coefficients of level 2 variables with the slope of the relationship between 
positive strategies of cognitive regulation of emotions and learning enjoyment 

Interaction of predictor variables of 
Level 2 * level 1 slope R SE P Simple slope P 

-1sd x̅ +1sd 
average of positive strategies of 
cognitive regulation of class emotion * 
positive strategies of cognitive 
regulation of emotions 

0.61 0.079 0.001 0.001 0.001 0.001 

class management * positive strategies 
of cognitive regulation of emotions 0.21 0.048 0.02 0.062 0.041 0.011 

Challenging level of class *   positive 
strategies of cognitive regulation of 
emotions 

0.25 0.058 0.01 0.059 0.010 0.006 

Teachers' diagnostic skills * positive 
strategies of cognitive regulation of 
emotions 

0.52 0.076 0.001 0.002 0.001 0.001 

 

Table 6. Coefficients of between-class variance of width from the origin and slope of positive 
strategies of cognitive regulation of emotions and learning enjoyment 

Parameter Variance SE P 
Between-class variance of the width from the origin of learning 
enjoyment 0.68 0.21 0.002 
Between-class variance of the slope of positive strategies of 
cognitive regulation of emotions and learning enjoyment 1.77 7.05 0.004 

 

As can be seen in table 6, the between-class variance of the origin of learning enjoyment 
(difference in learning enjoyment among classes), 0.68 and a standard error of 0.21 is 
significant at the 0.003 level. is Therefore, the variance of the difference in learning 
enjoyment of each class from the total average is significant. 
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4. Discussion and Conclusion 
The purpose of this research was to predict the enjoyment of learning based on class 
management, challenging level of the class, teacher's diagnostic skills and positive 
strategies of cognitive regulation of emotions in students, using multilevel analysis. In 
general, based on the multilevel analysis in this research, it can be concluded that paying 
attention to the promotion of positive strategies for cognitive regulation of students' 
emotions and classroom variables (average of positive strategies for cognitive regulation of 
classroom emotions, class management, challenging level class and the teacher's diagnostic 
skills) will lead to the enjoyment of learning in students and, as a result, their positive 
attitude towards the education process. In other words, the positive strategies that students 
use to regulate their achievement emotions, teachers' accurate judgments about students' 
abilities and choosing adaptive lesson plans and learning topics based on these judgments, 
the level of complexity and moderate challenge and relatively high class activities and the 
use of different methods to increase the quality and clarity of teaching by the teacher are 
effective in creating emotion of enjoyment in students. 
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  ها:واژهکلید
 انگیزی، سطح چالش

 لذت یادگیری، 
 مدیریت کلاس، 

 های تشخیصی، مهارت
  .بخشی شناختی هیجاننظم

هارتانگیزی کلاس، مبینی لذت یادگیری بر اساس مدیریت کلاس، سطح چالشاین پژوهش با هدف پیش هدف:

آموزان، با استفاده از تحلیل چندسطحی، بخشی شناختی هیجان در دانشهای تشخیصی معلم و راهبردهای نظم
 انجام شد.

تحلیل چندسطحی بود. جامعه آماری این پژوهش، کلیه  صورتبه و همبستگی نوع از روش پژوهش روش:

بود که از  1401-1402آموزان پایه نهم پسر و دختر دوره متوسطه اول شهرستان کهگیلویه در سال تحصیلی دانش
ی سنجش ای انتخاب شد. برابه روش تصادفی چندمرحله دختر( 500پسر و  500نفری ) 1000ای ها، نمونهمیان آن

های کلاسی آموزان از فعالیتادراک دانش (، مقیاس2010نامه ارزیابی کلاس گارتنر )متغیرهای پژوهش، از پرسش
و  (2002هیجان گارنفسکی و همکاران ) شناختی بخشینامه راهبردهای نظم(، پرسش2002جنتری و اسپرینگر )

مراتبی خطی سلسله سازیها به کمک مدلاده شد. داده( استف2005نامه هیجانات پیشرفت پکران و همکاران )پرسش
(HLM) .تحلیل شد 

بخشی شناختی هیجان( و سطح )راهبردهای مثبت نظم 1متغیرهای سطح  تحلیل چندسطحی نشان داد ها:یافته

س و انگیزی کلابخشی شناختی هیجان کلاس، مدیریت کلاس، سطح چالش)میانگین راهبردهای مثبت نظم 2
با  2بین لذت یادگیری بودند. تعامل متغیرهای سطح دار، پیشطور مثبت و معنیهای تشخیصی معلم( بهمهارت

دار بود. همچنین، تفاوت لذت بخشی شناختی هیجان و لذت یادگیری معنیشیب رابطه راهبردهای مثبت نظم
 بخشی شناختی هیجان ونظم ها از لحاظ شیب رابطه راهبردهای مثبتها و تفاوت کلاسیادگیری در بین کلاس

 بود. دارلذت یادگیری معنی

تی بخشی شناختوان آموزش و ارتقاء راهبردهای مثبت نظممنظور افزایش لذت یادگیری، میبه گیری:نتیجه

ای هانگیزی کلاس و مهارتبخشی متغیرهای کلاسی )مدیریت کلاس، سطح چالشآموزان و کیفیتهیجان دانش
 ورد توجه قرار داد.تشخیصی معلم( را م
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 . مقدمه1
)پکران و  کنندمی تجربه را هیجانات از ایگسترده طیف آزمون، نتایج دریافت و مطالعه، یادگیری در کلاس هنگامآموزان دانش
ر کننده و مرتبط با فعالیت، با تأثیعنوان یک هیجان پیشرفت مثبت، دارای ارزش مثبت، فعال، به2لذت (.141-120: 2014، 1پری

، لذت هنگامی برانگیخته 4ارزش-کنترل (. بر اساس نظریه516-495: 2010، 3و هاشرشود )هاگناور مطلوب بر یادگیری مشخص می
ز مطالعه آموزان هنگامی ارود دانشپذیر و با ارزش باشند. برای مثال، انتظار میکنترل های مرتبط با پیشرفت،شود که فعالیتمی

: 2015و همکاران،  5جالب و جذاب ببینند )رانلوکسی، هالاحساس لذت کنند که بر محتوای مباحث، تسلط داشته باشند و مطالب را 
 شانن سازگارانه عملکرد در وابسته به آن را عاطفی حالات و لذت مهم هیجان نقش نگر،مثبت شناسیروان (. طرفداران98-120

 (.899-924: 2021 ،6کاراگیانوپولو و رنتزیوس)یادگیری است  کنندههیجان لذت، تسهیل که رسدمی نظر به ،یطورکلبهدادند. 
موزان آهیجانات دانش و انگیزچالش آموزشی هایشیوه ویژگی آموزشی دو تجربی، ارتباط بررسی مطالعات هنگام( 2014) 7یرم

آموزان از کلاس درس است )جنتری و های ادراک دانش، یکی دیگر از مؤلفه8انگیزیسازد. چالشمی برجسته آموزش را طول در
نند، کهایی را در یادگیری و تکالیف درسی تجربه میآموزان پیچیدگیای که دانشو به درجه (539-544: 2002و همکاران،  9گابل

انگیزی با ادراکات عاطفی مثبت همراه است و یادگیرنده را به درگیر شدن در (. چالش305-289: 2008، 10لاروک)شود گفته می
 به منجر است ممکن کم ، چالش12جریان نظریه اساس (. بر204-192: 2002، 11اسپرینگر کند )جنتری وتکلیف متمایل می

 مثبت هیجانات به منجر بالا، انگیزه پیشرفت با آموزاندانش است در زیاد ممکن چالش کهیدرحال شود، یزدگدل و علاقگیبی
 ( نشان داد سطح108-117: 2018و همکاران ) 14(. در همین راستا، پژوهش وستفال و کرچمن2014، 13میهالیشود )سیکزنت

 انگیزی متوسط و بالا در کلاسچالش سطح بود. در واقع، آموزانهیجان لذت دانش کنندهبینیپیش درس، کلاس انگیزیچالش
 آموزان بود.کننده لذت در دانشبینیمعنادار، پیش و طور مثبتبه

 هیجانات در درس، نقش مهمی 15کلاس مدیریت که است شده نشان داده شناختی، برانگیزچالش آموزشی هایشیوه کنار در
هایی است که به معلمان ای از فنون و مهارت(، مدیریت کلاس درس، مجموعه2000) 16کند. از دیدگاه ویلیامزمی آموزان ایفادانش

اثربخش کنترل نمایند تا محیطی مثبت برای یادگیری فراهم شود. کلاس درس، مانند هر  طوربهآموزان را دهد دانشامکان می
ان کننده کارایی و اثربخشی است که در میسیستمی نیاز به مدیریت دارد و دانش مدیریت کلاس درس، از مهمترین عوامل تعیین

: 2011، 17کوویک و جیگیکرخوردار است )استوجیلب یاژهیو، دارای نقشی راهبردی و از اهمیت وپرورشآموزشانواع مدیریت 
شود؛ می های بسیاریآموزان دارد که شامل، جنبه(. مدیریت کلاس درس، بیشترین تأثیر مستقیم را بر پیشرفت دانش828-819

 س، با طیفبنابراین مفهوم مدیریت کلا؛ آموزانمدیریت فضا، زمان، فعالیت، مواد آموزشی، ارتباطات اجتماعی و رفتار دانش
 ای(. در مطالعه819-828: 2011کوویک و جیگیک، ها توسط معلم در کلاس درس مرتبط است )استوجیلای از فعالیتگسترده

گرفت.  قرار بررسی آموزان مورددانش لذت بر درس، کلاس مدیریت تأثیر (،805-520: 2013) همکاران و 18کانتر و کلوزمن توسط
 همکاران و 19گوئتز و لودتکه این، برعلاوه .داشت نقش آموزاندانش لذت کلاس در مدیریت کیفیتداد،  نشان هاآن هاییافته

                                                           
1. Pekrun & Perry 
2. enjoyment 
3. Hagenauer & Hascher 
4. Control-value theory 
5. Ranellucci & Hall 
6. Rentzios & Karagiannopoulou 
7. Meyer 
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9. Gentry & Gable 
10. Larocque 
11. Springer 
12. flow theory 
13. Csikszentmihalyi 
14. Westphal & Kretschmann 
15. class management 
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 ودن،بدرکطریق قابل از)آموزان دانش کنترلی هایارزیابی افزایش با کلاس مدیریت دادند، کیفیت نشان (394-383: 2013)
 واطفع بر مستقیم تأثیر آن با از پس و (اشتیاق و تصویرسازی درک، طریق از)ارزشی  ارزیابی و( توجهجلب و تصویرسازی

 کند.می تقویت را آموزاندانش هیجانات اشتیاق، طریق از آموزاندانش
و  برونر)شود  مشاهده هاآن آموزاندانش یادگیری فرآیند در ارتباط با است ممکن که 1معلمان تشخیصی هایعلاوه، مهارتبه

بت نس دقت قضاوت معلمان شود، برمی کننده معلمان مشخصهای دقیق و تعیینقضاوت با و اغلب (2013و همکاران،  2آندرس
: 2012و همکاران،  3باشد )سودکامپ و کایزراستانداردشده استوار می پیشرفت هایدر آزمون هاآن نمرات و آموزاندانش پیشرفت به

ی روزانه گیری آموزشآموزان یکی از وظایف معلم است که مبنای تصمیم(. قضاوت دقیق در مورد توانایی تحصیلی دانش762-743
گذارد می ریتأثها و موضوعات یادگیری باشد. قضاوت معلمان برای مثال بر طرح درس، انتخاب و سطح پیچیدگی فعالیتها میآن
(. بر اساس 103-159: 2020و همکاران،  4لدرز کند )لویبل وعمل می آموزانشاندانشای برای تعاملات سازگارانه با پایه عنوانبهو 

 ارزش، بر و های کنترلوسیله ارزیابیبه یادگیری هایکند محیطمی ( که مطرح315-341: 2006کنترل )پکران، -ارزش نظریه
و  نترلک قابلیت به اطلاعات مربوط بالاتر، به احتمال زیاد، تشخیصی هایمهارت با گذارند، معلمانمی تأثیر آموزاندانش هیجانات

هند، دمی نشان خود از بالاتری تشخیصی هایهنگامی که مهارت معلمان، بنابراین؛ کنندیادگیری را ارائه می هایارزش محیط
سطح بالایی شود که فرض می(. بر این اساس، 315-341: 2006کنند )پکران، می تجربه را بیشتری ها هیجان لذتآموزان آندانش

(. وستفال و کرچمن و 100-374: 2021، 5و واینیاا رهانآموزان تأثیر مثبت دارد )ادقیق معلمان بر هیجانات دانشهای از قضاوت
های تشخیصی بهتری نشان دهند، (، در یک تحلیل چندسطحی نشان دادند که اگر معلمان مهارت108-117: 2018همکاران )

 و هاشناخت هیجان، شامل بخشی شناختیهای فردی، نظمدر میان ویژگی .کنندآموزان، هیجان لذت بیشتری را تجربه میدانش
: 2001و همکاران،  6نمایند )گارنفسکی و کرایج تنظیم را های خودهیجان تا کندمی کمک افراد به باشد کهمی شناختی فرایندهای

 اطلاق زاآسیب واقعه منفی یا تجربه یک بروز از پس افراد تفکر نحوه به ،7هیجان شناختی بخشی(. راهبردهای نظم1327-1311
 تواندمی بخشی شناختی هیجان،مؤثر از راهبردهای مثبت نظم (. استفاده974-983: 2012و همکاران،  8گردد )سزیگیل و بوزنیمی

 و وفقیتدهد و م افزایش ها جهت سازگاری مجدد مثبت در هنگام بروز هیجانات منفی،آن به کمک را با آموزانیادگیری دانش
مطالعات اخیر، نقش راهبردهای  بر این،(. افزون183-151: 2019و همکاران،  9هارلی و جارل)ببخشد  ها را بهبودشناختی آن عملکرد

؛ هارلی و 101-806: 2020 همکاران، و 10ریندل و تالیس)دهند می آموزان نشانیادگیری دانش رویکردهای در تنظیم هیجان را
 ( دریافتند به هر میزان که یادگیرندگان1399(. در پژوهشی، پورشهریار و شکری و همکاران )183-151: 2019 همکاران، و جارل

 .کنندمی تجربه را بیشتری لذت هیجان بگیرند، کاربه را مثبت مناسب هایشان، راهبردهایهیجان مدیریت در
 11سازی خطی سلسله مراتبیژوهش، از مدلدر خصوص ضرورت، اهمیت و نوآوری پژوهشی، شایان ذکر است در این پ

(HLM) لوم شناسی و عهای روانآموزان استفاده شده است. بسیاری از پژوهشبررسی عوامل مؤثر بر لذت یادگیری دانش یبرا
-پژوهشند. اهای معمول رگرسیونی و همبستگی برای بررسی رابطه بین متغیرها و فقط در یک سطح استفاده کردهتربیتی از روش

ا ام؛ آموز، کلاس و مدرسه پرداخته باشندمتغیرها در سطوح مختلف دانش های اندکی در ایران وجود دارد که به بررسی دقیق
با استفاده از این  رایزدهد، (، یک تصویر آماری دقیق از موضوع نشان می12سازی خطی سلسله مراتبی )تحلیل چندسطحیمدل

 (.2014و همکاران،  13آموز و سطح کلاس را همزمان مورد بررسی قرار داد )هک و توماسشتوان متغیرهای سطح دانروش، می
 تغییراتی در شیوه تدریس، محیط کلاس و آموزش آموزان،منظور بهبود لذت یادگیری دانشتواند بههمچنین، نتایج این پژوهش می

                                                           
1. teacher's diagnostic skills 
2. Brunner & Anders 
3. Sudkamp & Kaiser 
4. Loibl & Leuders 
5. Urhahne & Wijnia 
6. Garnefski & Kraaij 
7. cognitive regulation strategies of emotion 
8. Szczygiel & Buczny 
9. Harley & Jarrell 
10. Reindl & Tulis 
11. Hierarchical Linear Modeling [HLM] 
12. multilevel analysis 
13. Heck & Thomas 
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 رشپرو در خود نقش از آگاهی د. همچنین، معلمان باآموزان پیشنهاد کنبخشی شناختی هیجان به دانشراهبردهای مثبت نظم
در ضمن، رابطه  .بردارند ثمربخشی هایگام ها،کلاس در منفی هیجانات کاهش و مثبت هیجانات افزایش در توانندهیجانات، می

ود. لذا، شبرخی از متغیرهای این پژوهش با لذت یادگیری و اعتباریابی ابزارهای پژوهشی نیز برای اولین بار در ایران بررسی می
صی های تشخیانگیزی کلاس، مهارتبینی لذت یادگیری بر اساس مدیریت کلاس، سطح چالشپیش»پژوهش حاضر با هدف 

سد. بر رضروری به نظر می« آموزان، با استفاده از تحلیل چندسطحیبخشی شناختی هیجان در دانشظممعلم و راهبردهای مثبت ن
خشی ببخشی شناختی هیجان، میانگین راهبردهای مثبت نظماین اساس، این پژوهش پس از بررسی رابطه راهبردهای مثبت نظم

های تشخیصی معلم با لذت یادگیری، در صدد پاسخ رتانگیزی کلاس و مهاشناختی هیجان کلاس، مدیریت کلاس، سطح چالش
گیزی انبخشی شناختی هیجان کلاس، مدیریت کلاس، سطح چالشبه این سؤال است که آیا میانگین راهبردهای مثبت نظم

بخشی شناختی هیجان و لذت یادگیری، های شیب رابطه راهبردهای مثبت نظمبینهای تشخیصی معلم، پیشکلاس و مهارت
لذت یادگیری، توسط میانگین راهبردهای مثبت  2و شیب کلاسی 1چه مقدار از تغییرپذیری عرض از مبدأ کهو دیگر این تند؟هس
 ود؟شهای تشخیصی معلم تبیین میانگیزی کلاس و مهارتبخشی شناختی هیجان کلاس، مدیریت کلاس، سطح چالشنظم

 :دهدیمها را نشان و متغیر وابسته )ملاک( و تعامل بین آن 2ح و سط 1، روابط مفهومی بین متغیرهای سطح 1نمودار 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 هابا لذت یادگیری و تعامل بین آن 2و سطح  1متغیرهای سطح  . روابط مفهومی بین1نمودار 

 

 . روش پژوهش2
یا تحلیل  HLM)( مراتبیخطی سلسله سازیمدل صورتبه و همبستگی نوع روش پژوهش از . روش پژوهش:1-2

 )مثلاا  مختلف سطوح متغیرهای تفکیک اثر و بررسی به که قوی است آماری تکنیک چندسطحی است. تحلیل چندسطحی، یک
بر  کلاس و سطح آموزسطح دانش متغیرهای که چگونه دهدمی پاسخ سؤال این و به پردازدمی سطح کلاس( آموز ودانش سطح
(. لذا، در این پژوهش با استفاده از تحلیل 2014گذارند )هک و توماس و همکاران، تأثیر می فردی وابسته یک متغیر روی

، در رابطه 3طحکنندگی عوامل سبین، به بررسی اثر تعدیلواریانس متغیر ملاک توسط متغیرهای پیشچندسطحی، علاوه بر تبیین 
های مختلف است و مدل مراتبی دارای مدلخطی سلسله سازیو متغیر ملاک نیز پرداخته شده است. مدل 1بین عوامل سطح 

نام دارد. در این مدل، تغییرپذیری تصادفی  «4نتایج عنوانبهعرض از مبدأ و شیب »های این پژوهش، مدل متناسب با تحلیل داده
شوند )هک و توماس و همکاران، سازی میها( مدل)کلاس 2ها( در واحدهای سطح ضرایب رگرسیون )عرض از مبدأها و شیب

ست از: ب نیز، عبارت ابین در حد میانگین است، اشاره دارد و شی(. عرض از مبدأ، به ارزش متغیر وابسته، وقتی متغیر پیش2014
و هم  1در سطح  بین، همتواند چندین متغیر پیشبین. این مدل میتغییر در متغیر وابسته، به ازای یک واحد تغییر در متغیر پیش

 مطرح شده در پژوهش حاضر پاسخ داده است. سؤالاتبه  «نتایج عنوانبهعرض از مبدأ و شیب »، داشته باشد. مدل 2در سطح 

                                                           
1. Intercept  
2. class slope 
3. class slope 
4. Intercept and Slope as the Outcomes Model 

 :2متغیرهای سطح 
-انگیزی کلاس و مهارتمدیریت کلاس، سطح چالش

 های تشخیصی معلم

 :1متغیر سطح 
 بخشی شناختی هیجانراهبردهای مثبت نظم

 متغیر ملاک:
 لذت یادگیری
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آموزان پایه نهم پسر و دختر دوره جامعه آماری این پژوهش، کلیه دانشگیری: عه آماری، نمونه و روش نمونه. جام2-2

انجام شده است: بار اول  بار دو پژوهش، این گیری دربود. نمونه 1401-1402متوسطه اول شهرستان کهگیلویه در سال تحصیلی 
 10مدرسه پسرانه و  10مدرسه ) 20ای، ابتدا تعداد چندمرحله تصادفی گیرینمونه روشها، با پایایی ابزار و روایی جهت تعیین

 به حجمای آموز و در نهایت، نمونهدانش 17یا  16کلاس دخترانه، از هر کلاس،  10کلاس پسرانه و  10مدرسه دخترانه(، سپس، 
که ها، بر اساس اینفرضیه . بار دوم جهت آزمونصورت تصادفی انتخاب شددختر( به 165پسر و  165آموز پایه نهم )دانش 330

-447، 2004، 1حجم نمونه مورد نیاز برای مطالعات چندسطحی در سطح اول زیاد و در سطح دوم محدودتر است )مس و هاکس
دانند، نفر برای مطالعات چندسطحی مناسب می 500( نیز، حجم نمونه را حداقل 111-122: 2009و همکاران ) 2( و هیر، بلک420

کلاس  30مدرسه دخترانه( و سپس،  25مدرسه پسرانه و  25مدرسه ) 50ای، ابتدا، تعداد گیری تصادفی چندمرحلهنمونه روشبا 
پسر و  500آموز پایه نهم )دانش 1000آموز و در نهایت، تعداد دانش 18تا  16کلاس دخترانه، از هر کلاس حدود  30پسرانه و 

 فی انتخاب شد.صورت تصاددختر( به 500

 وپرورشآموزش سازمان از مجوز کسب از ها، پسآوری دادهجمع منظوربهدر پژوهش حاضر،  اجرای پژوهش: . روش3-2

 مراجعه شهرستان کهگیلویه وپرورشآموزشاداره  بودجه و آمار به واحد ها جهت اجرا،استان کهگیلویه و بویراحمد و تأیید مقیاس
 و مدرسه آموزان هردانش ها وشهرستان، تعداد کلاس مدارس متوسطه اول پسرانه و دخترانه این تعداد ،ازجملهلازم  اطلاعات و

 و گیرینمونه مرحله ها و با هماهنگی مدیران مدارس، دواز انتخاب تصادفی مدارس و کلاس دریافت شد. بعد آدرس این مدارس
 165پسر و  165) آموزدانش 330 به حجم اینمونه پایایی ابزارها، یی وروا در مرحله اول، جهت تعیین .گرفت صورت توزیع ابزارها

 500) آموزدانش 1000 به حجم ایها، نمونهشد. در مرحله دوم، جهت آزمون فرضیه ای انتخابچندمرحله تصادفی روش دختر( به
آموزان برای دانش پژوهش ها، هدفپرسشنامهای انتخاب شد. قبل از توزیع چندمرحله تصادفی روشدختر(، نیز به 500پسر و 
 کتبی، صورتدهند. همچنین، به پاسخ هاآن به دقت با و کنند مطالعه را هاپرسشنامه هایهمه ماده که شد تقاضا هاآن از مطرح و

 هااول پرسشنامه آموزان، در صفحهدانش شخصی اطلاعات ماندنها و محرمانه، نحوه پاسخ به سؤالجملهاز  نیاز مورد توضیحات
 گرفت. قرار هاآزمودنی اختیار در
های ( طراحی شده و مؤلفه122-111: 2010) 3نامه توسط گارتنرپرسشنامه ارزیابی کلاس: این پرسش: . ابزار پژوهش4-2

است. در این  ماده 86مقیاس و خرده 17، دارای 4نامه ارزیابی کلاسکند. پرسشآموزان ارزیابی میکلاس درس را از نظر دانش
طور جداگانه، به ترتیب برای ارزیابی ادراک دانش ، به5های تشخیصی معلمهای مدیریت کلاس و مهارتمقیاسپژوهش، از خرده

ماده هست و  4مقیاس مدیریت کلاس دارای های تشخیصی معلم استفاده شده است. خردهآموزان از مدیریت کلاس و مهارت
( 4تا در همه دروس =  1ای )از هرگز = درجه 4ها بر اساس یک طیف لیکرت را با هر یک از ماده توافقشانآموزان میزان دانش

و حداقل  16مقیاس بنابراین، حداکثر نمره در این خرده؛ آیددست میهای آن بهمقیاس با جمع مادهکنند. نمره این خردهمشخص می
را با هر یک  توافقشانآموزان میزان ماده هست و دانش 5علم دارای های تشخیصی ممقیاس مهارتاست. همچنین، خرده 4نمره 

مقیاس کنند. نمره این خرده( مشخص می4تا کاملاا موافقم =  1ای )از کاملاا مخالفم = درجه 4ها بر اساس یک طیف لیکرت از ماده
-122: 2010است. گارتنر ) 5و حداقل نمره  20مقیاس بنابراین، حداکثر نمره در این خرده؛ آیددست میهای آن بهبا جمع ماده

، (ICC)ای طبقههای تشخیصی معلم را از طریق بررسی همبستگی درونهای مدیریت کلاس و مهارتمقیاس(، روایی خرده111
است. این  گزارش کرده 88/0و  83/0ترتیب ها را با استفاده از روش آلفای کرونباخ، بهقابل اعتماد و همچنین، ضریب پایایی آن

شناسی، توسط یک مترجم زبان، مجدداا به ها برای اولین بار در ایران توسط محقق ترجمه و پس از تأیید اساتید روانمقیاسخرده
ها مورد بررسی قرارگرفت. در پژوهش حاضر، برای بررسی روایی انگلیسی برگردانده شد، سپس اصلاح و روایی و پایایی آن

های تشخیصی معلم، از روش تحلیل عاملی تأییدی استفاده شد که نتایج حاصل نشان کلاس و مهارت های مدیریتمقیاسخرده
( برخوردار 30/0های تشخیصی معلم، از بار عاملی مناسب )بالای های مدیریت کلاس و مهارتمقیاسهای خردهداد، همه ماده

                                                           
1. Mass & Hox 
2. Hair & Black 
3. Gartner  
4. Classroom Assessment Questionnaire 
5. Teacher Diagnostic Skills and Class Management Subscales  
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 های تشخیصی معلم، به ترتیبهای مدیریت کلاس و مهارتسمقیابودند. ضریب آلفای کرونباخ نیز در این پژوهش، برای خرده
 آمد. دستبه 88/0و  84/0

( ساخته شده 204-192: 2002این مقیاس توسط جنتری و اسپرینگر ) های کلاسی:آموزان از فعالیتمقیاس ادراک دانش

مقیاس خرده 4دارای  1های کلاسیاز فعالیتآموزان سنجد. مقیاس ادراک دانشهای کلاسی میآموزان را از فعالیتو ادراک دانش
انگیزی کلاس استفاده شده است که برای ارزیابی سطح چالش 2انگیزیچالش مقیاسماده است. در این پژوهش، از خرده 22و 

پاسخ  (5تا همیشه =  1ای )از هرگز = درجه 5ها را بر اساس یک طیف لیکرت آموزان هر یک از مادهماده است. دانش 4دارای 
و حداقل نمره  20مقیاس بنابراین، حداکثر نمره در این خرده؛ آیدهای آن به دست میماده مقیاس با جمعدهند. نمره این خردهمی

و دامنه  80/0مقیاس را با استفاده از روش آلفای کرونباخ، ( ضریب پایایی این خرده204-192: 2002است. جنتری و اسپرینگر ) 4
مقیاس برای گزارش کردند. این خرده 75/0تا  63/0مقیاس( آن را زه )همبستگی نمره هر ماده با نمره کل خردهضریب روایی سا

رگردانده شد، به انگلیسی ب شناسی، توسط یک مترجم زبان مجدداااولین بار در ایران توسط محقق ترجمه و پس از تأیید اساتید روان
لیل مقیاس، از روش تحرسی قرار گرفت. در پژوهش حاضر، برای بررسی روایی این خردهسپس اصلاح و روایی و پایایی آن مورد بر

( برخوردار بودند. ضریب آلفای 30/0ها از بار عاملی مناسب )بالای عاملی تأییدی استفاده شد که نتایج حاصل نشان داد، همه ماده
 آمد. دستبه 87/0کرونباخ نیز در این پژوهش، 

-420: 2002و همکاران ) 3کومردنگارنفسکی و ون توسط ابزار این :(CERQ) هیجان شناختی بخشیپرسشنامه نظم

 ایهاسترس یا کنندهتهدید رخدادهای تجربه از بعد فرد هر که شناختی هیجان بخشیارزیابی راهبردهای نظم منظور(، به 403
ها مقیاساست. خرده مقیاسخرده 9 ماده و 36شامل  4هیجان شناختی بخشینظم است. پرسشنامه ابداع شده برد،می کاربه زندگی

 بر ددمج بخشی شناختی هیجان که شامل پذیرش، تمرکزشوند: )الف( راهبردهای مثبت نظمزیر عنوان دو نوع راهبرد معرفی می
 املشناختی هیجان که ش بخشی)ب( راهبردهای منفی نظم گیری ودیدگاه و مثبت مجدد ارزیابی مجدد، مثبت تمرکز ریزی،برنامه

 خاص راهبرد گویه است که یک 4مقیاس شامل سازی، است. هر خردهفاجعه فکری و ملامت دیگران، نشخوارگری ملامت خویش،
( 5تا همیشه =  1ای )از هرگز = درجه 5ها را بر اساس یک طیف لیکرت آموزان هر یک از گویهکند. دانشمی ارزیابی را شناختی

 5گیرد. این راهبردها دارای بخشی شناختی هیجان مورد استفاده قرار مید. در این پژوهش، راهبردهای مثبت نظمدهنپاسخ می
هیجان را  شناختی بخشینظم ( پرسشنامه403-420: 2002همکاران ) کومر ودنو ون ماده هستند. گارنفسکی 20مقیاس و خرده

همکاران  کومر ودنپرسشنامه توسط گارنفسکی و ون این پایایی بی کردند. ضرایبمورد استفاده و تحلیل عاملی آن را مطلوب ارزیا
 شده گزارش 91/0هیجان،  شناختی بخشیمثبت نظم راهبردهای برای آلفای کرونباخ، روش از استفاده (، با420-403: 2002)

 آمد. دستبه 97/0هیجان،  شناختی بخشیمثبت نظم است. در این پژوهش، ضریب آلفای کرونباخ برای پرسشنامه راهبردهای

نامه آموزان از پرسشدر این پژوهش به منظور سنجش متغیر لذت یادگیری دانش :(AEQ)پرسشنامه هیجانات پیشرفت 

( استفاده شده است. این پرسشنامه در سه بخش هیجانات مربوط به کلاس، 2005پکران و گوئتز و همکاران ) 5هیجانات پیشرفت
 3هیجانات مربوط به یادگیری و هیجانات مربوط به امتحان تنظیم شده است. پرسشنامه هیجانات پیشرفت مربوط به یادگیری، 

-مقیاسهیجان منفی شامل، خرده 5گویه( و  6گویه(، افتخار ) 6واری )گویه(، امید 10های لذت )مقیاسهیجان مثبت شامل، خرده

گیری و ارزیابی گویه( را اندازه 11گویه( و دلزدگی ) 11گویه(، شرم ) 11گویه(، ناامیدی ) 11گویه(، اضطراب ) 9های خشم )
آموزان ، استفاده شده است. دانش، در بخش هیجانات مثبت مربوط به یادگیری6مقیاس لذتنماید. در این پژوهش، از خردهمی

کنند. پکران و ( مشخص می5تا کاملاا موافقم =  1ای )از کاملاا مخالفم = درجه 5تجربیات هیجانی خود را در یک طیف لیکرت 
 رنامه هیجانات پیشرفت با استفاده از روش همسانی درونی، همبستگی هتعیین روایی پرسش منظوربه(، 2005گوئتز و همکاران )

دست به 70/0تا  43/0لذت،  مقیاسها و نمره کل خردهمقیاس مربوطه محاسبه کردند. همبستگی بین مادهماده را با نمره کل خرده

                                                           
1. Scale of Students' Perception of Classroom Activities 
2. Challenging Subscale 
3. Van-Den-Kommer  
4. Cognitive Emotion Regulation questionnaire 
5. Achievement Emotions questionnaire 
6. Enjoyment Subscale 
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است. در  آمدهدستبه 85/0لذت،  مقیاس(، ضریب آلفای کرونباخ خرده2005آمد. همچنین، در بررسی پکران و گوئتز و همکاران )
 آمد. دستبه 96/0مقیاس لذت، ی کرونباخ برای خردهاین پژوهش، ضریب آلفا

های توصیفی، یافته پژوهش، از یهاسؤالها و پاسخ به داده لیوتحلهیتجزجهت  های آماری:داده لیوتحلهیتجز. 5-2

 استفاده شد. SPSS-22آماری  افزارنرمبه کمک  (HLM)مراتبی خطی سلسله سازیهمبستگی پیرسون و مدل
 

 های پژوهشیافته. 3

 آن، از پس متغیرها و بین همبستگی توصیفی، سپس، ضرایب هایشناختی نمونه و یافتههای جمعیتویژگی ابتدا قسمت، این در
شده  ارائه تحلیل چندسطحی متغیرهای پژوهش به مربوط هایمراتبی و در نهایت، یافتههای مدل خطی سلسلهفرضبررسی پیش

 است.
 

 های پژوهشفرضیه آزمون و ابزارها پایایی و روایی تعیین جهت شناختی نمونههای جمعیت. ویژگی1جدول 

 جنسیت نوع مدرسه
 های نمونهتعداد آزمودنی

 جهت تعیین روایی و پایایی

 های نمونهتعداد آزمودنی

 هاجهت آزمون فرضیه

 دولتی
 420 133 پسر

 420 133 دختر

 غیردولتی
 80 32 پسر

 80 32 دختر

 1000 330 مجموع
 

یت و نیز جنس یردولتیغکنندگان در پژوهش، بر اساس مدارس دولتی و شود تعداد شرکتمشاهده می 1طور که در جدول همان
 باشند.)دختر و پسر(، مساوی می

 

 های توصیفی متغیرهای پژوهش. یافته2جدول 

 کشیدگی کجی نمره بیشترین کمترین نمره انحراف معیار میانگین متغیر

 -51/0 -67/0 16 4 85/2 16/12 مدیریت کلاس
 -73/0 -55/0 20 4 07/4 88/14 انگیزی کلاسسطح چالش

 -63/0 -72/0 20 7 75/3 03/15 های تشخیصی معلممهارت
 28/0 -94/0 100 29 23/17 67/77 بخشی شناختی هیجانراهبردهای مثبت نظم

 -26/0 -91/0 50 11 23/10 94/37 لذت یادگیری
 

بخشی شناختی هیجان، دارای بالاترین میانگین و شود متغیر راهبردهای مثبت نظممشاهده می 2طور که در جدول همان
و  16/12ترین میانگین و انحراف معیار به ترتیب و متغیر مدیریت کلاس، دارای پایین 23/17و  67/77انحراف معیار به ترتیب 

+ و 2این مقادیر در محدوده  کهیدرصورتهای کجی و کشیدگی در حد مطلوب است، زیرا شاخصباشد. همچنین، مقادیر می 85/2
 (.2013، 1ها نرمال است )پلنتباشند، توزیع داده -2

 

 . ضرایب همبستگی پیرسون بین متغیرهای پژوهش3جدول 

 5 4 3 2 1 متغیر
     1 مدیریت کلاس

    1 69/0** انگیزی کلاسسطح چالش
   1 72/0** 83/0** های تشخیصی معلممهارت

  1 71/0** 74/0** 74/0** بخشی شناختی هیجانراهبردهای مثبت نظم
 1 82/0** 77/0** 80/0** 73/0** لذت یادگیری

 n= 1000   P**≤ 01/0  
  

 باشند.دار میمعنی ≥ P 01/0دهد همه ضرایب همبستگی بین متغیرهای پژوهش در سطح نشان می 3مندرجات جدول 

                                                           
1. Pallant 
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 مراتبیهای مدل خطی سلسلهفرض. تحلیل پیش1-3
 فرض به شرح زیر انجام شد:دو تحلیل پیش

 1لاسیکبا استفاده از روش همبستگی درون ها )سطح دوم(:الف. بررسی تغییرپذیری متغیر وابسته )ملاک( در کلاس

(ICC) ی ها متفاوت است و اجرای تحلیل چندسطحشد و نتیجه تحلیل نشان داد متغیر ملاک لذت یادگیری در بین کلاس انجام
 کند.هایی برای متغیر ملاک لذت یادگیری توجیه میبینکردن پیشرا با اضافه

اطلاعات  ببرای این منظور، ضری به مدل و تعیین برازندگی آن: 1بین سطح ب. بررسی افزایش متغیرهای پیش

بخشی )راهبردهای مثبت نظم 1بین سطح متغیر ملاک لذت یادگیری در مدل تصادفی با فقط یک متغیر پیش (AIC) 2آکایی
، کیفیت هر مدل را نسبت (AIC)بین( با هم مقایسه شد. ضریب اطلاعات آکایی شناختی هیجان( و مدل غیرشرطی )بدون پیش

های مورد مقایسه دارد، تر( نسبت به مدلنمره پایین 2تری )حداقل مدلی که آکایی پایینکند و های دیگر بررسی میبه مدل
)راهبردهای  1بین سطح تصادفی با فقط یک متغیر پیش مدل فرض در این پژوهش نشان دادتر است. نتیجه تحلیل پیشمناسب

بین( داشت، سبت به مدل غیرشرطی )بدون پیشتری نپایین (AIC)بخشی شناختی هیجان(، ضریب اطلاعات آکایی مثبت نظم
گی بهتر بخشی شناختی هیجان، باعث برازندبین راهبردهای مثبت نظمتر بود و افزایش متغیر پیشتصادفی مناسب بنابراین، مدل

 مراتبی شده است.مدل خطی سلسله

 های پژوهش. تحلیل فرضیه2-3
 

 عرض از مبدأ لذت یادگیری یهانیبشیپ. ضرایب رگرسیون 4جدول 

 داریسطح معنی خطای استاندارد ضریب رگرسیون بینمتغیر پیش

 001/0 11/0 87/0 بخشی شناختی هیجانراهبردهای مثبت نظم آموز()دانش 1سطح 

 2سطح 
 )کلاس(

 001/0 10/0 86/0 بخشی شناختی هیجان کلاسمیانگین راهبردهای مثبت نظم

 001/0 053/0 44/0 مدیریت کلاس

 001/0 058/0 47/0 انگیزی کلاسسطح چالش

 001/0 094/0 73/0 های تشخیصی معلممهارت
     

)میانگین  2بخشی شناختی هیجان( و سطح )راهبردهای مثبت نظم 1شود متغیرهای سطح مشاهده می 4طور که در جدول همان
م(، های تشخیصی معلانگیزی کلاس و مهارتکلاس، سطح چالشبخشی شناختی هیجان کلاس، مدیریت راهبردهای مثبت نظم

، به ازای یک واحد افزایش در گریدعبارتبهکنند. بینی می(، لذت یادگیری را پیش001/0داری )معنی مثبت و در سطح طوربه
س، مدیریت کلابخشی شناختی هیجان کلاس، بخشی شناختی هیجان، میانگین راهبردهای مثبت نظمراهبردهای مثبت نظم

افزایش در لذت یادگیری  73/0و  47/0، 44/0، 86/0، 87/0های تشخیصی معلم، به ترتیب انگیزی کلاس و مهارتسطح چالش
 شود.بینی میپیش

بخشی شناختی هیجان کلاس با شیب رابطه شود تعامل میانگین راهبردهای مثبت نظممشاهده می 5طور که در جدول همان
است که در  079/0و خطای استاندارد  61/0بخشی شناختی هیجان و لذت یادگیری دارای ضریب رگرسیون نظم راهبردهای مثبت

بخشی شناختی هیجان و لذت یادگیری با باشد. همچنین، تعامل شیب ساده رابطه راهبردهای مثبت نظمدار میمعنی 001/0سطح 
، 001/0هیجان کلاس( در سطح یک انحراف معیار زیر میانگین  بخشی شناختی)میانگین راهبردهای مثبت نظم 2متغیر سطح 

، شیب گریدعبارتبهباشند. دار میاست که در هر سه سطح معنی 001/0 و یک انحراف معیار بالای میانگین 001/0سطح میانگین 
ی هیجان بخشی شناختظمبخشی شناختی هیجان و لذت یادگیری، توسط میانگین راهبردهای مثبت نرابطه راهبردهای مثبت نظم

( در سطح یک انحراف معیار زیر میانگین، سطح میانگین و سطح یک انحراف معیار بالای میانگین تعدیل 2کلاس )متغیر سطح 
 شود.می

 
 
 
 
 
 

                                                           
1. InteraClass Correlation [ICC]  
2. Akaikes Information Criterion [AIC] 
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 بخشی شناختی هیجان و لذت یادگیریبا شیب راهبردهای مثبت نظم 2. ضرایب رگرسیون تعامل متغیرهای سطح 5جدول 

بین پیش متغیرهایتعامل 

 1شیب سطح  * 2سطح 

ضریب 

 رگرسیون

خطای 

 استاندارد

 سطح 

 داریمعنی

 های سادهداری شیبسطح معنی

 یک انحراف معیار

 زیر میانگین
 میانگین

یک انحراف معیار 

 بالای میانگین

ی بخشمیانگین راهبردهای مثبت نظم
راهبردهای مثبت  شناختی هیجان *

 هیجانبخشی شناختی نظم
61/0 079/0 001/0 001/0 001/0 001/0 

راهبردهای مثبت  مدیریت کلاس *
 بخشی شناختی هیجاننظم

31/0 048/0 03/0 062/0 041/0 011/0 

 انگیزی کلاس *سطح چالش
بخشی شناختی راهبردهای مثبت نظم
 هیجان

35/0 058/0 01/0 059/0 010/0 006/0 

 های تشخیصی معلم *مهارت
بخشی شناختی مثبت نظم راهبردهای

 هیجان
53/0 076/0 001/0 002/0 001/0 001/0 

 

لذت یادگیری  بخشی شناختی هیجان و( با شیب رابطه راهبردهای مثبت نظم2علاوه، تعامل مدیریت کلاس )متغیر سطح به
همچنین، تعامل شیب ساده دار است. معنی 03/0باشد که در سطح می 048/0و خطای استاندارد  31/0دارای ضریب رگرسیون 

)مدیریت کلاس( در سطح یک انحراف معیار  2بخشی شناختی هیجان و لذت یادگیری با متغیر سطح رابطه راهبردهای مثبت نظم
است که در سطح میانگین و سطح  011/0 و سطح یک انحراف معیار بالای میانگین 041/0، سطح میانگین 062/0زیر میانگین 

، گریدعبارتبه دار نیست.باشد ولی در سطح یک انحراف معیار زیر میانگین معنیدار میالای میانگین، معنییک انحراف معیار ب
( در سطح میانگین 2بخشی شناختی هیجان و لذت یادگیری، توسط مدیریت کلاس )متغیر سطح شیب رابطه راهبردهای مثبت نظم

 شود.در سطح یک انحراف معیار زیر میانگین تعدیل نمی شود ولیو یک انحراف معیار بالای میانگین تعدیل می
لذت یادگیری  بخشی شناختی هیجان و( با شیب رابطه راهبردهای مثبت نظم2انگیزی کلاس )متغیر سطح تعامل سطح چالش

ابطه باشد. تعامل شیب ساده ردار میمعنی 01/0 است که در سطح 058/0و خطای استاندارد  35/0دارای ضریب رگرسیون 
انگیزی کلاس( در سطح یک انحراف )سطح چالش 2بخشی شناختی هیجان و لذت یادگیری با متغیر سطح راهبردهای مثبت نظم

است که در سطح یک انحراف معیار  006/0 و یک انحراف معیار بالای میانگین 010/0، سطح میانگین 059/0معیار زیر میانگین 
، شیب گریدعبارتبهدار نیست باشد ولی در سطح یک انحراف معیار زیر میانگین معنیدار میبالای میانگین و سطح میانگین، معنی

( در سطح 2انگیزی کلاس )متغیر سطح بخشی شناختی هیجان و لذت یادگیری، توسط سطح چالشرابطه راهبردهای مثبت نظم
 ود.شانحراف معیار زیر میانگین تعدیل نمیشود ولی در سطح یک میانگین و یک انحراف معیار بالای میانگین تعدیل می

بخشی شناختی هیجان ( با شیب رابطه راهبردهای مثبت نظم2های تشخیصی معلم )متغیر سطح بر این، تعامل مهارتافزون 
باشد. همچنین، تعامل دار میمعنی 001/0است که در سطح  076/0، خطای استاندارد 53/0و لذت یادگیری با ضریب رگرسیون 

های تشخیصی معلم( در )مهارت 2بخشی شناختی هیجان و لذت یادگیری با متغیر سطح شیب ساده رابطه راهبردهای مثبت نظم
است که در هر سه  001/0 و یک انحراف معیار بالای میانگین 001/0، سطح میانگین 001/0سطح یک انحراف معیار زیر میانگین 

-بخشی شناختی هیجان و لذت یادگیری، توسط مهارتشیب رابطه راهبردهای مثبت نظم ،گریدعبارتبهباشند. دار میسطح معنی

( در سطح یک انحراف معیار زیر میانگین، سطح میانگین و سطح یک انحراف معیار بالای 2های تشخیصی معلم )متغیر سطح 
 شود.میانگین تعدیل می

 

 بخشی شناختی هیجان و لذت یادگیریراهبردهای مثبت نظمکلاسی عرض از مبدأ و شیب . ضرایب واریانس بین6جدول 

 داریسطح معنی خطای استاندارد واریانس پارامتر

 003/0 21/0 68/0 کلاسی عرض از مبدأ لذت یادگیریواریانس بین

 004/0 05/7 77/1 بخشی شناختی هیجان و لذت یادگیریکلاسی شیب راهبردهای مثبت نظمواریانس بین
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کلاسی عرض از مبدأ لذت یادگیری )تفاوت لذت یادگیری در بین شود واریانس بینمشاهده می 6که در جدول طور همان
بنابراین، واریانس تفاوت لذت یادگیری هر ؛ دار استمعنی 003/0، در سطح 21/0و خطای استاندارد  68/0با ضریب  ها(کلاس

دارد.  ها وجودغییرپذیری در عرض از مبدأ لذت یادگیری در بین کلاس، تگریدعبارتبهدار است. کلاس از میانگین کل، معنی
و خطای استاندارد  77/1بخشی شناختی هیجان و لذت یادگیری دارای ضریب همچنین، واریانس شیب رابطه راهبردهای مثبت نظم

کلاس را بر شیب رابطه راهبردهای  فرد هرباشد. در واقع، این واریانس، اثر منحصربهدار میمعنی 004/0است که در سطح  05/7
ابطه ها از لحاظ شیب ردهد و با توجه به نتایج فوق، تفاوت کلاسبخشی شناختی هیجان و لذت یادگیری نشان میمثبت نظم

 .دار استبخشی شناختی هیجان و لذت یادگیری، معنیراهبردهای مثبت نظم
 

 گیریبحث و نتیجه

ی معلم های تشخیصانگیزی کلاس، مهارتیادگیری بر اساس مدیریت کلاس، سطح چالش بینی لذتهدف از پژوهش حاضر، پیش
آموزان، با استفاده از تحلیل چندسطحی بود. براساس نتایج تحلیل مدل بخشی شناختی هیجان در دانشو راهبردهای مثبت نظم

)میانگین  2بخشی شناختی هیجان( و سطح م)راهبردهای مثبت نظ 1مراتبی در پژوهش حاضر، رابطه متغیرهای سطح خطی سلسله
م( های تشخیصی معلانگیزی کلاس و مهارتبخشی شناختی هیجان کلاس، مدیریت کلاس، سطح چالشراهبردهای مثبت نظم

ن انگیبخشی شناختی هیجان و میدار بودند. نتایج این پژوهش نشان داد راهبردهای مثبت نظمبا لذت یادگیری، از لحاظ آماری معنی
ها با یافته کنند. اینبینی میدار، لذت یادگیری را پیشطور مثبت و معنیبخشی شناختی هیجان کلاس بهراهبردهای مثبت نظم

: 1399نسب و همکاران )پور و حسینی( و امین1399(، پورشهریار و شکری و همکاران )38-12: 2021) 1نتایج پژوهش لی و جانگ
 ( هماهنگ است. 459-446

هیجان  تجربه افزایش موجب تواندمی مثبت، هایهیجان خصوصبه و هاهیجان توان گفت، تنظیممی تبیین این یافتهدر 
 را مثبت هایتوان هیجانمی ها،آن مدیریت نحوه و هاهیجان از آگاهی با واقع در شود. تجربه هیجانات منفی و کاهش لذت

(. 320-333: 2007، 2فردریکسون و )توگاد داد کاهش را اضطراب و استرس مانند منفی هایهیجان آن، متعاقب و کرد تقویت
شکل دیگری مشاهده  به را مشکلات کنند،می استفاده شناختی هیجان بخشینظم مثبت راهبردهای از فراگیران که هنگامی

 تنظیم را خود تجارب متناقض توانندمی و کنندمی کمتری ناامیدی احساس نتیجه، شوند. درمی توانمند هاآن رفع در و کنندمی
 بالا، در هنگام مواجهه با مشکل، مجدداا  هیجانی شناختی تنظیم با که افراد داشت اظهار چنین توانبر این اساس، می .کنند

شناختی هیجان بخشی آموزانی که از راهبردهای مثبت نظمبنابراین، دانش؛ آیندمی کنار منفی اتفاقات با و کنندمی ریزیبرنامه
 موقعیت آن با آمدن رکنا شیوه، خوشایند هایتجربه ،بهتر مسائل بههای تحصیلی، نمایند، در هنگام رویدادها و شکستاستفاده می

هایی به دنبال ها در چنین موقعیتآن .کنندمی فکر ند،ده انجام ند برای مسلط شدن بر رویدادهاتوانمی که کاری بهترین بهو 
اختی بخشی شنآموزان با راهبردهای مثبت نظمباشند. دانشکارها و کسب تجارب جدید میرویدادها، یادگرفتن راه مثبت هاینبهج

 تغییرجهت ممکن  کار بهترین برای شوند ومی تراتفاق افتاده است، مقاوم هاآن که برای رویدادیبر اثر  ندکناحساس میهیجان، 
 بخشی شناختی هیجان با لذت در یادگیری همراه است.بنابراین، راهبردهای مثبت نظم؛ کنندمی ریزیبرنامه ،موقعیت آن دادن

 تهـین یافند. اـکبینی میشـری را پیـذت یادگیــدار، لطور مثبت و معنیدیریت کلاس بهــنتایج پژوهش حاضر نشان داد م
( 741-750: 2018و همکاران ) 5یروـنت و مونتـ( و وال1-21: 2018) 4(، بیگ و دریزل2016) 3دیـنگر و هییبا نتایج پژوهش رن

توان گفت، نحوۀ ادارۀ کلاس درس توسط معلم، عاملی مهم در ایجاد هیجان لذت همسو و هماهنگ است. در تبیین این یافته می
چنین تبیین نمود که  توانیمرا  آمدهدستبههاست. همچنین نتایج آموزان و افزایش میزان انگیزش و یادگیری آندر دانش

، دینمایمآموزان جلوگیری و هیجانات منفی دانش یحوصلگیبهای مدیریت کلاس درس و راهبردهایی که از مهارت یریکارگبه
های مدیریت هیکی از مؤلف عنوانبهشود. تدریس با کیفیت های منفی منجر میآموزان با موقعیتبه سازگاری بیشتر معلمان و دانش

                                                           
1. lee & jang  
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های مدیریت تجارب هیجانی در چنین موقعیتی برای معلمان ضروری کلاس، یک فعالیت هیجانی است و برخورداری از مهارت
کنند ولی تدریس عملی سرشار از هیجان است و هیجانات ها را به یک صورت و اندازه تجربه نمیاست. اگر چه معلمان هیجان

و رفتارهای معلم را تحت تأثیر  و نیز، عمیقاا با فرایندهای آموزشی در ارتباط رندیگیبرماز زندگی معلمین را در  یتوجهقابلبخش 
 باشند توانتر میبنابراین معلمانی که در مدیریت کلاس درس موفق؛ (403-385: 2015دهند )هاگناور و هاشر و همکاران، قرار می

س انگیزی کلارند. نتایج این پژوهش نشان داد سطح چالشآموزان کلاس درس خود دابیشتری در ایجاد لذت یادگیری در دانش
(، وستفال 46-35: 2017) 1ها با نتایج پژوهش تالیس و فولمرکند. این یافتهبینی میدار، لذت یادگیری را پیشطور مثبت و معنیبه

همخوان است. در تبیین این یافته ( 81-96: 1400نیا و همکاران )پوری و کورش( و بزرگ108-117: 2018و کرچمن و همکاران )
ذاب و به لحاظ های ج)فعالیت های سیالفعالیت عنوانبهبرانگیز و نیازمند تلاش ذهنی هستند، تکالیفی که چالشتوان گفت، می

دشوار در های جذاب و نسبتاا بنابراین، فعالیت؛ (2014میهالی، )سیکزنت دنبخش و ارضاکننده باشد لذتنتوانمیبخش( درونی لذت
و  لمسائها را متمایل به پیگیری کشد و آنچالش میآموزان را در مورد مطالب درسی بهها و اطلاعات ذهنی دانشکلاس، توانایی

انگیز در کلاس، دانش آموزان را متمایل به بازیابی اطلاعات قبلی مورد نیاز خود و چالش مسائلنماید. طرح ابهامات آن درس می
های واناییکشیدن تآموزان فرصت کافی برای به چالشکه به دانشاین شرطبهنماید های جدید میدر موقعیت سائلمدر نتیجه حل 

درسی را در سطح توانایی خود و یا  و مطالبات هاتیفعال کهیهنگامآموزان، ذهنی خود در مورد مباحث کلاسی داده شود. دانش
ها است، آن هایمهارت آموزشی، مطابق با موضوعات دشواری یا نمایند و سرعت آموزشمی یابیخودارزاندکی فراتر از توانایی 

-146: 2008و همکاران،  2کنند )شوینله و ترنرتلقی نموده و در نتیجه، لذت را تجربه می کنترلقابلموضوعات درسی را باارزش و 
125.) 

ند. این کبینی میدار، لذت یادگیری را پیشمثبت و معنیطور های تشخیصی معلم بهنتایج پژوهش حاضر نشان داد مهارت
( مطابقت دارد. در تبیین 341-315: 2006) ( و پکران108-117: 2018ها با نتایج پژوهش وستفال و کرچمن و همکاران )یافته

-ه دانشب را اطلاعات که یادگیری محیط هایویژگی از دسته آن کند کهمطرح می کنترل-ارزش توان گفت، نظریهاین یافته می

-مهارت اب است. معلمان مهم بسیار آموزاندانش برای هیجانات هستند، همراه پذیری و ارزشمندیکنترل قابلیت با و آموزان منتقل

 متوجه معلم راگ مثال، کنند. برایو ارزش را ارائه می کنترل قابلیت به اطلاعات مربوط چنین بالاتر به احتمال زیاد، تشخیصی های
 زانیآموبرای دانش بارکی دادن درس، بیش ازدرس هماهنگ شود و یا برای توضیح یک سرعت با تواندنمی آموزیدانش که شود

 ،بنابراین؛ کنندمی و باارزش تلقی کنترل قابل را هادرس احتمالاا آموزانگذارد، دانشمی وقت اند،نکرده درک را هاآن که هنوز
 هیجانات و بیشتر مثبت ها هیجاناتآموزان آندهند، دانشمی نشان خود از بالاتری تشخیصی هایهنگامی که مهارت معلمان

آموزان و در دقیق معلم توسط دانش یهاقضاوتبر این اساس، ادراک  .(315-341: 2006 کنند )پکران،می تجربه را منفی کمتر
های لازم، منجر به افزایش ادهای تحصیلی جهت دریافت حمایتها و رویدهای تشخیصی معلم در همه زمینهنتیجه، ادراک مهارت

بخشی شناختی هیجان کلاس . نتایج این پژوهش نشان داد تعامل میانگین راهبردهای مثبت نظمشودیمآموزان لذت در دانش
ف معیار زیر بخشی شناختی هیجان و لذت یادگیری در سطح یک انحرا( با شیب رابطه راهبردهای مثبت نظم2)متغیر سطح 

و  3یکدار است. این یافته با نتایج پژوهش کاراگیانوپولو و دساتنمیانگین، سطح میانگین و یک انحراف معیار بالای میانگین معنی
( هماهنگ است. در تبیین 13: 2013و همکاران ) 5( و برنز و کوال680-686: 2016) 4(، البدارین5794-5781: 2022همکاران )

اجتماعی،  زیستی، فرآیندهای از ایگسترده طیف که است پیچیده مفهوم یک هیجان بخشی شناختیتوان گفت، نظماین یافته می
(، 449-454: 2009و همکاران،  6)گارنفسکی و کوپمن ردیگیبرم در را ناهشیار و هشیار شناختی فرآیندهای همچنین و رفتاری

در  هاآن به که است اشخاص زندگی ناپذیرجدایی بخش ها،شناخت یا افکار طریق از هیجان، بخشی شناختینظم ،گریدعبارتبه
(. 1311-1327: 2001کند )گارنفسکی و کرایج و همکاران، می کمک زااسترس رویدادهای تجربه از بعد هیجانی، تجارب مدیریت

 انگیزش افزایش بر علاوه کلاس، هیجان در تنظیم راهبردهای (، آموزش341-315: 2006) ارزش پکران-کنترل نظریه اساس بر
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های یافته با گذارد. مطابقمی تأثیر ها از مشکلات و رویدادهای تحصیلیهای آنارزیابی نحوه و هاآن هایهیجان بر فراگیران،
 رابطه مثبت مانند لذت و امید در کلاس، هیجانات با هیجان مثبت تنظیم (، راهبردهای1659-1669: 2006کرایج ) و گارنفسکی

 آموزان کلاسدر دانش خودکنترلی و پذیریهیجان، انعطاف بخشی شناختینظم مثبت راهبردهای آموزش دارند. همچنین، با مثبت
آموزان در کلاس، نتیجه، دانش کنند، درمی برطرف را تحصیلی فشارهای و مشکلات سازگارانه، و ارزیابی بهتر شود و بامی بیشتر

 .کنندمی بیشتری رضایت احساس و تجربه را لذت و غرور انندم مثبت پیشرفت هیجانات
بخشی شناختی هیجان ( با شیب رابطه راهبردهای مثبت نظم2نتایج این پژوهش نشان داد تعامل مدیریت کلاس )متغیر سطح 

میانگین  معیار زیر دار است ولی در سطح یک انحرافو لذت یادگیری در سطح میانگین و یک انحراف معیار بالای میانگین معنی
: 2017و همکاران ) 2کورز-(، فرنزل و بیکر87-101: 2018و همکاران ) 1دار نیست. این یافته با نتایج پژوهش آنتیلا و پیهالتومعنی
، به نقل از 2006) 3توان به نظریه موتت( هماهنگ است. در تبیین این یافته می12-38: 2021( و لی و جانگ )639-628

دهد که گسترۀ ( استناد نمود. نظریه واکنش هیجانی آنان پیشنهاد می149-166: 1400بیدختی و همکاران،  امین لقب وحیدری
ا در رفتارها هکند. این واکنشآموزان را تعیین میهای تلویحی است که واکنش هیجانی دانششاگرد، شامل پیام-رفتار ارتباطی معلم

)آنتیلا  آموزان استدهد که رفتار معلم مرتبط با پاسخ هیجانی دانشند. شواهد نشان میکنهای لذت از یادگیری نفوذ میو نگرش
(. از طرفی، مطالعات اخیر، نقش راهبردهای تنظیم هیجان را در رویکردهای یادگیری 87-101: 2018و پیهالتو و همکاران، 

(. بر 183-151: 2019 همکاران، و هارلی و جارل؛ 806-101: 2020دهند )ریندل و تالیس و همکاران، آموزان نشان میدانش
های تنظیم آموزانی که مهارت(، فرض بر این است که دانش109-118: 2005و همکاران ) 4اساس دیدگاه آیزنبرگ و سادوسکی

ذت یادگیری ل که این به نوبه خود، بر دهندهای اجتماعی بالاتری را نشان میهیجان بالایی دارند، برانگیختگی بیشتر و شایستگی
زان دادن او، توسط دانش آموکلام معلم و چگونگی شنیدن و واکنش نشانگذارد. از طرفی، حضور بیمثبت تأثیر می طوربهها آن

رگذار آموزان تأثیبخشی شناختی هیجان و افزایش هیجان لذت دانشطور بالقوه در ارتقاء راهبردهای نظمقابل درک است و معلم به
 است.

بخشی ( با شیب رابطه راهبردهای مثبت نظم2انگیزی کلاس )متغیر سطح پژوهش حاضر نشان داد تعامل سطح چالشنتایج 
 دار است ولی در سطح یک انحرافشناختی هیجان و لذت یادگیری در سطح میانگین و یک انحراف معیار بالای میانگین معنی

-108: 2018)(، وستفال و کرچمن و همکاران 2014میهالی )ج پژوهش سیکزنتدار نیست. این یافته با نتایمعیار زیر میانگین معنی
 زیانگیجریان، چالش نظریه اساس توان گفت، بر( هماهنگ است. در تبیین این یافته می46-35: 2017( و تالیس و فولمر )117

 پیشرفت زهیباانگ آموزاندانش در است ممکنانگیزی بالا چالش کهیدرحال شود، دلزدگی و علاقگیبی به منجر است ممکن پایین،
مؤثر  در یادگیری را هاآن و دهدرخ می با توجه به افراد بهینه (. چالش2014میهالی، )سیکزنت شود مثبت هیجانات به بالا، منجر

استرس زیادی همراه برانگیز که با های چالش(. همچنین، در هنگام بروز فعالیت20-29: 2004، 5کند )جنتری و اوونمی درگیر
های مثبت رویداد، کسب تجربه و ارتقاء شخصی در نتیجه آن، یک راهبرد بخش مانند جنبهکردن به یک موضوع لذتهستند، فکر

-دانش کهیوقتآموزان شود. دانش ژهیوبهتواند باعث ایجاد هیجانات مثبت و مطلوب در افراد تنظیم شناختی هیجان است که می

کنند صور میای تگونهگیرند و یا آن را بهعنوان یک چالش و نه تهدید تحصیلی، در نظر میزا را بهتحصیلی استرس مسائلآموزان، 
 فیافتن هدتوان با تلاش و پشتکار، آن موقعیت را در جهت تحققکه ممکن است برای هر شخص دیگری نیز رخ دهد ولی می

ی معلم های تشخیصربه خواهند کرد. نتایج پژوهش حاضر نشان داد تعامل مهارتخود تنظیم نمایند، لذت یادگیری بیشتری را تج
بخشی شناختی هیجان و لذت یادگیری در سطح یک انحراف معیار زیر ( با شیب رابطه راهبردهای مثبت نظم2)متغیر سطح 

-374: 2021)یا و واینا رهانتایج پژوهش ادار است. این یافته با نمیانگین، سطح میانگین و یک انحراف معیار بالای میانگین معنی
( هماهنگ است. در تبیین 106-115: 2018و همکاران ) 6( و تاید و برندنفر108-117: 2018(، وستفال و کرچمن و همکاران )100

ها هارتنقش مآموزان، ها و تنظیم هیجانی دانشتوان گفت، تحقیقات در حوزه ارتباط متغیرهای آموزشگاهی و هیجاناین یافته می
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( برای مثال، 377-390: 2006اند )میر و ترنر، آموزان مورد بررسی قرار دادهآموز را در بروز هیجانات دانشو روابط معلم و دانش
 ها و موضوعات یادگیریهای تشخیصی معلمان( بر طرح درس، انتخاب و سطح پیچیدگی فعالیتقضاوت دقیق معلمان )مهارت

-159: 2020کند )لویبل و لدرز و همکاران، عمل می آموزانشاندانشای برای تعاملات سازگارانه با پایه عنوانهبگذارد و تأثیر می
ازد سها را قادر میحین تدریس، زمانی که آن در درس و بلکه یک سازیآماده معلمان هنگام تشخیصی های(. همچنین، مهارت103

لی م )انجمن است درس بررسی کنند، مهم مطالب کردندنبال در را آموزاندانش تمشکلا بتوانند آسانی به مثال، عنوانبهتا 
 تصحیح نظیر شناختی هایکمک کنار کند در( مطرح می3-17: 2005) 2پندلینگتون .(2002، 1تدریس ایحرفه استانداردهای

 و یادآوری مجدد، تمرکز جهت آموزاندانشانگیزه در  سکوسازی هیجانی برای ایجاد مفاهیم، و قضایا دوباره توضیح و اشتباهات
موزان آدهند و دانشمی نشان خود از مناسب تشخیصی هایمهارت هنگامی که معلمان، بنابراین،؛ مسئله مهم است حل برای پشتکار

به کار  هاهدف یافتن تحقق مسیر در عاطفی هایتغییر واکنش برای تعدیل و هیجان را شناختی نیز راهبردهای مثبت تنظیم
 کنند.می تجربه بیشتری را در کلاس ها، لذتآموزان آنبرند، دانشمی

ا( ههای این پژوهش این بود که تغییرپذیری در عرض از مبدأ لذت یادگیری )تفاوت لذت یادگیری در بین کلاساز دیگر یافته
ت. این دار اسهیجان و لذت یادگیری، معنیبخشی شناختی ها از لحاظ شیب رابطه راهبردهای مثبت نظمو همچنین تفاوت کلاس

پوری و (، بزرگ12-38: 2021(، لی و جانگ )5794-5781: 2022با نتایج پژوهش کاراگیانوپولو و دساتنیک و همکاران ) یافته
-459: 1399نسب و همکاران )پور و حسینی(، امین1399(، پورشهریار و شکری و همکاران )81-96: 1400نیا و همکاران )کورش

وزان آمها از نظر استفاده دانشتوان گفت، کلاس( مطابقت دارد. در تبیین این یافته می13: 2013( و برنز و کوال و همکاران )446
آموزان و تعامل ها و شناخت دانشبخشی شناختی هیجان، میزان دقت قضاوت معلمان در مورد تواناییاز راهبردهای مختلف نظم

آموزان، روش انتخاب طرح درس، سکوسازی هیجانی برای کمک به افزایش لذت یادگیری در ورودی دانش ها، رفتارهایبا آن
-الشچ مسائلها در نتیجه طرح انگیزی بالا یا پایین در کلاسآموزان، سطح چالشآموزان، آموزش مطابق با نیازهای دانشدانش

موزان آهای مختلف، وضوح تدریس معلم، نوع رفتار معلم با دانشسها، همکاری و مشارکت گروهی در کلابرانگیز مختلف در کلاس
های لذت ها بر اساسدر کلاس رگذاریتأثآموزان هیجانات پیشرفت مختلفی را به دلیل متغیرهای و ... متفاوت است، همچنین، دانش

ر ز طرف دیگر، نمونه پژوهشی حاضکنند. اها تجربه میبودن کلاسکنندههای مثبت و منفی، اضطراب و کسلتحصیلی، نگرش
، اند. بر این اساسآموزان پسر و دختر است که از مدارس مختلف دولتی عادی، دولتی خاص و غیردولتی انتخاب شدهشامل دانش

بخشی شناختی هیجان برای ایجاد لذت یادگیری، بین پسران و دختران و نیز در نگرش و میزان استفاده از راهبردهای مثبت نظم
آموزان، تفاوت وجود دارد. در نتیجه، ر مدارس مختلف از نظر سبک مدیریتی و ارتباط مناسب عوامل اجرایی و آموزشی با دانشد

تی شناخ یبخشنظمها از لحاظ شیب رابطه راهبردهای مثبت ها و همچنین تفاوت کلاستفاوت لذت یادگیری در بین کلاس
 هیجان و لذت یادگیری، مورد انتظار بود.

شی بختوان نتیجه گرفت، توجه به ارتقاء راهبردهای مثبت نظمدر مجموع، بر اساس تحلیل چندسطحی در این پژوهش می
بخشی شناختی هیجان کلاس، مدیریت کلاس، آموزان و متغیرهای کلاسی )میانگین راهبردهای مثبت نظمشناختی هیجان دانش

 آموزان و در نتیجه، نگرش مثبتمنجر به ایجاد لذت یادگیری در دانش های تشخیصی معلم(انگیزی کلاس و مهارتسطح چالش
 به ودبرای تنظیم هیجانات پیشرفت خ آموزاندانش ، راهبردهای مثبتی کهگریدعبارتبهها نسبت به فرایند تحصیل خواهد شد. آن
سازگارانه و موضوعات یادگیری بر اساس  آموزان و انتخاب طرح درسگیرند، قضاوت دقیق معلمان در مورد توانایی دانشمی کار

تلف جهت های مخهای کلاسی و استفاده از شیوهانگیزی متوسط و نسبتاا بالای فعالیتها، سطح پیچیدگی و چالشاین قضاوت
 آموزان مؤثر هستند.، جهت ایجاد هیجان لذت در دانشمعلم کیفیت، روشنی و وضوح تدریس توسط افزایش

نامه خوداظهاری جهت بررسی رابطه ، پرسشگریدعبارتبهروشی بود. تک این پژوهش، سوگیری هایمحدودیت ازجمله
تأیید  کسب بر های مبتنیشیوه از استفاده به را هاآزمودنی است ممکن کار متغیرهای پژوهش مورد استفاده قرار گرفت، این

 هایماده نسبتاا زیاد تعداد به توجه باشد. همچنین، با کرده ترغیب فردی، شایستگی عدم به مربوط بدنامی از اجتناب و اجتماعی
آموزان دانش است ممکن اما گرفت، قرار آموزاندانش اختیار ها درنامهپرسش تکمیل برای کافی وقت کهبا وجود این ها ونامهپرسش
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شود از ابزارهای دیگر مانند بنابراین پیشنهاد می؛ نداده باشند پاسخ ابزارها با دقت به شده باشند و حوصلگیدچار خستگی و کم
ایه آموزان پها استفاده شود. علاوه بر این، نمونه فقط شامل دانشها جهت بررسی صحت دادهمصاحبه و مشاهده طبیعی در کلاس

های دیگر با ششود پژوهد میتر، احتیاط صورت گیرد، پیشنهاهای بالاتر یا پایینکه در تعمیم نتایج به پایهنهم بود، لذا ضمن این
، واریانس که در تحلیل چندسطحیشود با توجه به اینعلاوه، پیشنهاد میتر نیز اجرا شود.، بههای بالاتر و پاییناین موضوع در پایه

ت سکه تحلیل چندسطحی روش جدیدی اشود و اینطور جداگانه بررسی میآموز و متغیرهای کلاس و مدرسه بهمربوط به دانش
ان حوزه شود مؤلفهای بعدی از این روش بیشتر استفاده شود. همچنین، پیشنهاد میکه در کشور کمتر کار شده است، در پژوهش

ر لذت آموزی و کلاسی بجا که کتاب و منابع کافی به زبان فارسی در زمینه عوامل مؤثر دانششناسی، از آنعلوم تربیتی و روان
وجود ندارد، کتاب راهنمایی برای استفاده معلمان در این زمینه تألیف کنند. با توجه به نتایج پژوهش حاضر آموزان یادگیری در دانش

یری، های تشخیصی معلم با لذت یادگانگیزی کلاس و مهارتدار بین متغیرهای مدیریت کلاس، سطح چالشمبنی بر ارتباط معنی
مان ، مدیریت زازجملهه ترتیب، جهت آشنایی با راهبردهای مدیریت کلاس )های آموزشی برای معلمان بشود کارگاهپیشنهاد می

بازخورد لازم، تهیه و تنظیم ابزارها و مواد  ارائهها و های ضروری در کلاس، نظارت بر انجام فعالیتموقع فعالیتجهت انجام به
کارگیری راهکارهای بر همکاری بین دانش آموزان و بهآموزان، ایجاد فضای مبتنی آموزشی مورد نیاز، برقراری روابط مطلوب با دانش

، توانمندسازی معلمان ازجملههای تشخیصی معلمان )آموزان(، افزایش دقت قضاوتمؤثر جهت کاهش رفتارهای غیرسازنده دانش
ه به میزان ا توجدروس ب ارائهگیری در مورد نحوه و سطح پیچیدگی آموزان، تصمیمجهت تشخیص توانایی و میزان یادگیری دانش

د، انطور کامل متوجه نشدهشده را به ارائهآموزانی که مطالب آموزان، اختصاص زمان لازم برای توجیه دانشآمادگی و درک دانش
یری آموزانی که از انگیزه کافی برای پیگبیان ارزش و اهمیت مطالب درسی در زندگی تحصیلی و محیط بیرون از مدرسه برای دانش

ای ه، ایجاد ابهام پیرامون درس جدید از طریق پرسشازجملهحصیلی برخوردار نیستند(، ایجاد چالش بهینه در کلاس )تکالیف ت
های کلاسی از طریق ارایه درس در سطحی آموزان به مشارکت در فعالیتنمودن دانشدرس، متمایل ارائه، جذابیت در زیبرانگچالش

بینی یشها( برگزار گردد و نیز، با توجه به پو در نتیجه، درگیر نمودن فرایندهای فکری و ذهنی آن آموزاننسبتاا بالاتر از توانایی دانش
ای هشود آموزشبخشی شناختی هیجان در این پژوهش، پیشنهاد میآموزان بر اساس راهبردهای مثبت نظملذت یادگیری دانش

سازگاری مجدد مثبت در هنگام بروز رویدادهای ناخوشایند تحصیلی در کارهای تنظیم شناختی هیجان مانند نحوه ، راهازجملهلازم 
شود. افزون بر این، با توجه به تأثیر تعاملی عوامل  ارائهآموزان های آموزشی، توسط مشاوران و مربیان تربیتی برای دانشمحیط

ات ، اقداموپرورشآموزششود وزارت اد میها، پیشنهآموزان با لذت یادگیری در آنهای فردی دانشکلاسی بر رابطه بین ویژگی
ا اصول منظور آشنایی بها، توانمندسازی معلمان بهلازم در زمینه تعیین اعتبار ویژه جهت بهبود وضعیت و افزایش امکانات مدرسه

ز در انگیشچال مسائلها، آشنایی با راهکارهای ایجاد جذابیت و طرح تشخیصی و ادراکی آن یهامهارتمدیریت کلاس، تقویت 
های آموزشی معلمان و نیز، گنجاندن مطالبی در بعضی از دروس در ارتباط با راهبردهای روز نمودن اطلاعات و روشکلاس و به

 بگیرد. در نظربخشی شناختی هیجان را نظم
 

 تشکر و قدردانی
 بزرگوارانی دیگر و کهگیلویه شهرستان وپرورشآموزش مدیریت محترم آموزان پایه نهم، مجموعههمکاری دانش از وسیله بدین

 .شودمی قدردانی و تشکر صمیمانه نمودند، یاری پژوهش این پیشبرد و انجام در ما را که
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