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 چکیده 
های آزمون هوش ریون و زیربنایی لازم برای پاسخگویی به سؤالهای شناختی هدف پژوهش حاضر تعیین مهارتهدف: 

 ی سنجش تشخیصی شناختی بود.هامدلپایه نهم در این مهارت با استفاده از آموزان دانششناسایی نقاط قوت و ضعف 

های توصیفی و به لحاظ هدف جزء پژوهششده، جزء پژوهشآوریهای جمعپژوهش حاضر به لحاظ نوع داده روش:

مدارس دولتی شهر تهران در سال پایه نهم آموزان دانشجامعه آماری این پژوهش کلیه شود. های کاربردی محسوب می

آموز دختر و پسر از طریق روش نفر دانش 700وپرورش گانه آموزشبود که از میان مناطق نوزده 1394-95 تحصیلی

که شامل  Qای انتخاب شدند. نخست با کمک نظر متخصصین حوزه هوش یک ماتریس گیری تصادفی خوشهنمونه

با  DINAجبرانی ل گردید و با استفاده از مدل غیرسؤال آزمون ریون بود تشکی 60مهارت زیربنایی و  8روابط بین 

-ال تسلط آزمودنیتعیین احتم منظوربهوتحلیل قرار گرفت. سپس مورد تجزیه R افزارنرمدر محیط  CDMکمک بسته 

برای حد تسلط، با استفاده از روش پسینی مورد انتظار در چهارچوب  7/0ها با تعیین نقطه برش ها در هر یک از مهارت

 ها به دو گروه مسلط و غیر مسلط تقسیم شدند.، افراد موردبررسی در هر یک از مهارتDINAمدل 

 ی ثبات و پیشرفتهامهارتکه بیشترین احتمال تسلط مربوط به  نتایج سنجش تشخیصی شناختی نشان دادها: یافته

 دو مهارت تسلط اندیشه و استدلال کمی مطلوب ارزیابی شد. جزبه هامهارتها در همه یآزمودنوضعیت  درمجموعبود و 

نسبت به سایر  استدلال کمی و تسلط اندیشهها در دو مهارت یآزمودنبه وضعیت نامطلوب  توجه باگیری: نتیجه

آموزان در تولید ایده سریع و سیالی اندیشه و کشف روابط ریاضی ضعیف توان نتیجه گرفت که دانشها، میمهارت

آموزان توجه بیشتری شده و تکالیفی که نیاز به شود در مدارس به پرورش خلاقیت دانشبنابراین پیشنهاد می؛ هستند

 ه شود.ها گذاشتپردازی دارد به عهده آنایده

 

 .DINA، مدل Qپسینی مورد انتظار، سنجش تشخیصی شناختی، ماتریس  ها:واژه یدکل
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 مقدمه. 1

یک توانایی کلی ذهن یا  عنوانبهآموزشی، دلیل اهمیت آگاهی از درک مفهوم هوش  لحاظ به

های ذهنی توانند با بررسی کلی تواناییهای مختلف این است که معلمان میای از تواناییمجموعه

شان برخورد کرده و با همه شاگردان متناسب با جایگاه هوش کلی هاآنشاگردان خود، با هریک از 

توانند یگر با بذل دقت بیشتری میدعبارتبهای رفتار نکنند. یک برداشت کلی و کلیشه براساسخود 

تر او به های قویواناییتری داشته و با تأکید بیشتر بر تهای ذهنی هر فرد درک دقیقاز توانمندی

(. از همین روی مفهوم هوش در سنجش 1382تیموری، فایی استعدادهایش کمک کنند )امیرشکو

 سازمان دهندههوش چهارچوب بنیادی  1ی که به نظر استرنبرگاگونهبههمواره حائز اهمیت بوده، 

شناخت نیز هست یرنده وحدت کارکردی بنیادی دربرگهمه انواع شناخت انسانی و مفهوم آن 

باوجود اهمیت جایگاه هوش، همواره شناخت و  (.1387خرازی و حجازی، استرنبرگ؛ ترجمه )

 ها، ابهامات و انتقادهایی روبرو بوده است.گیری آن با محدودیتاندازه

های عینی که از طریق نمودهای رفتاری و پاسخ بودههوش یک مفهوم انتزاعی و غیرقابل لمس     

. در حقیقت برای شناخت هوش باید آثار آن را شناخت، اما نبود توافق بین استنباط است افراد قابل

فراوانی در  نظرهایاختلافها و پردازان در این مورد که آثار هوش چه مواردی هستند مناقشهنظریه

و  ایجاد کرده است و در نهایت منجر به پیدایش رویکردهاگیری آن تعریف، شناخت و اندازهزمینه 

( با 1391)ترجمه شریفی و نیکخو، مارنات  نظریات مختلف و گاها متضادی در این حوزه شده است.

-سنجی، رویکرد عصبیرویکرد روانرویکرد کلی شامل  4های این حوزه مطالعه و بررسی نظریه

 های رشدی و پردازش اطلاعات را پیشنهاد کرده است.زیستی، نظریه

استفاده از  زمینه هوش وجود دارد، بحث بر سر غیراخلاقی بودن بحث چالشی دیگری که در    

از دو جهت  انتقادهااین  عنوان نمره هوشبهر است.یک نمره به های هوش و استناد بهآزمون

( مطرح شده 1986) 2ونتسکه توسط امبر است. اولین انتقاد وارد شده در این زمینه بررسیقابل

از یک عدد منفرد به  و استفادهگشایی  مسئلههای هوش به فرایند موجود در آزمونتوجهی بی ،است

شود سوگیری مطرح می. انتقاد دیگری که استبرای نشان دادن نمره فرد در آزمون  3نام هوشبهر

ها تحت تاثیر فرهنگ های فرهنگی خاص است. در حقیقت آزمونهای موجود نسبت به زمینهآزمون

. رویکرد پردازش شودمی زمونگرفته و منجر به عملکرد بهتر هم نژادهای سازنده آسازنده آن قرار 

ها پاسخگو باشد. شناسی شناختی تا حدی توانسته است به این محدودیتبر روان دیتأکاطلاعات با 

های مشهور های فرایند ذهنی تمرکز شده است. یکی از نظریهمحتوا بر کنش یجابهدر این رویکرد 

های درونی شخص و ( است. در این نظریه بر تجربه1985بخشی استرنبرگ )یکرد نظریه سهاین رو

 شده است معرفیفرهنگی -عنوان یک پدیده اجتماعیبافت اجتماعی تجربه تمرکز و هوش به
                                                           
1. Sternberg 

2. Embretson 

3. Intelligence Coefficient 
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علاوه بر رویکر پردازش اطلاعات، رویکرد سنجش  (.1391ترجمه شریفی و نیکخو، )مارنات؛ 

 ایند رسیدن به پاسخ مسئله را مدنظر قرار داده است.تشخیصی شناختی نیز فر

تلفیق دلیل هگیری آموزشی، بهای مرسوم اندازهروش برخلاف رویکرد سنجش تشخیصی شناختی    

آموزان، های شناختی دانشادگیری و ارائه نیمرخی از صلاحیتهای یهای شناختی با نظریهنظریه

های شناختی یک نمره کلی با بررسی فرایند یجابهها است. این مدل یداکردهپای جایگاه ویژه

را درباره مهارت یا صفتی که تکالیف، اطلاعات خاص و دقیقی  آمیزیتموفقبرای تکمیل  یازموردن

در حقیقت  (.2004، 1د )مک گلوهننآوردادن به سؤال نیاز دارند فراهم میآموزان برای پاسخ دانش

معلمان برای اصلاح آموزش و یادگیری در  یازموردنرویکرد قصد دارد تا با فراهم آوردن اطلاعات این 

توانند از اطلاعات کلاس درس، سودمندی و نقش سنجش را در یادگیری ارتقا بخشد. معلمان می

زشیابی منابع آموزشی و تشخیصی تکوینی برای بازسازی و طراحی مجدد رویکردهای آموزشی، ار

آموزان به استفاده تواند با تشویق دانشآموزان استفاده کنند. این رویکرد میهای دانشان ضعفجبر

، 2ها را در یادگیری افزایش دهد )جانگو نقش آنداشته عنوان ابزار یادگیری سهم از سنجش به

تواند معناداری می طوربهشخیصی شناختی های تاز آزمون آمدهدستبهاین اطلاعات برعلاوه(. 2008

(. نکته دیگری که لازم است 2010، 3نفعان آموزشی تفسیر شود )راپ، تمپلین و هنسونذی یلهوسبه

آموزشی بر مبنای سنجش تشخیصی  هاییابیارزشبه آن اشاره شود، این است که تهیه و تدوین 

های شناختی و ادن نظریهها، پیوند دترین آنیادی دارد که شاید بتوان گفت مهمشناختی، مزایای ز

 درآموزان جش، گزارشی از نیمرخ شناختی دانش، زیرا نتایج این نوع سناستیادگیری با آموزش 

 شدهییشناساهای مناسب، نقاط ضعف آورد تا بتوان با طراحیهای درسی فراهم میتکلیف نهیزم

سنجش تشخیصی از نتایج  درواقع(. 2008، 4آموزان را برطرف نمود )گیرل، وانگ و ژودانش

های آموزشی با نیازهای و متناسب کردن محتوا و روش جهت اصلاحتوان در می شناختی

 (.1391و برطرف ساختن ضعف و کمبودهای آنان استفاده کرد )مینایی، آموزان دانش

سؤال  نظریه و (CTT) 5آزمون کلاسیک نظریه با مقایسه تشخیصی شناختی در یهامدل اهمیت    

 که شودمی ارائه آموزاندانش پروفایلی برای هامدل این در که شودمی ناشی آنجا ( ازIRT) 6پاسخ -

 است نرسیده یا تسلط رسیده به آن در فرد که ارزشی دو هایصفت یا هامهارت از ایمجموعه آن در

آموزان دانش از گروهی نیازهای مورد در اطلاعاتی گسسته، صفات هایپروفایل. شودمی داده نمایش

 نمرات از پروفایلی که یچندبعد پاسخ -سؤال نظریه یهامدل برخلاف) دهدمی قرار معلم اختیار در

از  یدشدهتولتشخیصی  هاییلپروفارود . انتظار می(2005ن و داگلاس، )هنس (دهدمین ارائه

                                                           
1. McGlohen 

2. Jang 

3. Rupp, Templin & Henson 

4. Gierl, Wang & Zhou 

5. Classical Test Theory 

6. Item Response Theory 
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بازخورد برای معلمان  عنوانبهدر ارائه اطلاعات تشخیصی آموزشی مفید سنجش تشخیصی شناختی 

 های یادگیریآموزان از پیشرفتبه افزایش آگاهی فراشناختی دانش و کمک بیشترآموزان دانشو 

، 2به نقل از جانگ، دان لوپ، پارک و واندربوم ؛2015 ،1و وینگرفته شود )باتلر  کاربهخودشان 

نمره، یا  یجابههای روانسنجی هستند که ای از مدلهای تشخیصی شناختی، خانوادهمدل (.2015

هایی برای کمک به مربیان آموزشی در ارزیابی تسلط یا احتمالاً علاوه بر نمرات کلی آزمون، پروفایل

برای حل مسائل در یک آزمون ارائه  یازموردنهای ها و یا ویژگیآموزان در مهارتعدم تسلط دانش

کنند تا مهارتتلاش می تشخیصی شناختی یهامدلواقع در (.2014، 3لاتورهو دی هو)کنند می

های آزمون دارا باشد کشف کنند که آزمودنی باید برای درستی پاسخهایی را های مکنون یا ویژگی

 (.0201، 4)دی کارلو

های زیربنایی آزمون رو شناسایی مهارتهدف از پژوهش پیش ذکرشدهبا عنایت به مطالب     

آموزان در هریک از این مهارترونده ریون و بررسی میزان تسلط و عملکرد دانشهای پیشماتریس

و هر فرد  قرارگرفتههای شناختی به اینکه آزمون هوش در طبقه آزمون با توجههای زیربنایی است. 

برای یافتن پاسخ صحیح نیازمند استفاده از راهبردهای شناختی خاصی هست از رویکرد سنجش 

سنجش تشخیصی است. نتایج حاصل از  شدهاستفادهبرای نیل به این هدف تشخیصی شناختی 

فراهم آوردن بازخورد، یک پروفایلی از نمرات با اطلاعات خاصی در مورد نقاط  منظوربهشناختی 

دهد که این بازخورد تشخیصی شناختی، هدایت آموزان ارائه میقوت و ضعف شناختی دانش

بنابراین  ؛سازدپذیر میرا در فرایندهای آموزشی و یادگیری امکان آموزانمعلمان، والدین و دانش

-های پیشبرای رسیدن به موفقیت در آزمون ماتریس لازم هااین است که مهارت موردبررسیسؤال 

 ها تسلط دارند؟آموزان در کدام یک از این مهارترونده ریون کدام است؟ و دانش
 

 روش پژوهش. 2

در های توصیفی است که ، جزء پژوهششدهآوریجمعهای نوع دادهپژوهش حاضر به لحاظ 

در انجام شده است.  سازی تشخیصی شناختی و با رویکرد بازبرازش )ریتروفیت(چارچوب مدل

؛ در حقیقت شودهای غیرتشخیصی با هدف تشخیص استفاده میهای آزمونداده ازرویکرد بازبرازش 

دلیل همچنین بهسنجش تشخیصی شناختی نبوده است.  مورداستفادههدف اولیه طراحی آزمون 

ها و آموز در هریک از این مهارتهای شناختی پایه و تعیین میزان تسلط دانشتعیین مهارت

 شود.های کاربردی محسوب میها به لحاظ هدف جزء پژوهشمشخص نمودن نقاط قوت و ضعف آن

 

                                                           
1. Butler & Winn 

2. Jang, Dunlop, Park, & van der Boom 

3. Huo & de la Torre 

4. DeCarlo 
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 جامعه آماری و نمونه. 2-1

پایه نهم مدارس دولتی شهر تهران در سال تحصیلی آموزان دانشجامعه آماری این پژوهش، کلیه 
 74731 طورکلیبه، 1394-95 در سال تحصیلی وپرورشآموزشآمار  براساس. بودند 95-1394

درصد( دختر و  52نفر ) 39010که از این تعداد  بودنددر پایه نهم مشغول به تحصیل  آموزدانش
پایه نهم شهر تهران در جدول آموزان دانش. اطلاعات مربوط به هستنددرصد( پسر  47نفر ) 35721

 است. آمده 1
 

 1394-95پایه نهم شهر تهران در سال تحصیلی آموزان دانشتعداد کل مدارس، کلاس و  :1جدول 

 تعداد کل  جامعه آماری

 614  )متوسطه اول( مدارس

 2432  کلاس )پایه نهم(

 39010  آموزان دختر )پایه نهم(دانش

 35721  آموزان پسر )پایه نهم(دانش

 74731  آموزان )پایه نهم(کل دانش
 

استفاده شد. به این صورت که ابتدا به  یاخوشهتصادفی  یریگنمونهبرای انتخاب نمونه از روش     
و پس از اخذ تأییدیه اجرای پژوهش توسط این سازمان،  کل تهران مراجعه وپرورشآموزشسازمان 

و از هر ناحیه یک منطقه  ، جنوب، مرکز، شرق و غرب تقسیمشهر تهران به پنج ناحیه شمال
و مجوز  هر یک از مناطق مراجعه وپرورشآموزشتصادفی انتخاب شد. سپس به سازمان  صورتبه

. از گردیده جهت ورود به مدارس دولتی در مقطع متوسطه اول این مناطق اخذ ناماجرا و معرفی
و از بین  ه تصادفی انتخابه شیومیان مدارس هر منطقه یک مدرسه دخترانه و یک مدرسه پسرانه ب

 کهییازآنجانمونه پژوهش انتخاب شدند.  عنوانبهنفر  70هر مدرسه حدود  پایه نهمآموزان دانش
عنوان نمونه به آموزدانش 700ی شناختی مستلزم حجم نمونه بزرگی است تعداد تشخیص یهامدل

 نفر پسر بودند. 350نفر دختر و  350نفر  700از این  .قرار گرفتندانتخاب و مورد آزمون 

 گیریابزار اندازه. 2-2

آزمون  فرم بزرگسالان بود.های پیشرونده ریون در این مطالعه، آزمون ماتریس موردبررسیابزار 

سط ریون در انگلستان های هوش غیرکلامی است که توهای پیشرونده ریون یکی از آزمونماتریس

 هایماتریس آزمون اول است. فرم شدهساختهاسپیرمن  ()گیری عامل عمومی برای اندازه
. است شده تهیهریون  و رز پن توسط 1947 سال در آن دوم فرم و 1937 سال در ریون یپیشرونده

 گرفته قرار تجدیدنظرو بارها مورد  آمدهعملبهزیادی درباره آن  هایپژوهشبعد از تهیه این آزمون 
توانایی  سطوح یهمه در افراد هوش گیریاندازه برای ریون، آزمون شده تجدیدنظر هایاست. فرم

آزمون ریون که  1937فرم  در این پژوهش. رودمی کاربه( سرآمد بزرگسالان تا ساله 5 کودکان از)

میتایی با درجه دشواری فزاینده تقسیم 12سری  5است و به  دیوسفاهیسسؤال تصویری  60دارای 
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 ایگزینه 8یا  6 های این آزمون کهبرای پاسخگویی به سؤال یافتهاختصاصشود، اجرا گردید. زمان 
 کشف برای ذهنی استدلال فرایند مستلزم ریون، آزمون هایسؤال محتوای. است دقیقه 45 هستند
 است. هاماتریس الگوهای اجزای روابط بر حاکم منطق و اصول

 

 ی پژوهشهایافته. 3

پژوهش تشخیصی شناختی نیاز به یک مدل شناختی و یک مدل آماری است. مدل شناختی  در هر
کند. آزمون را مشخص می یهاسؤالاست که رابطه بین هر مهارت و  Qهمان ماتریس  درواقع

 یازموردنهای زیربنایی مستلزم انجام یک پژوهش کیفی با هدف تعیین مهارت Qتدوین ماتریس 
 پیشینهها ابتدا منظور تعیین مهارتپژوهش حاضر بهدر های آزمون است. برای پاسخگویی به سؤال

در استخراج گردید. تعدادی مهارت شناختی  مطالعه وهای مرتبط با هوش موجود در زمینه نظریه
مهارت  4علاوه به توسط تمپلین شدهیینتعمهارت  5چهار متخصص حیطه هوش،  ییدتأبا  نهایت

مهارت  9 .منظور گردید های زیربنایی لازم برای موفقیت در آزمون ریونعنوان مهارتبه دیگر
 است. شده ارائه 2ها در جدول همراه با تعریف هریک از آن شدهیینتع

 

 هاهای پایه و تعریف هریک از آنمهارت :2جدول 

 تعریف  مهارت  ردیف

 ثابت ماندن شکل تصویر در سطر یا ستون  ثبات1  1

 ستون یا سطر در( اندازه) درجه برحسب هایژگیو تغییر  2پیشرفت  2

3 
 افزایش یا کاهش 

 3رتصوی

 
 .شوندیم کم یا اضافه سوم عنصر ایجاد برای عناصر دوم و اول هاییژگیو

 .اندشدهیعها توزستون یا سطرها در مساویطور به متفاوت عنصر سه  4تایی3توزیع   4

5 
 

 5تایی2توزیع 
 اشتراکی وجهچیه سوم عنصر با که ستون یا سطر در یکسان عنصر دو 

 .ندارند

6 
 

 6استقرا
 تعیین را رفتار اساسی که قوانین یا اصول کشف و هایدهپد مشاهده توانایی 

 .کنندیم

7 

 

استدلال متوالی 
 7عمومی

است.  و اصول شده شناخته هایاز کان استفاده با منطقی استدلال توانایی 

 .است برنامه قانون و شده شناخته قیاسی استدلال عنوانبه نیز توانایی این

 کشف به شدهشناخته های واقعیت از استفاده توانایی القای کهدرحالی

 از استفاده توانایی کلی، ترتیبی هایاستدلال شود،منجر می جدید اصول

 حقایق کشف برای بیشتر مراحل منطقی یا یک در شده شناخته اصول

                                                           
1. Identity 

2. Progression 

3. Figure addition / subtraction 

4. Distribution of three 

5. Distribution of two 

6. Induction 

7. General sequential reasoning 
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 تعریف  مهارت  ردیف

  است. مشکلات حل یا و جدید

8 
 

 1استدلال کمی

عملیات  و ریاضی روابط اعداد، با کسر، یا و یا استقرا استدلال، توانایی 
 ریاضیات از پیشرفته دانش به کمی استدلال یریگاندازه آزمون این است.

 .است ساده بسیار طورمعمولبه آزمون این در محاسبات .نیست نیازی

9 

 
 تسلط )روانی( اندیشه2

 یک به مربوط عبارات یا و کلمات ها،یدها از سری یک تولید سریع توانایی 

 پاسخ، اصالت یا کیفیت نه کمیت، ینجاا در. است ءیش یا خاص شرایط

 .است شده یدتأک
 

تدریس  باسابقههای آزمون در اختیار چهار متخصص همراه با سؤال شدهشناساییمهارت  9    

ها درخواست شد که رابطه هر سؤال با هر مهارت را مشخص کنند؛ قرار گرفت و از آن سال 5حداقل 

مهارت  9از این  یککدامها وجود د برای پاسخ به هریک از این سؤالتعیین شوبه این صورت که 

 یکدیگر با ینتوسط متخصص شدهتنظیم Qچهار ماتریس اطلاعات بدین ترتیب  ضروری است.

، موردنظرمهارت  9نشان داد که از  Qهای اولیه ماتریس بررسی اولیه تهیه شد. Qماتریس  وترکیب 

خاطر این مهارت از مجموعه شود به همین مهارت توزیع دوتایی به کمتر از سه سؤال مربوط می

منظور بررسی و رفع ابهامات و به در پایانگردید. تشکیل مهارت  8با  Q ها حذف و ماتریسمهارت

 نهایی Qماتریس ایشان  تأییدو با این ماتریس در اختیار هر چهار متخصص قرار گرفت  ،تأیید نهایی

 شد. تشکیل (3 جدول)
 

 هاها و مهارترابطه سؤال :3جدول 

سؤال
 

ت 
ثبا

 

 

ت
شرف

پی
 

 
ش یا 

افزای

ش
کاه

 

توزیع  
3 

ی
تای

 

استقرا 
 

 

استدلال 

ی
متوال

 

 

ی
استدلال کم

 

 
ی( 

ط )روان
سل

ت

شه
اندی

 

1  1  0  0  0  0  0  0  0 

2  1  0  0  0  0  0  0  0 

3  1  0  0  0  0  0  0  0 

4  1  0  0  0  0  0  0  0 

5  1  0  0  0  0  0  0  0 

6  1  0  0  0  0  0  0  0 

7  1  0  0  0  0  0  0  0 

8  1  0  1  0  0  0  0  0 

9  1  1  0  0  0  0  0  0 

10  1  1  0  0  0  0  0  0 

11  1  0  0  0  0  1  0  0 

                                                           
1. Quantitative reasoning 
2. Ideational fluency 
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سؤال

 

ت 
ثبا

 

 

ت
شرف

پی
 

 
ش یا 

افزای

ش
کاه

 

توزیع  
3 

ی
تای

 

استقرا 
 

 

استدلال 

ی
متوال

 

 

ی
استدلال کم

 

 
ی( 

ط )روان
سل

ت

شه
اندی

 

12  0  1  0  0  0  1  0  0 

13  1  0  0  0  0  0  0  0 

14  1  0  0  0  0  0  0  0 

15  1  0  0  0  0  0  0  0 

16  1  0  0  0  1  1  0  0 

17  1  0  0  0  1  1  0  0 

18  1  0  1  0  1  1  0  0 

19  1  0  0  0  1  1  0  0 

20  1  0  0  0  1  1  0  0 

21  1  0  0  0  1  1  0  0 

22  1  0  0  0  1  1  0  0 

23  1  0  1  0  1  1  0  0 

24  1  0  1  0  1  1  0  0 

25  1  1  1  1  1  1  0  0 

26  1  1  0  1  1  1  0  0 

27  1  0  1  0  1  1  1  0 

28  1  0  1  0  1  1  1  0 

29  1  0  1  0  1  1  0  0 

30  1  0  1  0  1  1  0  0 

31  0  0  0  0  1  1  0  0 

32  0  0  1  0  1  1  0  0 

33  0  0  0  1  1  1  0  1 

34  0  0  0  0  1  1  0  1 

35  0  0  1  0  1  1  0  1 

36  1  0  1  0  1  1  0  1 

37  1  0  0  1  0  0  0  0 

38  1  0  0  1  0  0  0  0 

39  1  0  1  1  0  0  0  0 

40  1  0  0  1  1  1  0  0 

41  0  0  0  1  1  1  0  0 

42  1  0  1  1  1  1  0  0 

43  1  0  0  1  1  1  0  0 

44  1  0  0  1  1  1  0  0 

45  1  0  0  1  1  1  0  0 

46  1  0  0  1  1  1  0  0 

47  0  0  0  0  1  1  0  0 

48  0  0  1  1  1  0  1  0 
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سؤال

 

ت 
ثبا

 

 

ت
شرف

پی
 

 
ش یا 

افزای

ش
کاه

 

توزیع  
3 

ی
تای

 

استقرا 
 

 

استدلال 

ی
متوال

 

 

ی
استدلال کم

 

 
ی( 

ط )روان
سل

ت

شه
اندی

 

49  0  0  1  0  1  0  0  1 

50  1  0  0  1  1  1  0  1 

51  0  0  1  1  1  1  0  0 

52  1  0  1  1  1  1  0  1 

53  1  0  1  1  1  1  0  1 

54  0  0  1  1  1  1  0  1 

55  1  0  0  0  1  1  0  1 

56  1  0  1  0  1  1  0  1 

57  0  0  1  1  1  1  0  1 

58  1  0  1  1  1  1  0  1 

59  0  0  1  0  1  1  0  1 

60  0  0  1  0  1  1  1  1 
 

و با انتخاب مدل تشخیصی  R افزارنرمکمک ، با Q بعد از تدوین مدل شناختی در قالب ماتریس    

ها انجام شد. در مدلکمی داده وتحلیلتجزیههای غیرجبرانی است، که جزء مدل DINAشناختی 

آن سؤال  یازموردنهای جبرانی شرط پاسخ صحیح به سؤال تسلط یافتن بر تمام مهارتهای غیر

دهد. نتایج حاصل از می ارائهرا  RMSEAو تمیز چهار پارامتر حدس، لغزش،  DINAاست. مدل 

 است. شدهگزارشدر جدول زیر  DINAاجرای مدل 
 

 DINAمدل تشخیصی شناختی  براساسهای آزمون های روانسنجی سؤالویژگی :4ل جدو

 RMSEA  ضریب تمیز  لغزش  حدس  الؤس

1  1  0001/0  0001/0  0001/0 

2  1  0001/0  0001/0  0001/0 

3  860/0  0001/0  140/0  002/0 

4  860/0  001/0  140/0  002/0 
5  882/0  0001/0  118/0  003/0 

6  927/0  001/0  071/0  002/0 

7  635/0  004/0  361/0  006/0 

8  670/0  021/0  309/0  031/0 
9  909/0  0001/0  091/0  019/0 

10  709/0  0001/0  291/0  040/0 
11  637/0  124/0  239/0  061/0 
12  180/0  240/0  580/0  057/0 
13  790/0  001/0  209/0  003/0 

14  790/0  0001/0  210/0  003/0 



 و همکاران حسینی                                                  ...         های شناختیکاربرد مدل تشخیصی در تعیین مهارت    62

  

 RMSEA  ضریب تمیز  لغزش  حدس  الؤس

15  823/0  005/0  172/0  018/0 
16  909/0  007/0  084/0  025/0 
17  856/0  014/0  131/0  047/0 
18  764/0  007/0  229/0  043/0 
19  651/0  084/0  264/0  048/0 
20  647/0  032/0  321/0  041/0 
21  607/0  005/0  388/0  036/0 
22  844/0  001/0  155/0  044/0 
23  710/0  006/0  284/0  059/0 
24  482/0  029/0  489/0  057/0 
25  975/0  0001/0  026/0  024/0 
26  929/0  002/0  070/0  045/0 
27  974/0  002/0  024/0  032/0 
28  847/0  017/0  136/0  056/0 
29  850/0  007/0  143/0  037/0 
30  724/0  021/0  255/0  044/0 
31  824/0  008/0  168/0  032/0 
32  473/0  176/0  350/0  120/0 
33  812/0  073/0  115/0  075/0 
34  497/0  166/0  337/0  120/0 
35  553/0  161/0  286/0  075/0 
36  077/0  646/0  277/0  065/0 
37  929/0  004/0  067/0  039/0 
38  876/0  006/0  118/0  030/0 
39  899/0  003/0  098/0  047/0 
40  802/0  018/0  181/0  058/0 
41  939/0  012/0  049/0  024/0 
42  849/0  029/0  122/0  060/0 
43  602/0  053/0  345/0  057/0 
44  607/0  014/0  378/0  080/0 
45  370/0  097/0  533/0  064/0 
46  518/0  097/0  384/0  070/0 
47  249/0  652/0  099/0  140/0 
48  064/0  666/0  270/0  040/0 
49  670/0  021/0  309/0  064/0 

50  600/0  017/0  383/0  075/0 
51  478/0  140/0  381/0  151/0 
52  443/0  042/0  515/0  085/0 
53  431/0  040/0  528/0  058/0 
54  430/0  124/0  446/0  088/0 
55  234/0  325/0  441/0  073/0 
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 RMSEA  ضریب تمیز  لغزش  حدس  الؤس

56  218/0  241/0  540/0  052/0 
57  224/0  464/0  312/0  038/0 
58  074/0  506/0  420/0  034/0 
59  057/0  864/0  079/0  041/0 
60  078/0  626/0  296/0  039/0 

 

، 077/0با مقادیر  60و  59، 58، 48، 36های جدول بالا سؤالنتایج مندرج در به با توجه     

مربوط  1سکمترین ضریب حدس را دارند و بالاترین ضریب حد 078/0و  057/0، 074/0، 064/0

و  927/0، 929/0، 939/0، 975/0، 979/0با مقادیر  16و  9، 6، 26، 41، 25، 27 یهاسؤالبه 

با مقادیر  57و  58، 60، 36، 47، 48، 59 یهاسؤال یرازغبهها همچنین تمامی سؤال .است 909/0

دارای ضریب لغزش پایینی هستند. نتایج  464/0و  506/0، 626/0، 646/0، 652/0، 666/0، 864/0

، 52شماره  هایسؤالها دارای شاخص تمیز مثبت هستند و سؤالهمه جدول حاکی از آن است 

 تمیزشاخص  580/0و  540/0، 533/0، 528/0، 515/0به ترتیب با مقادیر  12و  56، 45، 53

هستند و  5/0تا  3/0سؤال دارای شاخص تمیزی بین  17ها دارند و بالاتری نسبت به بقیه سؤال

 دارند. 3/0از  ترپایینبقیه مقادیری 

 <RMSEA 1/0های با رود. سؤالمی کاربهها با مدل برای بررسی برازش سؤال RMSEAشاخص     

دهنده برازش متوسط و سؤالنشان 1/0RMSEA<>05/0های با دهنده برازش ضعیف، سؤالنشان

، 2هبینت، راپ و ویلهلم-)کانینا دهنده برازش خوب با مدل هستندنشان >RMSEA 05/0های با 

 .نشان دادند DINAبرازش ضعیفی با مدل  51 و 47، 34، 32های این معیار سؤال بر طبق(؛ 2009

بندی نشان دقت طبقهاست.  شدهگزارش هایبندطبقهدقت و ثبات های شاخص در جدول زیر    

 واقع در؛ اندشدهیبندطبقههای مهارتی درست ها در کلاسآزمودنی تکتک دهد به چه اندازهمی

دهد؛ را نشان می هایبندطبقهنیز پایایی  هایبندطبقهاشاره دارد. ثبات  هایبندطبقهدقت به روایی 

با آن شرکت کند آیا باز در  یعنی اگر یک آزمودنی دوباره در همین آزمون یا در یک آزمون موازی

 گرفت. قرار خواهدهمین طبقه فعلی 
 

 

 

 

 
 

                                                           
ها پاسخ داده شده است، بنابراین شاخص حدس این دو سؤال برابر با بیش از حد توسط همه آزمودنیدلیل سادگی به 2و  1سؤال . 1

 است.  2و  1یک برآورد شده است؛ لذا در اینجا منظور سؤالات دیگر به جز سؤال 
2. Kunina-Habenicht, Rupp & Wilhelm 
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 موردمطالعهدر نمونه  گانههشتهای ثبات مهارتو  دقت :5جدول 

 ثبات  دقت  مهارت

 845/0  896/0  ثبات

 936/0  719/0  پیشرفت

 988/0  932/0  افزایش یا کاهش تصویر

 1  922/0  تاییتوزیع سه
 946/0  863/0  استقرا

 998/0  901/0  استدلال متوالی عمومی

 1  929/0  استدلال کمی

 1  980/0  تسلط )روانی( اندیشه
 

(. نتایج 7/0دقت بالایی برخوردار هستند )بالاتر از  شاخصها از همه مهارت 5با توجه به جدول     
تایی، استدلال که شاخص ثبات سه مهارت توزیع سه دهدها نشان میشاخص ثبات مرتبط به مهارت

مهارت بسیار بالا است.  3است؛ زیرا احتمال تسلط به این  1کمی و تسلط )روانی( اندیشه برابر 

از مقدار  آمدهدستبهاست که در مقایسه با میزان  شدهزارشگ 824/0شاخص دقت کلی برابر با 
و بیشتر از مقدار  777/0( بیشتر است. همچنین شاخص ثبات کلی برابر با 780/0) سازییهشب
های صورت گرفته در بندیتوان نتیجه گرفت که طبقهبنابراین می؛ ( است676/0) شدهسازییهشب

 برخوردارند.این پژوهش از دقت و ثبات بالایی 
)پسینی مورد  EAPهای موجود، ابتدا با روش ها بر مهارتتعیین وضعیت تسلط آزمودنی منظوربه    

ها محاسبه شد. سپس با توجه به مطالعه پیشینه و ( احتمال تسلط هر فرد بر هریک از مهارت1انتظار
روه نمونه به دو افراد گبرای حد تسلط تعیین گردید و بر این اساس  7/0نظر متخصصین نقطه برش 

و فراوانی و درصد فراوانی افراد در هریک از این دو گروه برای  شدهیمتقس مسلط یرغدسته مسلط و 
 .است مشاهده قابل 6که نتایج آن در جدول  ها محاسبه شدهریک از مهارت

 

 : فراوانی و درصد فراوانی افراد مسلط و غیر مسلط در هر مهارت6 جدول

 مهارت
ای احتمال حاشیه 

 تسلط

 غیرمسلط  مسلط 

 درصد فراوانی  درصد فراوانی  
 7/1 12  3/98 688  979/0  ثبات

 6/7 53  4/92 647  929/0  پیشرفت
 3/12 86  7/87 614  900/0  افزایش یا کاهش تصویر

 9/20 146  1/79 554  830/0  تاییسهتوزیع 
 3/11 79  7/88 621  921/0  استقرا

 7/9 68  3/90 632  925/0  استدلال متوالی عمومی
 3/36 254  7/63 446  735/0  استدلال کمی

 3/46 323  9/53 377  629/0  اندیشه (روانیتسلط )

                                                           
1. Eepected Aposteriori 
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های ها در مهارتدهد که احتمال تسلط آزمودنیای نشان مینتایج مربوط به احتمال حاشیه    

افزایش یا ( و 921/0) استقرا(، 925/0) استدلال متوالی عمومی(، 929/0) پیشرفت(، 979/0) ثبات

ضعیف اند.نفر به تسلط نرسیده 12تنها ثبات است. در مهارت  9/0(، بیش از 900/0) کاهش تصویر

( در این مهارت به 3/46نیمی از افراد )% تقریباًاست و  تسلط اندیشهترین عملکرد افراد در مهارت 

 ؛انددرصد افراد به تسلط نرسیده 3/36 استدلال کمیمچنین در مهارت اند. هحد تسلط نرسیده

استدلال و تسلط اندیشه دو مهارت  یرازغبهها همه مهارتها در وضعیت آزمودنی درمجموعبنابراین 

 .بوده استمطلوب  کمی
 

 گیریبحث و نتیجه

های توسعه محسوب شده و ، یکی از شاخصنیروی انسانی کارآمد و پاسخگو به نیازهای جامعه

یک نظام آموزشی پیشرفته و سازنده است. نظام آموزشی یکی از  درگروپرورش این نیروی کارآمد 

دار رشد فرهنگی، اجتماعی، اقتصادی و همچنین ترین ارکان اجتماعی در اکثر جوامع و عهدهمهم

مسائل در  نیزتریبرانگچالش(. یکی از 2011، 1شکوفایی استعدادهای بالقوه افراد است )آرمسترونگ

عنوان یکی از به 2آموزان است. به همین علت هوشهای فردی دانشهر نظام آموزشی، وجود تفاوت

بوده و اولین  موردتوجهشود، همواره ها میهای فردی بین انسانهای اساسی که موجب تفاوتویژگی

سنجشی که به اما  است. شده برداشتهقدم جدی برای مطالعه و سنجش آن در آغاز قرن بیستم 

دهد، سودمندتر از داشتن آموز تکلیفی را انجام میدهد تا درک کند چگونه یک دانشمعلم اجازه می

آموز باشد. معلم با اطلاع از های درست و نادرست دانشای است که صرفاً نمایشگر پاسخنمره

بر محتوای ای آموزشی طراحی کند که علاوهتواند برنامهآموز، بهتر میاشتباهات مفهومی دانش

آموز توجه داشته باشد )اشمن و کانوی؛ های شناختی دانشبه بررسی توانایی زمانهم، موردنظر

های دانشگیری توانایی(. در حال حاضر بیشتر از همیشه، تأکید بر اندازه1384ترجمه خرازی، 

، 3و کیفیت آموزش است )هنسن و داگلاس آموزان برای اطمینان از مناسب بودن گمارش نمره

 طوربههای اخیر، نوع جدیدی از سنجش با عنوان سنجش تشخیصی شناختی (. در سال2005

ها ارائه پروفایل تشخیصی تسلط یا عدم تسلط برای آزمودنی منظوربهوسیعی در ارزیابی آموزشی 

 (.2013شده است )چن، یمعرف

های ای شناختی زیربنایی آزمون ماتریسهتلاش شد تا مهارتدر پژوهش حاضر از همین روی     

میزان  DINAجبرانی ستفاده از مدل تشخیصی شناختی غیرپشرونده ریون شناسایی شود و با ا

متخصصین  نظرسنجی از باها بررسی گردد. آموزان پایه نهم در این مهارتنشتسلط و عدم تسلط دا

                                                           
1. Armstrong 

2. Intelligence 

3. Henson & Douglas 
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 شدهییشناساسؤالی  37( که در آزمون ریون 0620) 1و ایوی توسط تمپلین شدهیینتعمهارت  5

مشخص گردید. در  های پایهعنوان مهارتبه مهارت 9 درمجموع، یعنی مهارت دیگر 4 اضافهبه بود

آزمون در اختیار چهار متخصص مجرب در حیطه هوش قرار  هایطرح کدگذاری و سؤالمرحله بعد 

ها از مهارت یککدامآزمون  هایگویی به هر یک از سؤالده شد تا مشخص کنند که برای پاسخدا

 3مهارت شامل ثبات، پیشرفت، افزایش یا کاهش تصویر، توزیع  8با  Qماتریس  درنهایتلازم است. 

، 2روسو .تایی، استقرا، استدلال متوالی عمومی، استدلال کمی و تسلط )روانی( اندیشه تشکیل شد

های ریاضیات مناسب های غیرجبرانی برای آزمونکند که مدل( توصیه می2007) تمپلین و هنسون

اگر تمام مراحل  شود وتقسیم می ترکوچکبه یکسری از مراحل  حلراه هااست؛ زیرا در این آزمون

. با تعمیم استدلال روسو به دشوریاضی موردنظر حل می مسئلهشود آمیز پشت سر گذاشته یتموفق

 که مدلی غیرجبرانی است استفاده شد. DINAآزمون هوش در این پژوهش نیز از مدل 

چهار پارامتر  DINAهای آزمون با استفاده از مدل غیر جبرانی های سؤالدر برآورد ویژگی    

و  59، 58، 48، 36های سؤالبه دست آمد. نتایج نشان داد که  RMSEA و حدس، لغزش، تشخیص

های پایانی آزمون کمترین ضریب حدس را دارند، این نتیجه با توجه به دشواری بالای سؤال 60

 57و  58، 60، 36، 47، 48، 59 یهاسؤال یرازغبههمه سؤالات همچنین رسد. نظر میهمنطقی ب

های قوی ها، آزمودنیدشواری بالای این سؤال یلبه دل. درواقع دارای ضریب لغزش پایینی هستند

( 2010. راپ و همکاران )اندها عاجز ماندهصحیح به این سؤالدادن نیز دچار خطا شده و از پاسخ 

اشد اطلاعات مفیدتری را ب ترکوچکمعتقدند که هر چه مقادیر پارامترهای حدس و لغزش سؤالی 

ها، حدس و لغزش برازش مناسب بین دادهک پارامترهای ، مقادیر کوچدیگرعبارتیبهدهد. ارائه می

یا  IDIپارامتر (. 1393پور، دهد )محسنو ساختار سنجش شناختی را نشان می DINAمدل 

برازش  RMSEAو  مسلط در مهارتسؤال در تفکیک افراد مسلط و غیر شاخص تمیز، توانایی

ها دارای شاخص تمیز مثبت که همه سؤالدهد. نتایج پژوهش نشان داد با مدل را نشان می هاسؤال

سؤال دارای شاخص  17ها دارند و سؤال شاخص تمیز بالاتری نسبت به بقیه سؤال 5هستند و 

 IDIدارند. مقادیر بالای شاخص  3/0از  ترپایینهستند و بقیه مقادیری  5/0تا  3/0تمیزی بین 

در سؤال ت بین افراد مسلط و غیر مسلط ( بیانگر آن است که سؤال توانسته اس1)مقادیر نزدیک به 

بالاترین ضریب تشخیص  دارای 12و  56، 45، 53، 52شماره  هایسؤالتفکیک قائل شود.  خوبیبه

دارای کمترین ضریب  ازحدبیشسادگی  دلیل به 2و  1های . سؤالبودند سؤالمجموعه  این در

از  ترکوچک RMSEAسؤال دارای مقادیر  37ژوهش نشان داد که های پیافته تشخیص هستند.

 RMSEA 21است، همچنین مقادیر  هااین سؤال نشانگر برازش بالای مدل باهستند که  05/0

                                                           
1. Ivie 

2. Roussos 
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 51و  47برازش متوسط است. سؤالات  دهندهنشانکه  باشدیم 1/0تا  05/0سؤال دیگر در دامنه 

 .نشان دادند DINA( کمترین برازش را با مدل 1/0)با مقادیر بیشتر از 

حتمال تسلط را به ترتیب ها بیشترین ان داد که آزمودنیی )کناری( نشاانتایج احتمال حاشیه     

که  طورهمانو منطقی است؛ زیرا  انتظارقابلای ثبات و پیشرفت دارند. چنین نتیجههای در مهارت

ها یتوسط اکثر آزمودن یباًتقرتر بوده و های ابتدایی که آسانشود سؤالمی مشاهده Q در ماتریس

ها در دو متغیر ، با مهارت ثبات رابطه دارند. از طرف دیگر احتمال تسلط آزمودنیشودپاسخ داده می

مهارت تسلط اندیشه جزء  آمد. به دستها مهارتاستدلال کمی و تسلط اندیشه کمتر از سایر 

ها نیز در زمره که این سؤال های پایانی استبرای پاسخگویی صحیح به سؤال یازموردنهای مهارت

مهارت استدلال کمی باید به این نکته اشاره کرد که این مهارت  در موردهای دشوار قرار دارند. سؤال

آموزان در تجربه و پیشینه موجود ضعف دانش براساسسؤال ارتباط دارد و از طرف دیگر  4تنها با 

آموزان در این مهارت نسبت به آشکار است؛ بنابراین ضعف دانشامری های کمی و ریاضی استدلال

 تظار نیست.ها دور از انسایر مهارت

احتمال تسلط هر آزمودنی  پسینی مورد انتظارها ابتدا با منظور تعیین وضعیت تسلط آزمودنیبه    

برای  7/0های پژوهشی موجود نقطه برش گرفتن پیشینه در نظردر هر مهارت محاسبه گردید. با 

عنوان افراد بود، به 7/0از شان بر یک مهارت بیشتر حد تسلط تعیین شد؛ افرادی که احتمال تسلط

مسلط عنوان افراد غیربود، به 7/0از این احتمال کمتر  کهیدرصورتمسلط در آن مهارت و 

شدند. سپس فراوانی و درصد فراوانی افراد در هریک از دو گروه مسلط و غیرمسلط  بندییمتقس

ثبات و های ترین احتمال تسلط مربوط به مهارتنتایج پژوهش نشان داد که بیش محاسبه شد.

وضعیت  درمجموع؛ آموزان در این دو مهارت استکه حاکی از نقطه قوت دانش پیشرفت است

 درواقع. استمطلوب  استدلال کمی و تسلط اندیشهدو مهارت  یرازغبه هامهارتدر همه  هایآزمودن

بنابراین ؛ آموزان در تولید ایده سریع و سیالی اندیشه و کشف روابط ریاضی ضعف دارنددانش

توجه بیشتری شود و تکالیفی که آموزان شود که در مدارس به پرورش خلاقیت دانشپیشنهاد می

لازم به ذکر است که در این پژوهش فقط به شود.  ها سپردهبه عهده آننیاز به ایده پردازی دارد 

ن نقصان و نتیجه نهایی آزمون توجه شد و فرآیند رسیدن به پاسخ بررسی نشد. در جهت رفع ای

شود که طی یک پژوهش چگونگی رسیدن به پاسخ صحیح توسط افراد تر پیشنهاد میپژوهش دقیق

 ها مشخص گردد.توسط آن ه شدههای بکار گرفتبررسی و مهارت
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