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 چکیده 

 پرورش منظوربهوارونه  کردیخودراهبر با رو یریادگیبر  یمبتن یبرنامه درس یالگوارائه ، حاضر هدف پژوهش هدف:

 .خودراهبر بود یریادگیهای واجد شایستگی یرانیفراگ

یفی ک روشاز  وارونه کردیرو با خودراهبر یریادگیبر  یمبتن برنامه درسیارائه الگوی  منظوردر این پژوهش به روش:

 استفاده شد.ها ماهیت بنیادی و ساختار پدیده برای فهم های مفهومیوارههدف خلق و نقد طرحای با نظریهپژوهش 

لاتین برای تبیین منبع  281و  یمنبع فارس 141از  گیری هدفمند ملاک محورروش نمونه از گیریبدین سبب با بهره

 یادگیری خودراهبر و برنامه درسی استفاده گردید. حوزهنظران دیدگاه صاحب و مبانی نظری

های درسی اعم از رویکرد خطی و رویکرد پس از نقد و واکاوی طرحواره های یادگیری خودراهبر و برنامه ها:یافته

 قرار گرفت. و مورد مقایسهشناسایی ها ها پدیدهغیرخطی، ابعاد و شاخص

نقش  ران،یفراگ یخودراهبر شامل خود نظارت یریادگی یاستنتاج شده از طرحواره ها یژگیچهار و گیری:نتیجه

 یاستفاده از هر دو نوع طرحواره برنامه درس ازمندینی، ریادگو ی یاددهیهای ها و روشموقعیت طیمنعطف معلم، شرا

 یریادگیبر  یمبتن یدرس نامهوارونه، طرحواره بر کردیری از روگیراستا با بهره نیدر هم .است یرخطیو غ یخط

 یبرنامه درسهای طرحوارهخودراهبر و  یریادگی یهای طرحواره هاکه ویژگی دیگرد یوارونه طراح کردیخودراهبر با رو

 .باشدو غیرخطی را دارا می یخط

 

 .ای، برنامه درسی وارونهنظریهیادگیری خودراهبر، روش پژوهش  یطرحواره مفهوم: هاکلید واژه
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 مقدمه. 1

 یمحرکه نیروی با روز هر و درنوردیده را جهان تمام ،کنندهخیره سرعت و قدرت با ی کهتحول موج آثار

. (2002 ،1تافلراست ) آشکار کاملاً نیز آموزشی هایمحیط در ،نموده ایجاد را جدیدی تحولات خود

 صرف قالانت بر متکی آموزش نتیجه در یافته، تغییر نیز یادگیری و یاددهی هاینظریه راستا همین در

 تأکید «یادگرفتن چگونه یادگیری»بر باید  به همین سبب .نیست آینده و حال مناسب دیگر محتوی،

ان آموزدانشجهانی هستیم،  آموزش انقلاب یک در قلب ماکه اکنون  .(1931 همکاران، و نعیمیکرد )

راکاوزکی د )گردن بحث و کشف تفکر،به  قادر یو مشارکت پویا فرایندی عنوانبه یادگیری از طریقباید 

و همکاران،  9مفلن) رندیگ به دست شانزندگی( و هدایت یادگیری خود در مسیر 2019، 2و موشنزکا

زیرا  ؛است مهم اریبس خودراهبر یادگیری ینظریه به توجه شرایط این بر شدن چیره برای لذا(. 2000

گیری فراگیران را به شناسایی مقاصد یا نیازهای یادگیری خودشان از طریق شناخت مشترک و تصمیم

دهد تا با راهبردهایی چون جستجوگری، یادگیری مستقل، کند و به آنان اجازه میمشارکتی ترغیب می

ت اهداف خود حرک سویهبروهی های تجربی، تکوین و توسعه ارزیابی از پیشرفت فردی و گتکنیک

 افزایش برای هدفمند فرایند یک خودراهبر یادگیری به عبارتی(. 1931ویسکرمی و همکاران، کنند )

 انگتقبـل شده از سوی یادگیرند پذیریمسئولیت، (4،2000لانگ) یخودگردان، خودکارآمدی احساس

مثبت  حل مسئله،در راستای دستیابی به اهداف،  ، ابتکار عمل، استفاده بهینه از منابعیادگیری ایبر

تقویت روحیه  ،(2011 ،6اسچیثر و کلیفهم ) قوه درک وبهبود  ،(2001، همکارانو  5فیشر) یشیاند

 هایفرصتحداکثر رساندن به  و (1935 ،قورتانی و نادی شریفیفعال )خوداتکایی در جهت یادگیری 

( و 2011، 1زادهغنی) یانتقاد تفکر خصوصاًفردی  هایتفاوتان با توجه به آموزدانشیادگیری 

رار ق موردتوجه هاایدهبه ارائه ایده و تفکر درباره چگونگی استفاده از  فراگیرانوادار کردن همچنین 

 کهبدان سبب است این رویکرد یادگیری  اهمیت بیشتر. (2019 و همکاران، 8حمدان) ردیگمی

 هایصلاحیت و دانش نیز رسمی آموزش نظام از خروج از پس حتیتا بتوانند  سازدمیرا قادر  فراگیران

 طوربه را خود آموزشی نیازهای و (1930 همکاران، و نادیدارند ) نگاه روز به را خویش ایحرفه

برجسته یادگیری  هایویژگیبا توجه به  بنابراین؛ (2013و همکاران،  3کارن) ندینمابرآورده  گسترده

ا ب. به همین سبب باید باشدمیدنیای امروز  از الزامات آن اذعان داشت که توجه به توانمیخودراهبر 

برای خودراهبر نمودن درسی شرایط لازم  هایبرنامه در آمدهدستبه هایرهیافتاز  گیریبهره

                                                           
1. Toffler 

2. Rutkowski & Moscinska 

3. Miflin 

4. Long 

5. Fisher& King 

6. Scheithauer & Kelley 

7. Ghanizadeh 

8. Hamdan 

9. Curran 
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راتژی استنیازها، اهداف، بتوانند تعیین فراگیران بدین طریق تا  نمودفراهم فراگیران در یادگیری 

 آنچه مسلم است (.2012 و همکاران، 1یوان) رندیبگبر عهده  خود را یادگیری و ارزیابی نتایج یادگیری

هان جاین  حرکت دربرای  بر محتوا یمبتن یبرنامه درس برخورداری از با مخصوصاً ی حاضرنظام آموزش

 ی برای تلفیقهایفرصتامکان  زیرا؛ (2008و همکاران،  2نکریبلباشد )میدگرگون شونده مناسب ن

راری ارتباط با محیط اطراف خود و برخوردار نمودن فراگیران از تجربه لازم برای برق هامهارت دانش و

ی همچون هایشایستگی زش،یقادر به توسعه انگهمچنین  و کندنمیرا ایجاد درک مفیدی از آن  و

 باشدمینو نوآوری  ینیمرتبط با کارآفر هایمهارتهمچنین و  ، مدیریت منابع و زمانخوداتکایی

 ،برنامه درسی سنتی باعث شده کارگیریبهدر نظام آموزشی حاضر،  (.2018و همکاران،  9لو -)شپرد

 وبدهد  گرانیاز دو تمایل به تقلید  ارادگیبیجای خود را به انفعال،  یو کنجکاوپرسشگری 

شود ب اندمواجهدر زندگی روزمره با آن فراگیران حقایق جایگزین درگیری با مسائلی که  سازیذخیره

لازم برای  هایمهارتاز  ان پس از تحصیلآموزدانش بنابراین؛ را بگیرد گوش دادن جای فکر کردنو 

یگران، تحلیل ناسازگاری، تباط با دهمچون تفکر انتقادی، خلاقیت، برقراری ارحضور در جامعه امروز 

 . چراکه(1939حسنی و همکاران، ) ستندینگروهی برخوردار مهارت کارو  پذیریولیتؤمس، استقلال

 یا یدرس هایکتابو خواندن  شدهنییتعمعلم  سویان به انجام تکالیفی که از آموزدانش هایفعالیت

 (.2012، 4استراسشود )میمحدود  مدرسه از خارج در مسائل از ایمجموعه حل یا مفهوم یک تمرین

برنامه درسی  ،موجود هایپتانسیلو همچنین  هافرصتاز  مؤثر گیریبهرهباید با  به همین جهت

تا نظام آموزشی  (1989 جلالی و عباسی،داد )مهندسی و تجدید ساختار قرار  مورد تجدیدرا متداول 

مناسب و واقع  هایحلراهذهنی فراگیران را برای دست یافتن به  هایمهارتبتواند قدرت اندیشه و 

ل تغییر ، مولد و عام، نوآورگشامشکلی نو تقویت کند و افرادی کاوشگر، آفریننده، هاایدهبینانه و خلق 

 رسدمیبا عنایت به مطالب طرح شده به نظر  بنابراین؛ (1981، یدیو خورشکمالی میرکند )تربیت را 

درسی  هایبرنامه در وضعیت فعلی نظام آموزشی این است که برانگیزچالش از موضوعاتیکی 

را راهبر ی خوددانش، مهارت و نگرش لازم در ارتباط با یادگیر ان بهآموزدانشدستیابی  هایزمینه

 منظورهبخودراهبر نمودن فراگیران  رایمتداول ب درسی برنامه رویکرد تغییربنابراین ؛ آورندنمیفراهم 

تغییر  طریق ( از2015، 5نگگیرندگان )سری ویاد هایتوانمندی یو ارتقاگسترش سطح تجربیات 

 یادگیری هایفرصتمحوری و همچنین به حداکثر رساندن  آموزدانشمحوری به رویکرد رویکرد معلم

به ارائه ایده و تفکر درباره  هاآنوادار نمودن  ومتنوع آموزشی  هایمحیطایجاد  ةوسیلبهان آموزدانش

به  توانمی نهیزم نیدر هم .(2019 و همکاران، 6حمدانباشد )میضروری  هاایدهاز  چگونگی استفاده

                                                           
1. Yuan 
2. Blenker 
3. Sheppard-Law 
4. Strauss 
5. Siriwongs 
6. Hamdan 
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ه انقطاع را مربوط ب رانیفراگ فیعملکرد ضع یابیاشاره نمود که ارزشنیز با ادموند شورت  لریتا ةمصاحب

وارونه است.  یاز برنامه درس تیرفع آن تبع حلراه یکه به نظر و داندمی یحوزه دانش محض با عمل

 نیا و شودمیدر نظر گرفته  نیمؤلفه آغاز عنوانبه طیدر مح رییادگی اتیتجرب یبرنامه درس نیدر ا

 یتجربه عمل نکهیو تصور ا دهدمیمرسوم رخ  یدرس هایبرنامهاست که در  یاتفاق برعکس کاملاًامر 

 یامه درسبرن ریجهت از تعب نیبه هم آیددرمی قیمنتظر انتقال دانش نظری بماند به تعل دیضرورتاً با

از این رویکرد در  گیریبهرهبا  بدین ترتیب(. 1988 ،یمهرمحمدشود )میوارونه استفاده  کردیبا رو

 برتافتروی  در آموزش یدانیبرتری دانش نظری بر دانش م جیرا مفروضاز  توانمیبرنامه درسی 

نتیجه با عنایت به تغییرات اجتماعی، فرهنگی، سیاسی، اقتصادی در . (1932، محمودی و مهرمحمدی)

مه باید برناخودراهبری در یادگیری  فردمنحصربه هایویژگیبا توجه به و همچنین و فناورانه جدید 

تجدید ساختار قرار گیرد. به همین جهت  نمودن فراگیران مورد خودراهبردر جهت حاضر درسی 

ویکرد با ر برنامه درسی مبتنی بر یادگیری خودراهبر مفهومی مساله اصلی این پژوهش طراحی الگوی

 .باشدمی وارونه

 

 پژوهش سؤالات. 2

طراحی الگوی برنامه درسی مبتنی بر یادگیری  منظوربهطرحواره یادگیری خودراهبر  هایمؤلفه( 1

 ؟اندکدم خودراهبر

 یریادگیبر  یمبتن یبرنامه درس یالگو یطراح یبرا یبرنامه درس یهاطرحواره یهاشاخصابعاد و ( 2

 ؟اندکدمخودراهبر 

های برنامه از طرحواره یککدامبا خودراهبر  یریادگیبر  یمبتن یبرنامه درس طرحواره مفهومی( 9

 ؟است درسی متناسب

 

 روش پژوهش. 3
روش پژوهش کار گرفته شده کیفی از نوع هب روشپژوهش حاضر از نظر هدف کاربردی است و 

پژوهش عملی ست که با هدف خلق طرحواره نوع  ترینزیربنایی اینظریهپژوهش . باشدمی 1اینظریه
دی و تا ماهیت بنیا (2002، 2امگان) رندیگمیو بررسی قرار  موردنقدابتدا طرحواره ها مفهومی، 

ائه ارجدید از این عوامل طرحواره مفهومی  گیریبهرهو با  گردد فهمقابلو فرآیندها  هاپدیده یساختار

تصریح  4و مفاهیم ساختاری 9بخش، مفاهیم اساسی دو معمولاً. در خلق طرحواره مفهومی گرددمی
 ندکنمیهای مفهومی را بنا و شالوده طرحواره ی که سازنده واقعیت هستندهایمؤلفهعناصر و  .شودمی

                                                           
1. Theoretical Inquiry 
2. Magana 
3. Constitutive concepts 
4. Structural concepts 
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م مفاهی عنوانبهنیز  یمفهوم یهاطرحوارهمیان عناصر  شدهشناساییروابط  در مقام مفاهیم اساسی و
ا های مفهومی رحوارهنظام زبانی یا طر بنابراین مجموعه کلی این مفاهیم؛ شوندمی تعیینساختاری 

 یچاپ یو پژوهش یمنابع علمشامل  این پژوهش موردمطالعهجامعه  (.1932، 1شورتکنند )میخلق 

 هایسال یو فارس( 1318-2013) یهاسال نیکتب لات و ، مقالاتهارساله همچون ،یکیو الکترون
مگ ایران،  ازجمله خارجی و داخلیمعتبر  هایسایت( بوده است که در این زمینه از 1936-1919)

 ساینس ،9اسپرینگر ،2پروکوئیستعلم نت، مرکز اطلاعات علمی جهاد دانشگاهی، ایرانداک، نورمگز، 
استفاده  موردمطالعهموضوع  رامونیپ 8اسکولار گوگل و 1فرانسـیس و تیلور ،6اریک ،5امرالد ،4دایرکت

رفته گمحور بهره هدفمند ملاک گیرینمونهروش  ازدر این پژوهش کیفی  گیرینمونه یبرا شده است.
(. ملاک انتخاب 1982 گال،شوند )می ییشناسا یخاص هایملاک براساس هانمونهکه  شده است

و  یحجم نمونه منابع چاپ .با موضوع پژوهش بود هاآن ی، مرتبط بودن محتواهارسالهکتب، مقالات و 
در پژوهش حاضر  .باشدمی نیمنبع لات 281و  یمنبع فارس 141پژوهش در مجموع تعداد  یکیالکترون

یادگیری خودراهبر و برنامه درسی بیست طرحواره ، اینظریهاز روش پژوهش  گیریبهرهبا توجه به 

ی هریک از طرحواره های یادگیری هاشاخصو ابعاد ترتیب بدین .قرار گرفتندواکاوی و  موردنقد
 هایداده لیتحل گردید. سپس فرآینداستخراج  غیرخطیخودراهبر و برنامه درسی اعم از خطی و 

اه آزاد دانشگ یتیدانشکده علوم ترب علمیهیئت یچند متخصص و چند تن از اعضا تأییدپژوهش به 
از طرحواره های مذکور  آمدهدستبهی هاشاخصرسید و در نهایت با ترکیب ابعاد و  تهران جنوب

تصر مخ صورتبه گردید.ی طراحبرنامه درسی مبتنی بر یادگیری خودراهبر با رویکرد وارونه الگوی 
و ابعاد در بخش  هاشاخصهمراه با جدول برآورد  یموردبررسهای تحلیل حاصل از نقد طرحواره

 شده است.ارائه  هایافته
استفاده شد که معادل  (1385) 3باو گو لنکینل یابیمطالعه از روش ارز ییایو پا ییروا تأمین یراب    
 ،قبول بودنم اریروش چهار مع نیا هیبر پامنظور  نیبد .است یکم قاتیدر تحق ییایو پا ییروا

 منظورهب نهیزم نیدر ا .در نظر گرفته شد یابیارز یبرا یریپذتأییدو  پذیریاطمینان ،پذیریانتقال

 .انجام شد ریهر کدام اقدامات ز فیضمن تعر ارهایمع نیاز ا کیبه هر  یابیدست
درک و آگاهی  یبرا یو معقول بودن و صرف زمان کاف هاافتهیداشتن  ینمععبارت از : 10مقبول بودن

 عمطالعه مناب یبرا یاختصاص دادن زمان طولان قیطر اصل ازاین  .شپژوه هایسؤالمسائل مرتبط با 
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ین و همچن پذیرفتنسبت به موضوع پژوهش صورت  گوناگون هاینگاهمعتبر و در دسترس از ابعاد و 
 باشد. هادادهپژوهشگر در تلاش بود که گردآورنده متعهد و دقیقی برای 

 و منابع مختلف از طریق یابیاعتبار ،متخصصان تأییدعبارت است از کسب نظر و  :1پذیریانتقال

ل حاص نانیتا اطم هر مرحله سه بار تکرار شد هایدادهبرای این منظور تحلیل  چندگانه. هایبررسی
 و یاصلاح ینظرها و همچنین انجام شده است انگاریسهلو  یریبدون سوگ لیشود که مراحل تحل

 در پژوهش شرکت کده علوم تربیتی کهدانش علمیهیئت یچند متخصص و چند تن از اعضا تأیید
 .قرار گرفت موردتوجهنیز پژوهش  یهاافتهی دربارهنداشتند 
در  .پژوهش مراحل اتیجزئ یتمام یبردارادداشتو یعبارت است از ثبت و ضبط  :2پذیریاطمینان

از کارها و  یاریبس اتیانجام شده است و جزئ یبردارادداشتیمراحل پژوهش  یدر تمام اطارتب نیا
 .موجود بود آمدهدستبه جیاز نتا نانیاطم یکار برا یانیتا مرحله پا هاوتحلیلتجزیه
و  یبازرس یپژوهش برا ندیدر فرا تمستندا یو حفظ تمام یاز مستندساز عبارت :9یریپذتأیید

وهش مستندات مربوط به امر پژ یتمام زیارتباط ن نیدر ا .تیفیاثبات ک یبرا یابزار عنوانبه یدگیرس

 .شده است یحفظ و نگهدار
 

 ی پژوهشهایافته. 4
 یبرنامه درس یالگو یطراح منظوربهخودراهبر  یریادگیطرحواره  هایمؤلفه" :اول پژوهش سؤال

 "خودراهبرکدامند؟ یریادگیبر  یمبتن
 یاهطرحوارهواژگان نظری و  اینظریهاز روش پژوهش  گیریبهرهبا  سؤالبرای پاسخگویی به این     

 هاآن ییروا نییتع منظوربهو  قرار گرفتند واکاویو  موردنقداز منابع،  آمدهدستبهخودراهبر  یریادگی
در  هایافتهو  تمستندا یدرباره تمامحوزه یادگیری متخصصان  واساتید  تأییدکسب نظر و  پس از

 گزینشمورد این حوزه و همچنین واژگان تخصصی  هادهیساختار پدماهیت بنیادی،  ،پژوهش ندیفرا
همراه با جدول برآورد  یموردبررس یحاصل از نقد طرحواره ها لیمختصر تحل طوربهکه  قرار گرفت

ربعی چهار یطرحواره مفهوم های یادگیری خودراهبرطرحواره  ازجمله. گرددمیارائه و ابعاد  هاشاخص
کودکان  تیوتربمیتعلو  5آندراگوژیکییا بزرگسالان  تیتربومیتعلروابط  در آنکه  ( است1388)4پرات

بانی تنظیم شده است و مقدار پشتی و پشتیبانیهدایت میزان نیاز یادگیرنده به  براساس 6پداگوژیکییا 
ایی خود به توان هاآن نفساعتمادبهمیزان تعهد یادگیرنده نسبت به اهداف یادگیری و  براساس موردنیاز
فردی یادگیرندگان در  هایتفاوتبا توجه به  که معلمین کندمیپیشنهاد  . پراتباشدمیمتفاوت 
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تی داشته باشند و حالات متنوعی را که فراگیران از وابستگی متفاو هایی مختلف رویکردهاموقعیت
طرحواره توصیف شده  .(2018، 2وویتشی ؛ 2016 ،همکاران و 1پارک) رندیبپذرا  دهندمینشان 
 ایمرحلهبا مدل چهار ربعی پرات دارد منتهی چهار  هاییمشابهت( 1334) و همکاران 9دلاهای توسط

ی و سطح آندراگوژ براساسنیاز به پشتیبانی و هدایت، بلکه  براساسنه  سازندمیمشخص  هاآنکه 
خود یادگیرندگان به نمایش گذاشته شده است. به همین جهت معلم باید بتواند با هر مرحله  پداگوژی

 6گرووطرحواره یادگیری خودراهبر اما؛ (2016 ،5برد؛ 2011 ،4پاتری وسلامکند )خود ارتباط برقرار 
که یادگیرنده بایستی برای رسیدن به سطح خودراهبری، چهار  شدهمراحلی تدوین  قالب ( در1331)

 و متفاوت استمراحل  نیاز اریک مرحله را طی نماید. به همین سبب نقش معلم و یادگیرنده در ه
هریک از چهار  درمختلف  یهازمانتا در  دهدمیبرخلاف مدل پرات که به یادگیرندگان این امکان را 

 خطی صورتبهاز مرحله یک تا چهار را  رودمیاز یادگیرندگان انتظار در مدل گرووربع حرکت کنند 
 و گیردمی. در مرحله اول یادگیری حول محور معلم صورت (2016همکاران،  و 1راناکنند )طی 

لازم برای دنبال کردن اهداف آموزشی برخوردار  نفسو اعتمادبهکه از انگیزه  یادگیرندگان وابسته

معلم  متجویز شود. در مرحله دو هاآنآشکارا به  و صریح طوربهاهداف  تابه قدرتی نیاز دارند نیستند 
آورد و یادگیرندگان نیز فعالانه به فنون انگیزشی به ارمغان میان آموزدانششور و شوق را برای انگیزه و 

ان یک ارتباط دوطرفه است. در مرحله سوم آموزدانشارتباط بین معلم و  .دهندمعلم واکنش نشان می
 در کسب تجربه برای کنندهشرکتیک  عنوانبهان، خود آموزدانشمعلم با تمرکز بر بهبود توانایی 

در فرآیند آموزش شرکت  برای دستیابی به مهارت و دانشنیز یادگیرندگان یادگیری حضور دارد و 
اس ، احسنفساعتمادبهبه همین جهت  دارندتوجه  شانیادگیریبیش از یادگیری به نحوه  و کنندمی

ن اآموزدانشبه مرحله چهارم نقش معلم تدریس  نهایتاً. یابدمیافزایش  هایشانتواناییو  مدیریت
 و کندیمیادگیرنده را عمدتاً رها  ،و سپس برای انجام کار کشدمیبلکه یادگیرنده را به چالش  نیست

که از وی خواسته شود که به چالش  کندمیتنها زمانی مداخله برای تقویت شخص خود یادگیرنده 
 گیرندمی دیا و کنندمین و تولید تمرکز فرایند کارآمد بود بر رسیدگی کند بدین ترتیب یادگیرندگان

 فراگیرانخودراهبری در  هایمهارت از حصول زمانی ست که معلم تاتلاش و  نمایندارزیابی  خود را
از  .برد ( نام1331) 3کندیاز  توانمیاین حوزه  نظرانصاحب دیگر از .)2018 ،8هاکینزشود )مطمئن 
 تشکیل شده است بعد از چهار ست که یک چتر مفهومی عنوانبه، یادگیری خودراهبر نظر وی
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رضایت و پتانسیل فرد برای  منزلهبهخودراهبری  (؛1ویژگی شخصی )خودمختاری منزلهبهخودراهبری 
رسمی  هایمحیط آموزش در دهیسازمانشیوه  منزلهبه(؛ خودراهبری 2هدایت خودش )خودمدیریتی

 هایمحیطیادگیری در  هایفرصتپیگیری انفرادی  عنوانبه( و خودراهبری 9)کنترل یادگیرنده

اد گیری خودراهبر را ایجدر الگوی کندی، درک عمیقی از یاد هاسازه(. تنوع 4خودآموزی) یررسمیغ
 در رابطه با نیز (1331) 1هیمسترا طرحواره بروکت و .(2016 ،6گو ؛2013 ،5لمتی وکلینکند )می

و کنترل افکار، اعمال فرد و نحوه  اجتماعی زمینه در عوامل به نقش ست و 8مسئولیت شخصی
 شامل ابعاد داخلی و خارجی یادگیریپاسخگویی نسبت به شرایط خاص یادگیری توجه دارند که 

و تبط با تمایل بعد خارجی، فرایند یا روش آموزشی مر هاآن زعمبه .(2016 همکاران، و 3)رانا است
که فرد را قادر به کنترل یادگیری خود  است 10شخصی پذیریمسئولیتعنوان با نیادگیرندگا ییتوانا
که  یابدمیفردی ارتباط  هایمشخصه. بعد داخلی به نامندمی 11آن را یادگیری خودراهبر و نمایدمی

. این دو با هم نامندمی 12. این بعد را یادگیرنده خودراهبرکندمیفرد را مستعد کنترل یادگیری خود 
 از دیگر .(2015 ،14فیش بک کارلیسل ودهند )میرا تشکیل 19و خودراهبری در یادگیری شدهقیتلف

انگیزه، خودنظارتی و خود مدیریتی  یبعدسهطرحواره  به توانمی های یادگیری خودراهبر طرحواره
از  کیگونه که هر نیبد .اندتعاملدر  گریکدیاشاره داشت که هر سه بعد آن با  (1331)15گریسون

 أثیرتطرحواره  گریاز ابعاد د زیبلکه خود ن گذاردمی تأثیرابعاد  ریبر سا تنهانهطرحواره  نیابعاد ا
 بر که باشدمیفراگیران از منابع آموزشی در زمینه یادگیری  یاستفادهخودمدیریتی شامل  .پذیردمی
از . (2013 ،همکاران و 16بوترو گارسیا واست ) تأثیرگذار ،لیت ساخت معنای حاصل از یادگیریؤومس

که تصمیم یادگیری )انگیزه ورود(  رودمیشمار انگیزه عاملی اثرگذار در یادگیری خودراهبر به وینظر 
. یردگمیو تلاش لازم برای پشتکار در یادگیری بعد از شروع )انگیزه برای انجام تکالیف( را دربر 

به اهداف مورد نظر  یابیدر دست رانیفراگ یافکار، احساسات و رفتارها تیسبب هدا که خودنظارتی
از  یادگیرندگان گیریبهرهبرای مهم  عاملی، (1938مقدم و همکاران،  ینیکاب) گرددیم تیهدا

به طرحواره  توانمیو در آخر  آیدمیفرایندهای شناختی و فراشناختی که یادگیرندگان بشمار 
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، 2های دروندادنامشش مؤلفه اصلی به که  عنایت داشت (2001) 1هیل سونگ ویادگیری خودراهبر 
. (2011 ،8بچ) ردیگیدر برمرا  1و نتایج 6، حمایت5، طراحی4، فرایندهای خودمختاری9ویژگی شخصی

از  ایخلاصهحوزه یادگیری خودراهبر  نظرانصاحبارائه شده از سوی  هایطرحوارهاکنون با توجه به 

 .گرددمیارائه  1 ی کسب شده در جدولهایافته
 

 های یادگیری خودراهبرهای طرحوارهشاخص : ابعاد و1جدول 

 هایطرحواره
یادگیری 
 خودراهبر

 هاشاخص ابعاد نظرانصاحب

 گریسون
(1380) 

 * خودنظارتی *انگیزه
 * خودمدیریتی

*الگوی تعاملی با ریشه در دیدگاه 
 هایویژگیساختارگرایی *توجه به 

 یهاموقعیت شخصی، فرآیندهای یادگیری،
 یادگیری

 و همیسترا بروکت
(1331) 

 )ویژگی فردی( یداخل*
 ویژگی اجتماعی() یخارج*

ی منطق یادگیری مبتنی بر دو دیدگاه الف(
 ب( فرایندی هدفدار

ه فردی*توجه ب پذیریمسئولیتبر  تأکید* 
فرآیند یاددهی و یادگیری * توجه به نقش 

 ایزمینه

 کندی
(1331) 

 رندهیادگی کنترل* یخودمختار*

 یخودآموز* یتیریخودمد*

تلاش  ی*شخص هایویژگی*توجه به 
 دهیسازمان*  خود تیهدا یبرا یفرد

رسمی و  هایمحیطآموزش در 
 ایزمینه*توجه به نقش غیررسمی

 پرات
(1388) 

ی از بانیپشتو  تیهدا*میزان 
 یادگیرنده در یادگیری

 یکیو پداگوژ یکیروابط آندراگوژ*توجه به 

 و هرن کیمریل یدلاها
(1334) 

 یآندراگوژ سطح *
 یپداگوژسطح  *

معلم متناسب با هر مرحله از  پذیرینقش*
 یادگیری با توجه به وضعیت فراگیر

 گروو
(1331) 

 *ویژگی فردی
 *ویژگی موقعیتی

( الف معلم*نقش  ایمرحله*روندی 
( ج / راهنما( مشوقب یاقتدار/مرب صاحب

( الف ریفراگ*نقش ( مشاور دراهگشا 
( د کننده( شرکتج( علاقمند بوابسته 

 خودراهبر

 و هیل سونگ
(2001) 

 یشخص یژگیو* درونداد*
 یطراح* یخودمختاری ندهایفرا*

 جینتا* تیحما*

*الگوی تعاملی با ریشه در دیدگاه 
 ساختارگرایی

 بر فرآیندهای آموزشی تأکید*
برخط و  هایمحیط* توجه به یادگیری در 

 مجازی
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 توانمیهای یادگیری خودراهبر طرحوارهی هاشاخصابعاد و از  آمدهدستبهبه نتایج  عنایتبا     

 فراگیراندر خودنظارتی ؛ رندهیادگی الف: اشاره نمود:راهبر یادگیری خودعناصر  هایویژگیبرخی از 

منش و جاودان، )پاک می باشدهدفمند خاص  یحفظ توجه فعال به رخداد افکار و رفتار هاهمان که 

ه مهمی است کبسیار  ایهویژگی ازجملهاز فرایندهای شناختی و فراشناختی  گیریبهرهرای ب( 3193

 ورندآ به دسترا  معنادار و معتبر دانش ساخت برای شخصی مسؤولیت ندتوانمیفراگیران آن طریق  از

 یلمت زعمبهزیرا ؛ (2011 بچ،شود )توجه یادگیرندگان  هایتوانمندی ها ونیاز این شایسته است بهبنابر

ید و رآهدایت خود ب درصددخود  ندتوانمی هاآناز طریق توجه به نیازهای فراگیران  (2013) نیو کل

را خود بر عهده بگیرد آنچه مسلم است یادگیرنده  شانیادگیری از حاصل معنای مسئولیت ساخت

برای دستیابی به این امر باید مراحلی را طی کند و نقش وی در هریک از این مراحل متفاوت است. 

هایت و در ن کنندهمشارکتمند سپس هوابسته به علاق اییادگیرندهکه در ابتدا از مرحله  ایگونهبه

ه با طی کایگونهبهنقش معلم در این فرآیند بسیار منعطف است  ؛معلمب: . گرددمیخودراهبر تبدیل 

راهنما سپس  به معلمی مشوق ومحوری( رویکرد معلم)اقتدار  مراحلی باید بتواند از معلمی صاحب

چگونگی  (.2016 همکاران، و راناشود )تبدیل محوری(  آموزدانشرویکرد )راهگشا و در نهایت مشاور 

 نفساعتمادبه، به نیازهای یادگیرنده، پتانسیل فردی و آموزدانشنی معلم از و میزان پشتیبا

ازها و نی براساسی یادگیری مناسب هاموقعیتایجاد  با آنان باید ان بستگی خواهد داشت وآموزدانش

هی د، فرایندهای یادآموزشی یو کنترل هنجارها تعاملی هایفرایند از طریقو  فراگیران هایتوانمندی

-یاددهی یهاتیموقع ج:. (2011 بچ، ؛2015 بک،فیش و کارلیسلکنند ) دهیسازمانیادگیری را و 

از  ایدرجهسطح آندراگوژی و پداگوژی و  براساسیادگیری -یاددهیشرایط و موقعیت  ؛یادگیری

 و پارکگردد )میتنظیم  برخوردار استو پشتیبانی که یادگیرنده در شرایط یادگیری و  تیهدا

هدفدار و  منطقی یعنی هر دو رویکرد یادگیری مناسب یادگیری یهاموقعیت. (2016 همکاران،

کنترل شده شروع و به  کاملاًیادگیری از -ی یاددهیهاموقعیت عبارتی به .دهدمیپوشش  را فرایندی

اگر یاددهی و یادگیری؛  هایروش . د:(1331 هیمسترا، و بروکتشود )میی آزاد ختم هاموقعیت

های در طرحواره ،محور تقسیم کنیمآموزدانشمحور و یاددهی و یادگیری را به دو گروه معلم هایروش

که از یادگیری با رویکرد  دهدمیمراحلی خطی رخ  صورتبهیاددهی و یادگیری یادگیری خودراهبر 

ا تا فراگیران بتوانند ب یابدمیمحوری سوق آموزدانشمحوری آغاز و به سمت یادگیری با رویکرد معلم

 رسمی و هایمحیطایجاد شرایط مناسب یاددهی و یادگیری به احساس رضایتمندی از یادگیری در 

 یریادگی یکه از طرحواره ها یژگیچهار و نیبا در نظر گرفتن ا .(2016 گو،) ابندیدست  غیررسمی

خودراهبر شامل  یریادگی یعناصر برنامه درس نییتع منظوربهاکنون  اندشدهاستخراج  خودراهبر

 السؤ هاآن نینوع ارتباط ب نییو تع یابیارزش ،یریادگی یاددهی هایروشاهداف، محتوا،  هایویژگی

 .ردیگیم ارقر موردتوجهدوم پژوهش 
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های برنامه درسی برای طراحی الگوی برنامه درسی ی طرحوارههاشاخصابعاد و " دوم پژوهش: سؤال

 "؟اندکدمنی بر یادگیری خودراهبر مبت

ا ب طراحی الگوی برنامه درسی مطلوببرنامه درسی مناسب جهت  طرحواره هایویژگیبرای یافتن 

خطی  برنامه درسی اعم از رویکرد یهاطرحوارهواژگان نظری و  اینظریهاز روش پژوهش  گیریبهره

 س ازپ هاآنتعیین روایی  منظوربه و قرار گرفتند واکاویو  موردنقداز منابع،  آمدهدستبه غیرخطیو 

 هایافته و تمستندا یتمام درباره حوزه برنامه درسی متخصصانو  اساتید دانشگاه تأییدکسب نظر و 

و همچنین واژگان تخصصی این حوزه مورد  هادهیساختار پدماهیت بنیادی،  ،پژوهش ندیدر فرا

همراه با جدول  یموردبررس یهاحاصل از نقد طرحواره لیمختصر تحل طوربهکه  گزینش قرار گرفت

 .گرددمیو ابعاد ارائه  هاشاخصبرآورد 

 های خطی برنامه درسیطرحواره

 یردکارب دانش ارائه همراه با بزرگسالان ییراهنما بر خطیهای برنامه درسی با رویکرد طرحواره تمرکز

 ،از موکدات دیگر این برنامه درسی. (1932 ی،مهرمحمدمحتواست ) بر تأکید و تجربه کسب هدف با

 هانی،جباشد )می فراگیران عینی مسائل به پاسخگویی منظوربه یمحور معلم بر یمبتن یآموزحرفه

 و ژهیو ابزار و فنون کاربرد در ییتوانا و ییدانا یعنی یفن مهارتهمچنین کسب  و (1984

 ،یرهادیپ) گرددمی حاصل تجربه و یکارورز قیطر ازکه  است تیفعال و رفتار در یعمل هایشایستگی

 ،و یادگیرنده نیز در امر یادگیری خود نیست محیط یادگیری در این برنامه چندان منعطف .(1981

خصوص تدوین و اجرای در  یریگمیتصمدر این رویکرد  .(1932 میلر،کند )نمیفعالانه عمل  طوربه

 و روال طبق را برنامه معلمانو  (1988واجارگاه،  یفتحاست )درسی بر عهده متخصصان  هایبرنامه

 (2010ر،پاشو و یمورف)یت نموده رعا گامبهگام را آنمشخص  یهاچارچوب و سیتدر مشخص یریمس

 ینیع ی،خطبرنامه درسی به همین جهت این  .کنندمی ارزیابی اهداف با رابطه دررا  یادگیری نتایج و

 نظرانصاحب ازجملهبابیت  (.1988 واجارگاه، یفتح؛ 2016 ،1ارنستاین و هانکینز) باشدمی یزیتجو و

 یآموزان برادانشآماده نمودن  براساسید با را اهداف ،یدرس برنامه یطراح دراین حوزه معتقد است 

 ،2نیارنستا و نزیهانک) انآموزدانش یازهاین ،امر نیا در باید البته .نمود نییتع یبزرگسال یزندگ

 برنامه یطراح در چارترز یوهیش. (2011 ،9نالداد ) قرار مدنظررا  بزرگسالان هایفعالیتو ( 2016

 فیتوص آن آغاز نقطه و باشدمی فهیوظ لیتحلرویکرد تکنیکی،  نظرانصاحبیکی از  عنوانبه یدرس

 ییکارا افزودنآن  هدف و (1932 ان،یفیشر) بوده برخوردار بازده حداکثر از که ستایی هامهارت

 زعمبهتایلر را نام برد که از  توانمیدیگر این حوزه  نظرانصاحب ازجمله(. 2011 نال،است ) نرایفراگ

 سودمندی درسی از برنامه مختلف اندیشمندان بین اجماع ایجاد در او منطق( 2001) ویلیس و مارش

 تجارب باید درسی ریزان از نظر وی برنامه. (1931 زاده،کافی و خسرویاست ) برخوردار زیادی عملی
                                                           
1. Hunkins & Ornstein 

2. Hunkins & Ornstein 

3. Null 
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 دوینت فراگیران گذشته تجربیات گرفتن نظر در با و شده تعیین اهداف تحقق جهت در را یادگیری

 یریادگی اهداف نسبت به یکاف فهماز  دیبا معلم هر نیبنابرا؛ (1936 لنگرودی، علوی و احمدی) ندینما

اشد ببرخوردار  ردیگ قرار مورداستفاده ،اهداف به یابیدست یبرا تواندیم که یریادگی تجارب انواع و

 و است مشخصی پایان و آغاز دارای تایلر مدل نیز( 1381) 1بیوشامپ نظر از. (1939 ،یخسرو)

 دهش منجر مطلوبی نتیجه به شده انجام هایفعالیت آیا کهبه دنبال آن است  مدل این در ارزشیابی

 دباشمی درسی برنامه یهامیپارادا در ،گامبهگام حرکت وی بنابراین رویکرد؛ (2011 ،2لوننبرگاست )

یکی  عنوانبه( 1331) 4کلاین(. 2016 ،9ارنستاین و هانکینز) دهدمی نشان خطی مدل با را آن که

 رندهیادگی رفتار در راتییتغ جادیابا هدف  خود را یدرس برنامهالگوی این حوزه،  نظرانصاحبدیگر از 

ی ایمحتوی، درس ماده به مربوط میمفاه و اصطلاحات شده، اندوخته و افتهیسازمان دانش. کندمی اجرا

 میابراهآورد )یمفراهم  یریادگی اتیتجرب کسب زمینه یاددهی یراهبردهابا اتخاذ  دیبا است که

 برنامه تعدیل و سازگاری به در برنامه درسی خود قائل 5استارک و لاتوکا (.1934 ،و همکاران یکافور

 یک رسید برنامه تحلیل دیدگاه این در. است ارزشیابی و تجربه براساس یادگیری افزایش درسی برای

 لقیت تصمیمات برای مقاصد و اهداف به دستیابی برای دادها برون بررسی معنی به معکوس طراحی

 هاست ک ییهانگرش و هامهارت هدف یعنی دانش، تعیین نیازمند درسی برنامه فهم از نظر او .شودمی

 وزشی،آم منابع آموزشی، فرایندهای یادگیرندگان، توالی، درسی، موضوعات محتوا و شوند، آموخته باید

؛ 1936 ،و همکاران زادهقلی حسیناست ) برنامهدر  رییتغ و تعدیل سازگاری، در نهایت و ارزشیابی

 ساختن یمفهومکه به  ست یکیتکن یالگوها از یگرید نمونه. (1385) نزیهانک الگوی .(1932 عجم،

 یریادگی جینتا که داندمی راهنما عنوانبه ی توجهی ویژه دارد و اهداف رادرس برنامه یاساس میمفاه

 ییهاروش بهو  داندمی هاهینظر و اصول م،یمفاه ق،یحقارا شامل  محتوا و کنندمی انیب را انتظار مورد

 گرانید به خود یهاآموخته انتقال در خود هایمهارت و دانش کاربرد در رندگانیادگی که دارد اشاره

 نقش به وی توجه است ذکرشایان هانکینز درسی برنامه در آنچه اما؛ (1939 ،یملککنند )می استفاده

بنابراین ؛ (1935 ،و همکاران ملکیاست ) درسی برنامه ارزشیابی و اجرا ،ریزیبرنامه در معلممحوری 

 در جدولبرنامه درسی خطی ی هریک از طرحواره های هاشاخصابعاد و  ،با توجه به مطالب طرح شده

 .گرددمیارائه  2

 

 

 

                                                           
1. Beauchamp 

2. Lunenburg 

3. Hunkins & Ornstein 

4. Klein 

5. Stark & Lattuca 
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 طرحواره های برنامه درسی خطی یهاشاخصو  ابعاد :2جدول 

 های برنامه درسی خطیطرحواره

 هاشاخص ابعاد نظرانصاحب

 تیباب

(1324) 

 هایتیفعال درسی، موضوعات اهداف،

 یابیارزش ،یادگیری

ی اجتماع هایفعالیتتفکر اقتصادی، توجه به  کارگیریبه

یل تحل از طریقفراگیران برای آینده  سازیآماده بزرگسالان،

 هافعالیت

 چارتز

(1324) 

 هایتیفعال درسی، موضوعات اهداف،

 یابیارزش ،یادگیری

 لیتحل به زندگی اجتماعی، توجه ارائه نظریه کارکردی،

 شغلی( و توجه به حداکثر بازده هایفعالیتتحلیل ) فهیوظ

 لریتا

(1343) 

 دهیسازمان یادگیری، تجارب اهداف،

 تجارب یادگیری ارزشیابی

واقعی، ایجاد تغییرات مطلوب در رفتار  مسائلحل توجه به 

 فراگیر، جامعه و) یاطلاعاتاز سه منع  گیریبهرهیادگیرنده، 

ه ب، استفاده از تجربیات گذشتگان، توجه (موضوع درسی

 معلم و دستکاری محیط یادگیری خلاقیت

 نیکلا

(1331) 

هدف، محتوی، راهبردهای یاددهی و 

یادگیری، مواد و منابع آموزشی، 

یادگیری، زمان و فضای  هایفعالیت

 و ارزشیابی بندیگروهآموزشی، 

 ،یآرمان ایآکادمیک  :درسی برنامه از هفت سطح گیریبهره

 اجرایی، آموزشی، درسی برنامه نهادی، رسمی، ،یاجتماع

 تجربی

 (1385) هانکینز

محتوا،  ، انتخاباهداف فراگیران، نیازهای

 برنامه یادگیری، اجرای هایتجربه انتخاب

 برنامه درسی درسی، ارزشیابی، نگهداری

درسی، توجه به  برنامه اساسی مفاهیم ساختن مفهومی

، اهمیت توجه به انآموزدانشمحتوای قابل تجربه توسط 

 تفکر عنایت ویژه یادگیرندگان در که شناختی فرایندهای

 درسی برنامه در معلم به نقش

 استارک و لاتوکا

(1331) 

هدف، محتوا، توالی، یادگیرندگان، 

فرآیندهای آموزشی، منابع آموزشی، 

 ارزشیابی و سازگاری و تعدیل

از  گیریبهرهافزایش یادگیری از طریق سازگاری و تعدیل و 

 گیریتصمیمتجربه، طراحی معکوس در برنامه درسی و 

 اهداف کسب شده براساس
  

 توانمیی طرحواره های برنامه درسی خطی هاشاخصاز ابعاد و  آمدهدستبهبا عنایت به نتایج     

ز ا هابرنامهبودن؛ این نوع  یزیتجو الف:عناصر این برنامه درسی را اشاره نمود:  هایویژگیبرخی از 

محوری؛ نقش اصلی در آموزش به ب: معلم شودمیقبل طراحی شده و به معلمان برای اجرا تجویز 

فردی در آموزش؛  هایتفاوتان منفعل و بیشتر پذیرنده است ج: توجه به آموزدانشمعلم داده شده و 

 آزمونپیشی کارگیرهای برنامه درسی یعنی آموزش با بان در هنگام اجرآموزدانشفردی  هایتفاوت

از پیش تعیین شده  هایهدفمحوری؛ . د: هدفگیردمیقرار  موردتوجهتدریس متنوع  هایروشو 

ده کنترل ش هابرنامهاین  یادگیری؛ محیط یادگیریه: محیط  درسی است. ریزیبرنامهمحور این نوع 

 باشد.مدرسه  خارج ،آموزیحرفهمواردی مثل  در یا مدرسه و تواندیو م باشدمی

 برنامه درسی غیرخطیهای طرحواره

 یرسد برنامهیی، وید افکار تأثیر تحت کهبرنامه درسی  پردازاننظریه ی ازگروه راخطی رویکرد غیر

 برنامهاین نوع  (.1988 واجارگاه، یفتحاند )نموده مطرح را نشدهینیبشیپ یهاموقعیت بر یمبتن

 برای یریادگی هایفرصتاز  و دنریبگ ادی ند که خوداموزیب تا فراگیران است به کمک دنبالبه یدرس
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لف مخت مسائل با مناسب برخورد مندیتوان کسب منظوربه یذهن هایتوانایی و هامهارت انواع تیتقو

 کشف، (1932 لر،یم) یفرد انیم هایمهارت، رشد مثبت خودپنداره پرورش ،(1932 ی،مهرمحمد)

براین (. 1932 لر،یمببرند )بهره ی ونرد زهیانگ کیتحرو  (1386 ،1الکساندر) و استعدادها هاتوانایی

 عنوانبه را شوندمی مواجه آن با یزندگ طیمح در که را آنچه نمود را تشویق فراگیرانساس باید ا

بنابراین ؛ (1386 الکساندر،) اموزندیبرا  تجارب رامونیپ تفکر هنرتا  اورندیب درس کلاس به تجارب

 ایوهشی به توجه از آن ترمهم بلکه نیست، انآموزدانش به تمعلوما و دانش انتقال فقط معلم وظیفة

 . برای(1984 جهانی،گردد ) فرد ومنش تفکر در تغییر باعث تا شوند باید آموخته معلوماتکه  است

 گوناگون منابع ارائه ،هابحث در کنندهمشارکت محتوا، گرتسهیل نظیر وظایفی باید معلم امر این تحقق

 فعال، یادگیری به هاآن ترغیب شاگردان، بین مشارکت تسهیل شاگردان، با تعامل افزایش یادگیری،

گروهی  یادگیریبه  ترغیب محوری،مسئله شناختی، پذیریانعطاف تقویت فردی، هایتفاوت بر تأکید

 در انتخاب مسلم استآنچه (. 1981 همکاران، و سراجی) گیرد بر عهده را بازخورد نظارت و ارائهو 

باشد میاصلی  محور ریفراگ قیو علا ازهاین ی برنامه درسی،محتوا یو سازمانده یریادگی هایفعالیت

 ییهاحوزه ای و قیدق مراحل بهو  نشدهمیتنظ شیپ از غیرخطی یدرس برنامهاین بنابر؛ (1939 ،یملک)

 ،دیتول یدهباز بر تأکید یجابه دگاهید نیا. کندنمی عمل یزیتجو عبارتیبه گرددمین میتقسمشخص 

 ر،هن و دهدمی تیاهم یآگاه و نشیب ،فهم ،شهود بهو  دارد تأکید یریادگی ندیفراو  رندهیادگی بر

 (.1988 واجارگاه، یفتحکند )می یدرس برنامه عرصه واردرا ... و ابتکار ،یباشناسیز ،یهنر نبوغ

 آموزش نکهیا فهم بر خود آثار در برنامه درسی است کهاین حوزه  نظرانصاحب ازجمله 2دونالدمک

 توجه آوردیم عمل به ممانعت آن از ای کندمی کمک انآموزدانش خودپنداره رشد به چگونه ایمدرسه

 ی،معنو یهاتیظرف دیبا یدرس برنامه بر این عقیده است که یانسان رشدبه  وی تأکیدبه جهت  و دارد

 چهار ی وی ازدرس برنامه مدل .(1932 ان،یفیشربخشد ) تحقق را انآموزدانش انیجسم و یعقلان

. یریادگی و سیتدر آموزش، ،یدرس برنامه از عبارتند شده که لیتشک هم به مرتبطولی  مجزا نظام

 عنوانبه یریادگی معلم، رفتار عنوانبه سیتدر معلم، و آموزدانش تعامل تیموقع عنوانبه آموزش

 در هک هاییتلاش و ماتیتصم مجموعه عنوانبه یدرس برنامه و رندهیادگی رفتار در جادشدهیا رییتغ

 نآ انگریب متعامل نظام چهار نیا انیپوش وهم ارتباط. گیردمی صورت آموزش از قبل و آموزش نیح

 و واجارگاه یفتحاست ) هاقسمت ریسا به توجه مستلزم هاآن از کی هر به پرداختن که است

( 1334)9زنریآبه  توانمی یدرس برنامه این حوزه نظرانصاحبدیگر  ازجمله. (1918 ،یمهرمحمد

تحقق  برای دارد و تأکید انسان یدرون تیوتربمیتعل ندیفرآ و انسان تیماه و مفهوم بهنمود که  اشاره

 ،یجتماعا مسائل حل در مشارکت، ترعمیق و شتریب یریادگی یبرا ییهاموقعیتبه ایجاد،  یانسان رشد

 رمؤث کارکرد انسانی، شکوفایی و خود تحقق ،یخودراهبر مفهوم رشد ،گیریتصمیم مهارت توسعه
                                                           
1. Alexander 

2. Macdonald 

3. Eisner 
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لازم  هایو صلاحیت هاتوانایی و کسب یرشد فراشناخت و عقلانی تربیت فرهنگی، توسـعة و اجتماعی

 ؛1939 ،یشهباز ؛1983 ،یلیسلسبدارد )توجه  شناسیزیبایی مقوله و آموزدانشبرای انجام کار توسط 

 موردتوجهرا  محورمسئله درسی برنامه ییویاز د یرویپ جهت به زنریآ (.1935 همکاران، و یدهقان

با  و شناسایی را مسائل بتوانند رانیفراگ که نمود خلق را محیطی باید به همین جهت. است قرار داده

 ،رانو همکا یروزجائیف تباریحاجدهند )قرار  وتحلیلتجزیه و یموردبررس آن را قبلی تجاربتوجه به 

 هک کندمیمعرفی  یریادگی اتیتجرب کنندگانهدایت را یدرسة برنام طراحان و معلمان او(. 1934

 باطارت ،خود یدرون سطوح بارا قادر سازند تا ان آموزدانش ،معنادار یاتیتجرب ةارائ با کنندمی تلاش

 سامان یهنر اثر دیتول ندیاز فرا الهام با برنامه دیتول ندیفرا یو نظر به( 2011 ،1نالکنند ) برقرار

 خلق ندیراف منزلهبه شود اتخاذ دیبا که یماتیتصم مجموعه و یدرس برنامه دیتول ندیفرآ رایز؛ ابدییم

 یهافرصت خلق یبرا تلاش و نیست یمشخص قاعده از تیتبع به محکوم که ست یهنر اثر کی

؛ (1932 ،یمهرمحمداست ) و ابداع لیتخ تیظرف به ءاتکا ازمندین یدرس برنامه گوهریعنی  ،یریادگی

 فکری خاص نظام هیچ به جهت تنوع آن با دانش به رسیدن یهاراه (1385) زنریآ نظر بنابراین از

 شفاهی ای کتبی ةویش از ترگسترده بسیار دانش فهم و بیان نگهداری، زیرا؛ شودنمی محدود و تعریف

ت وی باشد و به همین عل هادانش تنوع بر مبتنی باید تربیتی محتوای ارائه وجوه به همین سبب است

 رایب ابزارها نیقدرتمندتر استدلالی، زبان وی اگرچه نظر به .نمایدمی مطرح چندگانه را پاسخگویی

 کیفی هایویژگی بتواند که زبانی داریم. نیاز ترفیظرو  ترژرفزبانی  به ما اما است مطالب یبندطبقه

 زاده،بیو نقدادرس باشند )یمدارا  را یهایویژگیچنین  موسیقی و نقاشی شعر، به ما ارائه دهد. را

داشت  ( اشاره1318) 2ناریپابه نظرات  توانمیاین حوزه برنامه درسی  نظرانصاحب گریاز د (.1986

 هایرویه ای مراحل قیطر از و نییتع قبل از را هاهدف دینبا یدرس برنامه یدر طراح معتقداست او

 همه که شود قلتنم شهیاند نیا رانیفراگ به اگر رایز؛ (1930 همکاران، و یدهقانبرد ) شیپ مشخص

 ودشمیداده  انتقال انآموزدانش به امیپ نیا ،دارند یپاسخ هاسؤال یهمه ومشخص  یحلراه ،مشکلات

 ،یمهرمحمد و نژادییخواست )که مانع خلاقیت  دارد وجود حیصح پاسخ کی سؤال کی هر یبرا که

را مطرح  موجز یهااز کتاب استفاده دهیا رانیفراگ درک قدرتبرای افزایش  (2006) ناریپا. (1932

 هداشت در خود جامع صورترا به یعلم قاتیتحق خلاصه یارشتهانیم صورتبه که یهایکتابنمود )

 بلکه ،نباشند دانش کنندهمصرف فقط شاگردانشان و خود هم که سازدمی قادر را معلمانزیرا ؛ (باشند

 تیهدا درس یهاکلاس در دهیچیپ یگفتگوها در را خود شاگردان ،فعال یکنندگانمشارکت عنوانبه

 و 4یفردذهنیت  9کیآکادم دانش: کندمی میترس یدرس برنامه نیدر تدو را یضلعسهیک  او .کنند

 و امعهج ی،درس موضوع یعنی لریتا دهیا در ازین صیتشخ منبع سه هیشب گرچه . این سه ضلعجامعه

                                                           
1. Null 

2. Pinar 

3. Academic Knowledge 

4. Subjectivity 
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 تدوین، طراحی، شامل وی درسی برنامه .(1939 قادری،اند )شده ینوساز شدتبه اما ،باشدمی ریفراگ

 یک صورتبهرا  رفتاری و عاطفی شناختی، ابعاد تمام ست و مطلب حائز اهمیت اینکه ارزشیابی و اجرا

با توجه به مطالب ارائه شده  حال (.1986 ،واجارگاه فتحی) ردیگمیدر نظر  وستهیپهمبه و واحد کل

 :گرددمیارائه  9در جدول  طرحواره های برنامه درسی غیرخطی یهاشاخصو  ابعاددر این بخش 
 

 طرحواره های برنامه درسی غیرخطی یهاشاخصو  ابعاد :3جدول 

 غیرخطیهای برنامه درسی طرحواره

 هاشاخص ابعاد نظرانصاحب

 دونالدمک

(1315) 

آموزش، تدریس، یادگیری 

 و نظام برنامه درسی

توجه به نهضت نو مفهوم گرایی، رشد خودپنداره مثبت فراگیران، توجه به 

تسهیلگر برای دستیابی به خود شکوفایی فراگیران،  عنوانبهنقش مدارس 

بهبود ظرفیت معنوی، عقلانی و جسمانی فراگیران، توجه به تعامل فراگیران با 

 محیط اطراف

 ناریپا

(1318) 

 و اجرا ،نیتدو ی،طراح

 یابیارزش

 ی،شناخت ابعاددرونی، توجه به  منابع از طریق توجه به به بینش دستیابی

 ذهنی استقلال به اهمیت توجه ،واحد کل کی عنوانبه یرفتار و یعاطف

 آنان تجاربفراگیران و 

 زنریآ

(1334) 

 انواع محتوا، هدف،

 یادگیری، هایفرصت

 روش محتوا، سازماندهی

 و پاسخ روش و ارائه

 ارزشیابی

 یذهن فرآیندهای توسعه یادگیری، چگونگی و انسان ماهیت و مفهومتوجه به 

 حواس، توجه به ظرفیت و تفکر از گیریبهره با شخصی و تجربیات گسترش و

 دهاستفا هنری، آثار و درکتجربه  از نظریه بازسازی گیریبهره ،ابداع و تخیل

 هینظر به توجه محور، مسئله محتوی، رویکرد عنوانبهواقعی  تجارب از

 دانش بازنمایی مختلف اشکال نظریه ارائه و شناختی ییگراکثرت
 

 نتوامیی طرحواره های برنامه درسی غیرخطی هاشاخصاز ابعاد و  آمدهدستبهبا عنایت به نتایج     

تجویزی بودن؛ در این نوع برنامه ریغ الف: عناصر این برنامه درسی را اشاره نمود: هایویژگیبرخی از 

دیگر عناصر برنامه درسی را اصلاح و یا تغییر دهد. ب: تعاملی  هایمؤلفهد با توجه به توانمیمعلم 

تند هس رگذاریتأث هاآناز عناصر دیگر بوده و همچنین در  متأثربودن؛ هر کدام از عناصر برنامه درسی 

در همه مراحل  فراگیرهای و نیاز هایتوانمندفردی؛  هایتفاوتبه  توجه خطی. ج: هایبرنامهبرخلاف 

 هایروشاست. د:  هایبرنامهمحور اصلی این نوع  ،شامل طراحی، اجرا و ارزشیابی برنامه درسی

 نقشی فعال دارد. آموزو دانشاست  کنندهلیتسه عنوانبه؛ معلم محوریآموزدانشیادگیری -یاددهی

از  یککدامبا خودراهبر  یریادگیبر  یمبتن یبرنامه درس طرحواره مفهومی"سوم پژوهش:  سؤال

 "؟طرحواره های برنامه درسی متناسب است

 روش پژوهش از گیریبهرهبه جهت  برای طراحی طرحواره برنامه درسی مبتنی بر یادگیری خودراهبر

 یریادگی یها طرحواره واکاوی و نقد یلهیوسبه پژوهشو دوم اول  هایسؤال پاسخ به برای اینظریه

 منظوربه. گردید مشخص های مذکورطرحوارهاز  یکهر  یهاشاخصابعاد و  یدرس برنامه و خودراهبر

 یهاویژگیراهبر با یادگیری خود هایطرحوارهاز  آمدهدستبه هایویژگی ،سوم پژوهش سؤالپاسخ به 

ن بدی باهم مشخص شود تا هاآنتا میزان تناسب  قرار گرفتمقایسه مورد طرحواره های برنامه درسی 
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 لوبمطبرنامه درسی طرحواره عناصر  هایویژگی به عبارتی و ساختاری اساسیمفاهیم بتوان ترتیب 

 است. گردیده ارائه 4 در جدولی حاصل از این مقایسه هایافتهدر همین راستا . گزینش نمودرا 
 

 برنامه درسی و عناصرادگیری خودراهبر ی یهاطرحواره یهاشاخصاسب : بررسی تن4جدول 

عناصر برنامه 

 درسی

 

 یادگیری خودراهبرطرحواره های های شاخص

طرحواره های  

برنامه درسی 

 مناسب

 یادگیرنده
 خطی  از عنصری وابسته 

 غیرخطی  فعال یاکنندهبه مشارکت 

 معلم
 خطی  صاحب اقتدار و کنشگر اصلی 

 غیرخطی  یادگیری کنندهتیراهنما و هدا 

 محیط یادگیری
 خطی  و کاملاً تحت کنترل شدهینیبشیاز قبل پ 

 غیرخطی  تعاملی و مرتبط با زمینه و دیگر عناصر برنامه درسی 

 اهداف

 برنامه درسی

 خطی  از قبل توسط برنامه ریزان درسی تعیین شدن 

 غیرخطی  شوددر تعامل با بقیه عناصر برنامه درسی تعیین، اصلاح و تغییر داده می 

توجه به 

 های فردیتفاوت

 خطی  آموزان در آموزشفردی دانش یهاتمرکز بر تفاوت 

 غیرخطی  در همه مراحل؛ طراحی، اجرا و ارزشیابی 

ارتباط عناصر 

 برنامه درسی

 خطی  و خطی طرفهکی 

 غیرخطی  یتعاملی و چندبعد 

های فعالیت

 یادگیری-یاددهی

 خطی  از قبل تعیین شده براساس اهداف 

 غیرخطی  توانمندیه و تجربیات فراگیرانمتفاوت با توجه به  

 ارزشیابی
 خطی  براساس اهداف از قبل تعیین شده 

 غیرخطی  در تعامل با دیگر عناصر برنامه درسی 
 

با  خودراهبریادگیری  یهاشاخصبرخی از  4با توجه به مطالب بیان شده در جدول شماره     

؛ متناسب است غیرخطیبرنامه درسی  هایویژگیدرسی خطی و برخی دیگر با  هایبرنامه هایویژگی

 دیابطراحی الگوی برنامه درسی مبتنی بر یادگیری خودراهبر  گرفت که براینتیجه  توانمیبنابراین 

 میپارادااین دو  توانمیاما چگونه ؛ بهره گرفت غیرخطیو  یخط یبرنامه درس طرحوارهاز هر دو 

ما را به مفهوم برنامه  ،در ادبیات برنامه درسی هایبررسمتفاوت را در یک الگو در کنار هم قرار داد. 

متداول  یدر برنامه درس جیوارونه از مفروض را یبرنامه درس یالگو .کندمیونه رهنمود درسی وار

و نوع دانش د نیبه ا ینگاه سلسله مراتب گریدانیببه ای یدانیبر تقدم دانش نظری بر دانش م یمبن

ی مباحث نظر تیبا کلاس درس با محور یلیمفهوم که از آغاز کردن دوره تحص نیبد ،تابدیبرمروی 

 فتدیب ریبه تأخ یهای درسبرنامه یانیبخش پا عنوانبه یتجربه عمل ستین زملا گریدست شسته و د

 هاییپرسش شده و همچنینهمراه با تجارب کسب  انآموزدانش. بدین ترتیب (1988مهرمحمدی، )

 ستیبایم آیند و مدرسمیدرس  کلاس به جادشدهیا ذهنشان در عملی رابطه با تکالیف در که

بر طرح شده برای آنان فراهم کند و علاوه مسائلگفتگو پیرامون  و شرایطی مناسب جهت بحث

 دیانم نیز با یکدیگر رصد را تعامل و همکاری آنان ان، نحوهآموزدانش نیازهای برآوردن راهنمایی جهت
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امه دست یافت که در برن توانمیبنابراین با توجه به مطالب ذکر شده به این نتیجه ؛ (2015 ،1مارکز)

بالینی یا محیط خارج کلاس درس و محیط داخل کلاس درس( برای ) تیموقعدرسی وارونه از دو 

کار  هایمحیطدر  آموزیحرفه منظوربهان آموزدانشابتدا  بدین گونه که .شودمیآموزش استفاده 

آموزش  یمحورمعلم کردیرو با خارج از کلاس درسمحیط  در شدهیسازهیشب یهاکارگاهواقعی و یا 

 درسمحیط داخل کلاس یادگیری یک حرفه و یا در ضمن آن در  از پس سپس فراگیران. نندیبیم

؛ 2018 ،همکاران و 2لو -شپرد) ابندییمحضور  برای آموزشی محور آموزدانش کردیاز رو گیریبهرهبا 

 خارج از کلاس طیمحدر  یادگیریاز ادغام  یناش درسی برنامه نیا تیموفق قتیدر حق (1934، داودی

 یتریغن یتدارک محیط آموزش باعث این امر زیرا استدرس کلاس داخل محیط  در یادگیریبا 

 یتحت راهنمای یو تجربیات یادگیر ، تعاملاتهافرصتاز  ایمجموعه چراکه بدین طریق .گرددیم

د گردمیفراهم  گیرندگانیاد یاستعدادها و هایتوانمندرشد  برای مدرسان، جهت برآورده شدن نیازها

برنامه  آنچه دربارهبا توجه به  حال .(2012 ،و همکارانی گبایر؛ 1932ی، محمود و مهرمحمدی)

 ازجملهخودراهبر  یریادگی یطرحواره هااز  آمدهدستبه هایویژگی و همچنینذکر شد درسی وارونه 

حرکت  نیو همچن یمحور آموزدانش کردیو رو یمعلم محور کردیرو یعنی یاصل دهیاز دو ا یبرخوردار

 با عنایت به این نتیجه اذعان داشت که توانمی یمحور آموزدانش کردیبه رو یمحورمعلم کردیاز رو

با  یحورمآموزدانش کردی( و تناسب رویکی)تکن یخط یبا برنامه درس یمحورمعلم کردیتناسب رو به

 یوارونه در برنامه درس کردیرو یژگیبا توجه به ونین همچ( و یکیتکن ری)غ غیرخطی یبرنامه درس

 لاستقدم آموزش خارج از کلاس درس به آموزش داخل ک) یآموزش تیاز دو موقع یربرخوردا یعنی

 خارج طیمح یبرا توانمیوارونه  با استعانت از برنامه درسیخودراهبر  یریادگیتحقق  یدرس(، برا

 کردیبا رو یداخل کلاس درس برنامه درس طیو در مح یخط کردیبا رو یبرنامه درس ،از کلاس درس

اهداف خود را دنبال  یکهر برنامه درسیهرچند این دو و آنچه مسلم است  نمود یطراح غیرخطی

و  اندبطمرتاز طرحواره های یادگیری خودراهبر با یکدیگر  برگرفتهولیکن به سبب ویژگی  کنندمی

 .باشدمی خودراهبرفراگیرانی  تربیت در مؤثرترهمین امر عاملی 

 

 گیرینتیجهبحث و 

زیرا  ؛است ادگرفتنیچگونه  یریادگبرای تحقق ی مؤثرخودراهبر نمودن فراگیران در یادگیری، راهی 

را ود خ یریادگی جینتا یابیو ارز یریادگی یاهداف، استراتژ ازها،ین ندتوانمی قیطراین از  رانیفراگ

 نیدر پرنمودن شکاف ب مؤثر ید عاملتوانمیخودراهبر  یریادگی نکهیاز همه ا ترمهم نمایند. تأمین

 یرالازم ب یرا قادر خواهد نمود که به توانمند انریفراگزیرا ؛ باشد یواقع یایو مسائل دن یدانش علم

الگوی برنامه درسی طراحی  برای .ابدیدست  دیجد یهاتیبه موقع یو انتقال دانش مفهوم جادیا

                                                           
1. Marks 

2. Sheppard-Law 
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ر باید از هی یادگیری خودراهبر هاشاخصبا توجه به  با رویکرد وارونه راهبرمبتنی بر یادگیری خود

 گوال کیمتفاوت در  میپارادادو  نیابرای ارتباط بهره گرفت.  غیرخطیدرسی خطی و  دو حوزه برنامه

 کلاس داخل طیمح بر درس کلاس از خارج طیمح تقدماز رویکرد وارونه در برنامه درسی با ویژگی 

هام و ال آمدهدستبهی هایافتهاز  پژوهشگردر این راستا براساس تجارب و فهم  .بهره گرفته شد درس

الگوی مفهومی نهایی ترسیم گردید. پس از تهیه الگوی نهایی در راستای  از ادبیات نظری موجود

د شد و الگوی مذکور موراساتید دانشگاه و متخصصان برنامه درسی استفاده  نظراعتبار سنجی آن از 

 کردیرو با خودراهبر یریادگی بر یمبتن یدرس برنامهالگوی  1افراد نیز قرار گرفت. شکل  این تأیید

 .دهدمیرا نشان  وارونه
 

 
 : طرحواره برنامه درسی مبتنی بر یادگیری خودراهبر با رویکرد وارونه1 شکل

 

 توانمیحال  وارونه کردیخودراهبر با رو یریادگیبر  یمبتن یطرحواره برنامه درسپس از ارائه     

برنامه درسی طرحواره و نحوه ارتباط عناصر  هایژگیومنتخب برنامه درسی های طرحواره براساس

 یمبتن یبرنامه درس اهدافی که برای هایویژگیتحقیقات انجام گرفته  براساس. را تعیین نمودمطلوب 

و  یحسن ؛(2015) 1نگی وسرکه  گونههمانبرشمرد  توانمی وارونه کردیخودراهبر با رو یریادگیبر 

و  4کارنو  (2018) 9یپارک و ل ؛(2011) 2کیوسیو ک تریاسل ؛(1934) یداود ؛(1939)همکاران 

ی، آموزش طیط کار با محیمح نیارتباط ب یبرقراربدان اشاره داشتند، شامل  (2013)همکاران 
                                                           
1. Siriwongs 

2. Slater & Cusick 

3. Park & Lee 

4. Curran 
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 ییواناو ت یابیمسئله  هیکسب روح ،برای حضور در بازار کار یاحرفه هایمهارتدستیابی فراگیران به 

 ،کسب خود پنداره مثبت ی،گروه هایفعالیتانجام  و یفرد انیم هایمهارت رشدحل مسئله، 

 ادگیری،ی کیفیــت افزایش، خود و دیگران در قبال پذیریمسئولیتدر فرایند یادگیری،  خوداتکایی

و  یخودکنترل ،یتیریمدخودخودراهبر )یادگیری  هایمهارت، توسعه و تفکر خلاق یتفکر انتقاد رشد

 .اشدبمیی نیکارآفر هیروح و توسعه العمرمادامیادگیری  هایمهارتو بهبود  ی(ریادگیرغبت به  جادیا

 ؛(2012) 1اسنودنمطابق نظر  وارونه کردیخودراهبر با رو یریادگیبر  یمبتن یبرنامه درس محتوای

و همکاران،  4لو -)شپردو  (1981همکاران )سراجی و  ؛(2019همکاران )و  9حمدان ؛(2011) 2ومنین

 هایتفاوتتوجه به اطلاعات،  ودنبر به روز ب تأکیدبا  یمواد و موضوعات درس ارائهشامل  (2018

 یریپذانعطافی و دسترس تیقابل ،مسائل موجود در بازار کار، نیازها و رانیفراگ ینیازها و علایق ،یفرد

 اتیاز تجرب گیریبهرهمربوط به کار،  لیاستفاده از امکانات و ابزار وسا یچگونگموضوعات، توجه به 

ی، بهبود توانایی مشارکت و همکاری، رشد ستجوگرج ی وپرسشگر روحیه تیتقوی، و گروه یفرد

 یریادگیبر  یمبتن یدر برنامه درس یریادگیو  یاددهی یهایفعالیت .باشدمیتفکر انتقادی و خلاق 

 یج و (2018همکاران )و  6یمکا؛ (1934) داودی؛ (2012) 5اسنودنکه وارونه  کردیخودراهبر با رو

 و لمع، امجانی ادهنیرآف از ایگونه بهاثم هدر واقع ب یریادگی شامل رنددر نظر دا (2013) 1و چوآ

 روش ازجمله متنوع تدریس هایروشاز  گیریبهرهاست.  موردنیازو تجارب  کسب دانشتلاش برای 

 استفاده و پروژه محوریادگیری مشارکتی، یادگیری معکوس، روش  ،سازیشبیهحل مسئله،  بر مبتنی

مدیریتی و  خود و خودکنترلی هایمهارتتوسعه  ساززمینهشناختی و فراشناختی که  راهبردهای از

، آمدهشیپمسائل  نهیایجاد فضایی برای بحث و کاوشگری در زمزیرا باعث ؛ باشدمیرغبت در یادگیری 

 روهی،گ فعالیت در برای رشد خلاقیت، شرکت حلراهچند  با یتیموقع، ایجاد مبهم یهاپدیدهمواجه با 

 درباره خلاق و نقاد فراگیران گسترش تفکر ساززمینهتوانایی کنترل زمان و منابع، اراده،  ایجاد انگیزه و

 هایحلراهارائه و  هاایدهدرک  و صیتشخمختلف برای  جهات مطرح شده از مباحث و موضوعات

 یادگیری ـتکیفیـ افزایش، خود و دیگران در قبال پذیریمسئولیتاستقلال در فرایند یادگیری،  ،عیبد

 یریادگیبر  یمبتن یدر برنامه درس یابیارزش یمؤلفه .گرددمیی نیکارآفرو دستیابی به مهارت 

 8ساحن و کربن؛ (1932همکاران )اصل و  ییرضا راتبا عنایت به نظ وارونه کردیخودراهبر با رو

                                                           
1. Snowden 

2. Newman 

3. Hamdan 

4. Sheppard-Law 

5. Snowden 

6. Mackay 

7. Ge & Chua 

8. Sahin & Kurban 
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ترکیبی از دیدگاه رفتاری  ،(2013همکاران )و  2ون لنک ولد و (2018) همکارانو  1گازمان ؛(2016)

ن میزان تعی، یبهبود یادگیر یبرا ییادگیرنده و ابزار یهاآموختهتحکیم  یبرا یعامل همانند،

 همچوندیدگاه شناختی و همچنین  شدهآموخته حرفه در رابطه با هایستگیشا ،هامهارت ،هاآموخته

 وهق خودانگیزشی(، رشد و یخودکنترل خودراهبری )خودمدیریتی، مهارت به تعیین میزان دستیابی

 انجام به تنسب پذیریمسئولیت دانش، و تعیین میزان آگاهی رد،کلمع دقن طریق از لیلحت و صیخشت

 از گیریبهره نوآوری، و ابتکار و همکاری با سایر افراد، خلاقیت و تعامل نحوهبررسی  محوله، وظایف

 ،هازارشگ ارائه طریق از طریق قلم و کاغذ بلکه از صرفاًارزشیابی نه  باشدمی اطلاعاتی متنوع منابع

الگوی برنامه نحوه ارتباط عناصر  .گیردمیفراگیران از خود صورت  یابیخودارزو  سمینارها ،هامقاله

طرحواره  عناصر مفاهیم ساختارینیز با عنایت به  رویکرد وارونهدرسی مبتنی بر یادگیری خودراهبر با 

نامه برطرحواره برجسته  هایویژگیبا توجه به بنابراین ؛ تعیین گردیدهای منتخب برنامه درسی 

آموزش را به شکلی هدفمند در جهت  توانمیمبتنی بر یادگیری خودراهبر با رویکرد وارونه درسی 

و برآوردن نیازهای یادگیرندگان  فراگیران در یادگیریخودراهبر نمودن  خصوصاًو  هایتوانمندبهبود 

 .برداشت مؤثرگامی اجتماعی و فرهنگی جامعه  متناسب با توسعه اقتصادی،

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                                           
1. Guzman 

2. van Lankveld 
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 منابع

نقش عناصر برنامه  یبررس»(. 1934) .لی اکبرع ،یباباد ی؛ خسروسنح ،یملک ؛یمیاک ،یکافورابراهیم 
 ،«یبرنامه درس یشرکا دگاهیسال اول دوره متوسطه از د یاضیدرس ر یلیدر افت تحص نیکلا یدرس

 .50-62، 11 ، شماره2دوره  12 سال، ،یدرس ریزیبرنامهفصلنامه پژوهش در 

 ،«یدرس ریزیبرنامه یاصل یگذرا بر الگوها ینگاه»(. 1936) .اظمک سید ،یلنگرود ی؛ علوزلیخا ،یاحمد
 .296-243، (15)2 ،یتیو علوم ترب یروانشناسمطالعات 

 یخودکنترل قیاز طر یلیعملکرد تحص ینیب شیپ» (.1933) .وسیم ،جاودان ؛اهیدن ،منشپاک
 دوفصلنامه ،«در دانش آموزان دوره دوم متوسطه شهرستان بندرعباس یو خودآگاه یخودمختار
 .91-55، 14 ، شماره8 سال، یریادگیدر  یشناخت یراهبردها

 ماهنامه، «Ahpروش ارشد به  رانیمد یمهارت یآموزش یازهاین تیاولو»(. 1981) .جتبیم ،یرهادیپ
 .9، سال اول، شماره وابسته عیخودرو و صنا یمهندس

 ریسا وپرورشآموزشاطلاعات و ارتباطات در  یفناور(. 1989. )علیحمدم ،یعباس ؛اکبرلیع ،یجلال
 .ژییاطلاعات و ارتباطات در تهران، انتشارت: آ یفناور در عصر یبرنامه درس ا،یدن کشورهای

لوم ع مجله ،«محور(تربیت )پژوهشوتربیت رایج و تعلیمونظری تعلیم هایچالش» (.1984) .عفرججهانی، 
 .144-159، (4)22 ،اجتماعی و انسانی دانشگاه شیراز

تحلیلی بر نظریه »(.1934) .بدالسعیدع ،محمدشفیعی ؛عیدسمذبوحی،  ؛حسنم ،تبار فیروزجائیحاجی
، یکیفی در برنامه درس هایپژوهش ،«نیل آیزنر و مک هایایدئولوژیدرسی با تأکید و نقدی بر  برنامه

1(1) ،120-34. 

ر و تفک یانتقادتفکر  یقیتلف یآموزش یاثربخش»( 1939) .هشتهب ،وشاین ؛اسنتژ ،یبیصل ؛هیمهف ،یحسن
ر د تیفصلنامه ابتکار و خلاق ،«ان دوره دوم متوسطه شهر قمآموزدانشخودراهبر  یریادگیخلاق بر 
 .55-11، (9)4 ،یعلوم انسان

 برنامه ایرانی دانشنامه، آموزش و درسی برنامه اساسی اصول: ماندگار آثار .(1939) .الهحمتر خسروی،
 .درسی
 مضامین :درسی ریزیبرنامه در تایلر منطق بر . تحلیلی(1931) نصورهم زاده، کافی ؛حمت الهر خسروی،
 .61-88، 18 شماره ،5 سال تربیتی، علوم فصلنامه مغفول، و موجه

 فیلسوفان آراء در تربیتی و معرفتی یامسئله زبان» (.1986) .یر عبدالحسینم زاده، نقیب ؛حمدم دادرس،
 .35-111 ،(4و  9)9، تربیتی نوین یهاشهیاند ،«مربیان و

 هامرنب یوگر الب ینتب( میارورزک) سیدرت هربجت یدرس هامرنب یشخارببتو اع یطراح(. 1934) .ذر، آیداود
 .واحد اصفهان )خوراسگان( یدانشگاه آزاد اسلام یدکتر رساله ان،یگنرهف اهگشدر دان هوارون یدرس

(. 1930. )حسنم ،یدخت بهمن ی؛ نوغانسینح ،یثان یجعفر ؛قصودم ،یخندق نی؛ امرضیهم ،یدهقان
 یطراح کردیانجام شده با رو یبر پژوهش ها ینقد یدر حوزه برنامه درس یمفهوم یالگو یواکاو»

 .33-126، 1، شماره 1سال  ،تیو ترب میتعل یمبان ،«یبرنامه درس یالگو
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 و آیزنر هایاندیشه نظری مبانی بررسی. »(1935) .ضوانر زاده، حکیم ؛ابوالفضل غفاری، ؛رضیهم دهقانی،
 ،یطباطبای علامه درسی برنامه در کیفی هایپژوهش، «وی نظرات بر نقدی با :آن تربیتی هایدلالت

1(4.) 20-1 

مدل  ی(. بررس1932) .وادج دیس ،یلی؛ قندسینح ،ی؛ کارشکرتضیم ،یکرم ؛لثومک دهیاصل، س ییرضا
 .ره آوران آموزش یمجاز شیهما نیاولدر آموزش ضمن خدمت،  یآندراگوژ یندیفرآ

های های طرح برنامه درسی دانشگاهویژگی»(. 1981) .جیدعسگری، م علی ؛حمد، معطاران ؛رهادسراجی، ف
پژوهش  فصلنامه ،«مجازی ایران و مقایسه آن با الگوی راهنمای طراحی برنامه درسی دانشگاه مجازی

 31-118 .50، شماره آموزش عالیریزی در و برنامه

برنامه  یهادگاهیمدار از د ندیفرآ یقیدر تلف یریادگی هایفرصت یطراح»(. 1983) .ادرن ،یلیسلسب
 69-31، 105 شماره ،تیتربو  میفصلنامه تعل ،«یدرس

 یریادگی نیرابطه ب یمعادلات ساختار یابیمدل»(. 1935) .حمد علیم ،یناد ؛جیدم ،یقورتان یفیشر
 یسیدرس زبان انگل یلیتحص شرفتیبا پ یریادگی یو راهبردها یریادگی یهاخودراهبر، سبک

پژوهش در  ،یپژوهش یفصلنامه علم ،«شهر اصفهان یمدارس دولت یدانشگاهشیآموزان پدانش
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