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 چکیده 

 عملکرد باجویی خودنظم و تحصیلی درگیری تحصیلی،انگیزش  علی ی حاضر بررسی رابطههدف از مطالعههدف: 

 درگیری یادگیری خودهدایتی بوده است. به این منظور در مدل پیشنهادی، انگیزش تحصیلی، طریق از تحصیلی

عنوان متغیر های عملکرد تحصیلی و یادگیری خود هدایتی بهبینعنوان پیشبه تحصیلیجویی خودنظم و تحصیلی

 قرار گرفته است. میانجی موردسنجش 

 نفر 093 تصادفی گیرینمونه روش به که بود بندرعباس شهر دبیرستانی آموزاندانش کلیه شامل آماری جامعه روش:

 ی یادگیریپرسشنامه چهار از حاضر پژوهش در. شدند انتخاب هاآن بین از نمونه عنوانبه( پسر 591 و دختر 591)

تحصیلی پنتریچ و  جوییخودنظم ،(5355تیسنگ ) تحصیلی ریو و گیریدر (،5351) هدایتی سو و همکاران-خود

 با پیشنهادی مدل ارزیابی. شد استفاده هاداده آوریجمع ( جهت5993هارتر ) تحصیلی ( و انگیزش5993دیگروت )

 . گرفت انجام ساختاری معادلات سازیمدل از استفاده

 رابطه مدل، این در. بودند دارمعنی آماری لحاظ از متغیرها، نبی مسیر ضرایب تمامی که داد نشان نتایج ها:یافته

 همچنین. بود دارمعنی و مثبت تحصیلی عملکرد با تحصیلیجویی خودنظم و تحصیلی درگیری انگیزش تحصیلی،

 ستراپا بوت روش از استفاده با غیرمستقیم روابط. بود دارمعنی و مثبت عملکرد تحصیلی هدایتی با-خود یادگیریرابطه

 قرار گرفتند. تأیید مورد غیرمستقیم هایفرضیه همه داد نشان نتایج که شدند بررسی

طور کلی از نقش متغیرهای انگیزشی در عملکرد تحصیلی حمایت کرده است و های پژوهش به: یافتهیگیرنتیجه

ملکرد تحصیلی مورد توجه و تاکید ی این متغیرها با عای در رابطهیادگیری خود هدایتی را به عنوان یک متغیر واسطه

هدایتی را مورد یادگیری خود ،گردد مشاوران مدارس و معلمان در فرایند آموزشبر این اساس توصیه می قرار داده است.

 توجه قرار دهند.
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 قدمه. م1

 تمام. است وپرورشآموزش ارزیابی در مهم هایشاخص از یکی انآموزدانش تحصیلی پیشرفت

 و جامعه عبارتی، به. است امر این به عمل جامه پوشاندن برای نظام این هایکشش و هاکوشش

 در او جایگاه و وی میزآموفقیت تکامل و رشد فرد، سرنوشت به نسبت ،وپرورشآموزش ویژه طوربه

 و شناختی ابعاد از اعم گوناگون جوانب در فرد که دارد انتظار و است نگران و مندعلاقه جامعه،

 یابد تعالی و پیشرفت باید کهچنانآن رفتاری و عاطفی شخصیتی، ابعاد نیز و توانایی و مهارت کسب

 نتیجه تحصیلی، موفقیت و یشرفتپ که دهدمی نشان شده انجام تحقیقات نتایج (.5095 قمری،)

 عوامل طورکلیبه هستند، تأثیرگذار متغیر این بر متعددی عوامل بلکه نیست، عامل یک تنها تأثیر

 کرد بندیتقسیم محیطی عوامل و شخصی عوامل دسته دو به توانمی را تحصیلی پیشرفت بر مؤثر

 به مربوط که هستند عواملی ی،شخص عوامل(. 5099 حجازی، و نژادرحیمی دوست، کرم عابدی،)

 و کیامنش) خودکارآمدی و نگرش انگیزش، شناختی، عوامل مانند ،باشندمی یادگیرنده شخص

 (.5093 معراجی،

 گسترده حوزه دو بر تحصیلی عملکرد بر تأثیرگذار متغیرهای شناسایی جهت پژوهشی هایتلاش    

 انگیزش با تحصیلی عملکرد که اندداده نشان هاپژوهش نتایج. است بوده متمرکز عاطفی و شناختی

، الینگر، 0)الینگر 5هدایتی-خود یادگیری ،(5099 فیروزنیا، و قاسمی یوسفی، ؛5358 ، 5سیخواری)

( و درگیری تحصیلی 5355، 6تحصیلی )داک ورثجویی خودنظم ،(5335) 1و هاوتون 8یانگ

 .دارد رابطه (5358، 7)گانوک

بر عملکرد تحصیلی یادگیری خودهدایتی است. یادگیری خود  أثیرگذارتیکی از عوامل مهم و     

، با اینوآورانه طوربهیک فرایند یادگیری تعریف کرد که طی آن فراگیران  عنوانبه توانمیهدایتی را 

، اهداف یادگیری را تدوین دهندمییا بدون کمک دیگران، نیازهای یادگیری خود را تشخیص 

 طوربه(. این مفهوم امروزه 5993، 9و سای 9لی) کنندمییادگیری را ارزیابی  پیامدهای و کنندمی

یک عامل حیاتی تلقی شده است. در دنیای امروز  عنوانبهقرار گرفته و  موردتوجه یاندهیفزا

و نیاز نیرومندی وجود دارد تا هر فرد مستقل  شوندیمرو هفراگیران با حجم وسیعی از اطلاعات روب

 تدریجبهبر آن مراکز آموزشی یک خودیادگیرنده عمل کند. علاوه عنوانبهیا وضعیت کلاسی، از معلم 
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هار ظ( ا5335) 5و بندیکسن 5. هارتلیاندکردهبه رویکردهای آموزشی تحت وب گرایش پیدا 

شاخص فراگیرانی است که به یادگیری  هایویژگیهدایتی یکی از -که یادگیری خود اندداشته

 .  دازندپرمیبرخط 

 هامهارتاصلی جهت تسهیل یادگیری دانش و  هایمؤلفههدایتی از -از دیگر سو یادگیری خود    

 هاسازمانیادگیری را برای ارتقاء عملکرد افراد و  هایمحیطیادگیری تمام عمر است که  یحوزهدر 

وجود  هاییفعالیتی . در مرکز مفهوم یادگیری خود هدایت(5335)الینگر و همکاران،  کندمیتقویت 

 هایشکل(. 5357و همکاران،  0در یادگیری قرار دارد )کینگ نفساعتمادبهحس  یپایهدارد که بر 

 هاآن ترینمهممتنوعی از یادگیری خود هدایتی در مطالعات مختلف مشخص شده است که از 

آمدی در یادگیری، مستمر، خودکار هایچالشکاربردی،  هایمهارتبه نیازهای یادگیری،  توانمی

 (. 5351، 6و آرتربری 1، وانگ8فرایند و ارزیابی فرایند اشاره کرد )سو ریزیبرنامه

و  7هدایتی اشاره شده است. تسنگ-یادگیری خود هایهمبستهبه  هاپژوهشدر برخی از     

، یادگیری خود مسئلهراهبردهای مبتنی بر حل  اندکردهگزارش  یپژوهشدر  (5355همکاران )

،  9( و یو5353هدایتی را در دانشجویان پرستاری ارتقا داده است. همچنین نتایج پژوهش لی )

-لکرد بهینه و یادگیری خودبین عم یرابطه( نشان داد که خودتنظیمی 5353و چوی ) 9چوی

( نشان دادند 5356) 55و اصغر 53دیگر، رشید ایمطالعهقرار داده است. در  تأثیررا تحت  هدایتی

هدایتی دارد. همچنین، -مستقیمی با درگیری تحصیلی و یادگیری خود یرابطهفناوری کاربرد 

 یگذشتهی سی سال هاپژوهشفراتحلیلی که  یمطالعه( در یک 5358) 50و موریس 55داگلاس

قرار  موردبررسیآموزشی مختلف  هاینظامهدایتی را در پنج کشور و در -مربوط به یادگیری خود

هدایتی و هسته کنترل درونی، انگیزش، -روابط مثبتی بین یادگیری خود اندکردهداده است گزارش 

( نیز در 5339) 56و ریکرز 51، ماگدا58عملکرد، خودکارآمدی و حمایت معلم وجود دارد. لوینز
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نشان دادند  مسئلههدایتی در یادگیری مبتنی بر حل  –پژوهشی با اشاره به نقش یادگیری خود 

 ی وجود دارد. دارمعنیمثبت و  یرابطهیری خود هدایتی بین خود نظم جویی و یادگ

به هدایتی انگیزش درونی است. -تحصیلی و یادگیری خود عملکردبر  تأثیرگذاراز عوامل مهم     

که شامل  5انتظار مؤلفهتشکیل شده است:  مؤلفهسازه انگیزه درونی از سه  (5999) 5اعتقاد پینتریچ

که به عقیده یادگیرنده  0ارزش مؤلفهیی خود در پیشرفت تحصیلی است؛ در مورد توانا آموزدانشباور 

که به نتایج و  8عاطفی مؤلفهبه آن بستگی دارد؛ و  مندیعلاقهیادگیرنده در مورد موضوع یادگیری و 

هیجانی ناشی از موفقیت یا شکست در انجام تکالیف درسی معطوف است. به  –پیامدهای عاطفی 

، کنندمیدرک  خودمختارافراد خود را با کفایت و  کههنگامی( 3535) 7و ریان 6دسی، 1نیمیکنظر 

ان و دانشجویان جالب و آموزدانشبرای  قدریبهمایلند دارای انگیزش درونی باشند. گاهی یک درس 

که به مطالب آن درس دارند، تلاش و  ایعلاقهبدون هیچ مشوقی، غیر از  هاآنمفید است که 

 داشتنیدوستان، موضوع آموزدانش. برای این دهندمیآن به خرج  کوشش لازم را برای یادگیری

  کند. زهیباانگرا برای یادگیری  هاآنارزش مشوق درونی را دارد که  خودخودیبه

گارون  مثلاً) اندکردهانگیزش و عملکرد تحصیلی حمایت مثبت  یرابطهی بسیاری از هاپژوهش    

، 50، هالواری55؛ آلستاد5356، 55و هیروونن 53، آیونولا9انتا؛ ویلجار5356و همکاران،  9کاریر –

  (.5356و دسی،  58سوربو

درونی همراه است، بر  هایباارزشفرد دارای انگیزش درونی، برای درگیر شدن در رفتارهایی که     

تکلیف )مثل تازگی( یا نیاز فرد به احساس شایستگی.  هایویژگیتا بر  کندمیدلایل درونی تأکید 

که در جامعه رفتارهای خاص با ارزش  گیرندمیمهم دیگر یاد  سالانبزرگدکان از والدین یا کو

رفتار  هاارزشو مطابق با آن  کنندمیی خودشان تلقی هاارزش عنوانبهرا  هاارزشاین  هاآنهستند. 

تا بر طبق  کنندمی. در چنین موقعیتی، افراد بر این باورند که بر طبق اراده خودشان رفتار کنندمی

یا اجبارهای بیرونی. برای مثال، فراگیرانی که اخلاق کاری درونی شده دارند و برای یادگیری  هاالزام

هستند، ممکن است روی یک تکلیف کار کنند، خواه علاقه درونی و تجربه  قائلتحصیلی ارزش 
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( رفتار 5353و دسی ) 5احساس شایستگی وجود داشته باشد و خواه وجود نداشته باشد. ریان، هوتا

. عقیده بر این است که خودگردانی از کنندمیتوصیف  5خودگردان عنوانبهاین شرایط  فرد را در

بیرونی تقویت  طوربه. کودکان ابتدا برای رفتارهای خاص شودمییک فرایند درونی ساختن ناشی 

یی که هاارزشرانجام، کودکان . سپردازندمیبه تقویت یا تنبیه خودشان  هاآن تدریجبه، شوندمی

ی هاارزش، هاارزشاین  کهیطوربه، کنندمیمتضمن رفتارهای قبلاً تقویت شده است درونی 

 . کنندمیکه به اراده خودشان است عمل  هاارزشبر طبق این  هاآن. بنابراین، شوندمیخودشان 

های که یادگیرندگان توانش کندیمفرایندی تلقی  عنوانبهرا جویی خودنظم( 5335) 0زیمرمن    

انی که خود آموزدانش. کنندمیتحصیلی تبدیل  یحوزهکارکردی در  هایمهارتذهنی خود را به 

و سپس راهبردهای مناسب مرتبط با تکالیف را  کنندمیجو هستند خوشان اهدافشان را تنظیم  نظم

و انگیزش  کنندمی نظارتیری بر خود ان، در طی فرایند یادگآموزدانش. سپس این کنندمیانتخاب 

فراگیران خود نظم جو مشخص  هایویژگی. دقت در ابدییمبا پیشرفت یادگیری افزایش  همراه هاآن

د بر آن توانمیهدایتی عناصر مشترکی دارد و  -با یادگیری خودجویی خودنظمکه فرایند  سازدیم

 باشد.  تأثیرگذار

 درگیری. است تحصیلی درگیری مفهوم نوجوانان و کودکان وپرورشآموزش در اساسی مفاهیم از    

 کاری در یرغبتیب یا یلیمیب مقابل در معمولاً و است کاری در شدن درگیر معنای به لغوی نظر از

 از و کلاس یهاتیفعال در مشارکت به فرد گرایش و تعلق احساس یک عنوانبه و شودمی تعریف

 یهاتیفعال در مشارکت شامل د،توانمی و است آموزشگاهی یهاتیوفقم کنار در مدرسه مهم نتایج

. باشد شدهیسازمانده مدرسه لهیوسبه که جمعی کار و تئاتر موسیقی، ورزش، مانند برنامهفوق

 افشاری، کرد) است آموزشگاهی وظایف و یادگیری امر در شدن درگیر نیچنهم تحصیلی درگیری

خودکارآمدی تحصیلی  که درگیری تحصیلی  با پیشرفت تحصیلی و انددادهنشان  هاپژوهش (.5095

 (.5091؛ صیف، 5091سماوی، ابراهیمی، جاودان، رابطه دارد )

که درگیری تحصیلی به راهبرد سازگاری  معتقدند( 5339) 7و ولبرن 6، کانل1، کیندرمان8اسکینر    

ان فاقد درگیری تحصیلی به آموزنشداکند. ناشی از مدرسه اشاره می یهایسخت، با آموزدانش

و محیط کلاس برای آنان  دهندمیکلاسی و کار گروهی رغبتی نشان ن یهاتیفعالمشارکت در 

انی دچار افت آموزدانشلذتی ندارد و موفقیت آنان در آموزش و یادگیری پایین است. چنین 

ا درگیری تحصیلی پایین، ان بآموزدانشتحصیل باز می مانند.  یادامهو از  شوندمیتحصیلی 
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 های مکرّر و گریز از مدرسه از نتایج آن است. مفهوماحساس تعلق به محیط آموزشی ندارند و غیبت

 تا کنندمی آموزشی هدفمند های فعالیت صرف انآموزدانش که تلاشی کیفیت به تحصیلی درگیری

(. 5097 جهرمی، قربان ستگار،ر حجازی،)دارد  اشاره یابند دست مطلوب نتایج به مستقیم صورت به

( 5355) 5و زیمر 5فین به باور. است شده ارائه تحصیلی درگیری از مختلفی های مدل و تعاریف

 تحقیقات بر مروری حال این با. است رفتاری و عاطفی مؤلفه دو از متشکل تحصیلی درگیری

 هایمؤلفه از لمتشک که است بعدی چند ای سازه تحصیلی درگیری که دهدمی نشان جدیدتر،

 (. 5358و لی،  0است )ریو رفتاری و عاملی عاطفی، شناختی، مختلف

 سازه، این که اند عقیده این بر زیرا دارند علاقه تحصیلی درگیری مفهوم گسترش به محققان    

 عاملیت نام به دیگری بعد راستا این در. است انآموزدانش تحصیلی موفقیت مهم کننده بینیپیش

 در آموزدانش یسازنده مشارکت آن، از مراد که است شده اضافه تحصیلی درگیری مفهوم به نیز

 آن، طی که است فرایندی بر تاکید درگیری، نوع این در. کندمی دریافت که است آموزشی جریان

 نیز و گیرندمی یاد که را چیزی تا کنندمی تلاش فعالانه حدودی تا و قصد روی از انآموزدانش

ی هاپژوهش(. 5355 ،8تیسینگ و ریو) کنند پربار و شخصی را یادگیری های موقعیت و شرایط

 یرابطهاند اما درگیری تحصیلی با یادگیری خود هدایتی نپرداخته یرابطهگذشته مستقیما به 

بوده است.  دارمعنیی یادگیری خود هدایتی مثبت و تشکیل دهنده هایمؤلفهدرگیری تحصیلی با 

یکی از  -( در پژوهشی به رابطه مثبت خودکارآمدی در یادگیری5353) 6و ویلیامز 1انف مثلاً

در  (5331) 7. همچنین چناندکردهبا درگیری تحصیلی اشاره  –یادگیری خود هدایتی  هایمؤلفه

حمایت تحصیلی ادراک شده از سوی والدین، معلمان و همسالان با  یرابطهپژوهشی نشان داد 

بوده است. در این پژوهش اشاره شده است که  دارمعنیاز طریق درگیری تحصیلی  عملکرد تحصیلی

هدایتی است نیز  –یادگیری خود  هایمؤلفهمتغیر درگیری تحصیلی و اسناد درونی که یکی از 

 .استمثبت 

های انگیزش درونی، ی موجود و چارچوب نظری درباره سازههاپژوهشبر اساس نتایج  طورکلیبه    

 تحصیلی، در پژوهش حاضر مدل رابطه جوییخودنظم و تحصیلی هدایتی، درگیری-گیری خودیاد

 یادگیری طریق از تحصیلی عملکرد با جوییخودنظم و تحصیلی درگیری درونی، انگیزش علی

انگیزش  مدل، این درقرار گرفت.  موردبررسیان پسر و دختر دبیرستانی آموزدانشخودهدایتی در 

 عنوانبه هدایتی -خود یادگیری برونزا، متغیرهای عنوانبهجویی خودنظم و تحصیلی درونی، درگیری

                                                           
1. Finn  

2. Zimmer 

3. Reeve  

4. Tseng 

5. Fan 

6. Williams 

7. Chen 
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متغیرهای . است شده گرفته نظر در درونزا متغیر عنوانبه تحصیلی عملکرد متغیر و  میانجی متغیر

متغیرهای پیش بین به مدل  عنوانبهبه این علت جویی خودنظمانگیزش درونی، درگیری تحصیلی و 

 های نظری موجود عمدتاًی گذشته و چارچوبهاپژوهشاند که طبق نتایج ادی اضافه شدهپیشنه

اند. اگر چه قرار گرفته موردبررسیثر بر پیشرفت تحصیلی و فرایند یادگیری ؤعوامل م عنوانبه

 موردبررسیمتغیرهای پیش بین با عملکرد تحصیلی و فرایند یادگیری در مطالعات مختلف  یرابطه

اما در پژوهش حاضر روابط این متغیرها با عملکرد تحصیلی از طریق متغیر  ؛قرار گرفته است یدتأیو 

یک  عنوانبهد توانمی. یادگیری خودهدایتی استمیانجی یادگیری خودهدایتی بیشتر مورد توجه 

 جوییمتغیرهای انگیزشی انگیزش درونی، درگیری تحصیلی و خودنظم یرابطهگر به تبیین میانجی

چگونگی  ی مختلفهاپژوهشبا عملکرد تحصیلی کمک کند. یکی از پرسش های اساسی در 

رسد مطالعه نقش . به نظر میاستثیرگذاری متغیرهای انگیزشی بر عملکرد تحصیلی فراگیران تأ

یادگیری خودهدایتی تا حدود زیادی بتواند به این بخشی از این پرسش ها پاسخ دهد.  گریمیانجی

های د به پرورش کاران و مربیان در طراحی مکانیسمتوانمیط به آزمون مدل پیشنهادی نتایج مربو

  انگیزشی و ارتقاء عملکرد تحصیلی از طریق متغیرهای درونی مثل یادگیری خودهدایتی کمک کند

 ارائه شده است. 5مدل پیشنهادی در نمودار 
 

 تحصیلی عملکرد با جوییخودنظم و تحصیلی یدرگیر درونی، انگیزش علی مدل پیشنهادی رابطه: 1نمودار 

 خودهدایتی یادگیری طریق از

 
 

 شناسیروش. 2

یابی معادلات ساختاری است. جامعه آماری این پژوهش پژوهش حاضر همبستگی و از نوع مدل

ان پسر و دختر دبیرستانی )متوسطه دوم( شهر بندرعباس که در سال آموزدانششامل تمامی 
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دختر و  591) آموزدانش 093. در این پژوهش استبه تحصیل مشغول بودند،  5091-96تحصیلی 

ای انتخاب شدند. به این صورت که، از بین چند مرحله ایخوشه گیرینمونهپسر( با روش  591

مدارس پوشینه بافت، شامل  مدرسه 58، هانامدارس متوسطه دوره دوم، متناسب با تعداد دبیرست

مدرسه( و  7) مدارس پسرانه عنوانبهصیر، خرد، مرحوم شاهی و ابن سینا صدرا، فرهنگ، خواجه ن

رس مدا عنوانبهصفارزاده، علیاس، شهدای مکه، فرهنگیان، دکتر حسابی، فرزانگان و رشد مدارس 

پسرانه(  9دخترانه و  9کلاس ) 59کلاس اول این مدارس،  59و از  مدرسه( انتخاب شده 7دخترانه )

صورت تصادفی ان افراد موردنظر بهآموزدانشنتخاب شدند. سپس به نسبت تعداد صورت تصادفی ابه

 تحصیلی انگیزش یپرسشنامه چهار از حاضر پژوهش توزیع شد. در هاآنها بین انتخاب و پرسشنامه

 دیگروت و پنتریچ تحصیلی جوییخودنظم ،(5355) و تیسنگ ریو تحصیلی درگیری ،(5993) هارتر

جهت  .شد استفاده هاداده آوریجمع جهت (5351)همکاران  و سو هدایتی-خود ییادگیر ،(5993)

 ان استفاده شد.آموزدانشسنجش عملکرد تحصیلی از معدل تحصیلی پایان سال 

 پرسشنامه انگیزش تحصیلی. 2-1

برای سنجش انگیزش درونی و انگیزش بیرونی از شکل اصلاح شده پرسشنامه انگیزش تحصیلی 

( استفاده شد. مقیاس اصلی هارتر، انگیزش را با سوال های دو قطبی می 5993-5995هارتر )

سنجد. که یک قطب آن انگیزش بیرونی و قطب دیگر آن انگیزش درونی است و پاسخ آزمودنی به 

در بسیاری از  ازآنجاکهد یکی از دلایل بیرونی یا درونی داشته باشد. توانمیموضوع هر سوال فقط 

 0و اینگر 5، کورپوس5انگیزش های درونی و بیرونی هر دو نقش دارند، لپر موضوعات تحصیلی

ال تنها یکی از دلایل ؤهای معمول درآوردند که هر سرتر را به شکل مقیاسهامقیاس( 5331)

ان به انتخاب یک آموزدانشاما برخلاف مقیاس اولیه  ؛گیردانگیزش درونی و بیرونی را در نظر می

ان خواسته آموزدانشونی برای انجام هر رفتار خاص مجبور نیستند، بلکه از دلیل بیرونی یا در

بندی کنند. این که میزان دلایل درونی و بیرونی را برای رفتارهای تحصیلی خود درجه شودمی

ی( که بر اساس یک ال انگیزش بیرونؤس 56ال انگیزش درونی و ؤس 57ال دارد )سؤ 00مقیاس 

بندی شده است ( درجه1همیشه ) ( تا تقریبا5ً) وقتهیچوع لیکرت، از ای از نمقیاس پنج درجه

(. در پژوهش حاضر از مقیاس انگیزش درونی این پرسشنامه استفاده شده است. 5098)بحرانی، 

انگیزش درونی  یدهنده. نمره بالاتر نشاناست 91و حداکثر نمره  57حداقل نمره در این پرسشنامه 

 بیشتر است. 

                                                           
1. Lepper 

2. Corpus 

3. Iyengar 
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( در پژوهش خود ضریب پایایی مقیاس انگیزش درونی و انگیزش بیرونی را با 5098نی )بحرا    

گزارش کرده است. در پژوهش حاضر ضریب  75/3و  96/3ترتیب استفاده از روش آلفای کرونباخ به

 دست آمد.به 95/3پایایی مقیاس انگیزش درونی با استفاده از روش آلفای کرونباخ 

 تحصیلی درگیری پرسشنامه. 2-2

 که شد استفاده( 5355) تیسنگ و ریوسؤالی  55 پرسشنامه از تحصیلی، درگیری ارزیابی برای

این پرسشنامه  .است شده تنظیم موافق کاملاً تا مخالف کاملاً از لیکرت ای درجه 1 مقیاس براساس

 ماده، 1 شامل رفتاری درگیری ماده، 1 شامل عاملیت درگیری که مقیاس استدارای چهار خرده

حداقل نمره در این . است ماده 9 شناختی شامل درگیری ماده و 8عاطفی شامل  درگیری

ی درگیری تحصیلی بیشتر است. دهنده. نمره بالاتر نشاناست 553و حداکثر نمره  55پرسشنامه 

 ،/.99 شناختی درگیری ،/.98 رفتاری ،درگیری/. 95عاملیت درگیر پایایی تیسنگ و ریو مطالعه در

 پرسشنامه این مقیاس پایایی تعیین برای پژوهش این در .است آمده دستهب/. 79 عاطفی گیریدر

های مقیاسخرده همچنین پایایی .بود98/3 برابربا آن مقدار که شد استفاده کرونباخ آلفای روش از

 بود. /.71 عاطفی ،درگیری/. 98 شناختی درگیری ،/.99 رفتاری ،درگیری/. 95عاملیت درگیر

 خودتنظیمی یادگیری راهبردهای پرسشنامه. 2-3

. است شده ساخته( 5993) گروتید و پینتریچ توسط خودتنظیمی یادگیری راهبردهای پرسشنامه

 خودتنظیمی یادگیری راهبردهای و انگیزشی باورهای بخش دو در عبارت 87 با پرسشنامه این

 نمره( 7 تا 5 از) ایدرجه 7 مقیاس در یک است که شده تنظیم (فراشناختی و شناختی راهبردهای)

 از وجه سه و بوده عبارت 55 شامل خودتنظیمی یادگیری راهبردهای مقیاسخرده .شودمی گذاری

 را منابع مدیریت و فراشناختی راهبردهای شناختی، راهبردهای یعنی تحصیلی خودتنظیمی

 تحلیل روش از با استفاده هپرسشنام این روایی بررسی در( 5993)دی گروت  و پینتریج .سنجدمی

 برای و امتحان اضطراب و درونی خودکارآمدی، ارزشگذاری عامل سه انگیزشی باورهای مقیاس برای

 از استفاده و شناختی راهبردهای از استفاده عامل سه خودتنظیمی یادگیری راهبردهای مقیاس

 روایی بررسی برای( 5076)اد نژموسوی .آوردند دستبه را منابع مدیریت و فراشناختی راهبردهای

 راهبردهای پایایی تعیین برای. کرد استفاده عاملی تحلیل و محتوایی روایی روش از پرسشنامه این

 را 98۹ و 79۹ و 99۹ آلفای ضرایب فراشناختی دهیخودنظم و بالا سطح پایین، سطح شناختی

 شناختی، راهبردهایدر پژهش حاضر آلفای کرونباخ برای سه خرده مقیاس  .کرد استخراج

 دست آمد.به 79/3و  95/3، 98/3ترتیب ضرایب آلفای منابع به مدیریت و فراشناختی راهبردهای

 هدایتی –ادگیری خود یپرسشنامه. 2-4

استفاده شد  (5351) همکاران و سو سؤالی 59جهت سنجش یادگیری خود هدایتی از پرسشنامه 

 یبنددرجه( 1همیشه ) ( تا تقریبا5ً) وقتهیچلیکرت، از  از نوع ایدرجهپنجکه براساس یک مقیاس 

 دهندهنشان. نمره بالاتر است 583و حداکثر نمره  59شده است. حداقل نمره در این پرسشنامه 
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خرده مقیاس نیازهای  9هدایتی بیشتر است. این پرسشنامه دارای  -ظرفیت یادگیری خود 

فرایند، ارزیابی  ریزیبرنامهخودکارآمدی در یادگیری،  کاربردی، چالش مستمر، هایمهارتیادگیری، 

( ضرایب پایایی این خرده 5351فرایند، تکمیل تکالیف و اسناد درونی است. سو و همکاران )

. همچنین جهت حصول روایی این پرسشنامه، از اندکردهگزارش  95/3تا  65/3را بین  هامقیاس

برازش مدل و بارهای عاملی مربوط به  هایشاخصکه  اندکردهاستفاده  تأییدیتحلیل عامل 

حاضر ضرایب پایایی  یمطالعه. در اندکردهپرسشنامه را در سطح رضایت بخشی گزارش  هایماده

 دست آمد. به 98/3تا  75/3ی این پرسشنامه بین هامقیاسخرده 

 

 ی پژوهشهایافته. 3

 ارائه شده است. 5در جدول در این پژوهش  موردمطالعهی توصیفی متغیرهای هایافته
 

 ی توصیفی مربوط به متغیرهای پژوهشهایافته: 1 جدول

 حداکثر نمره  حداقل نمره  انحراف معیار  میانگین   هامقیاس 

 98  59  05/55  76/11  انگیزش درونی

 531  10  90/53  07/95  خود نظم جویی

 553  88  75/55  13/95  درگیری تحصیلی

 505  05  60/55  15/77  هدایتی -دیادگیری خو

 53  93/9  35/0  70/51  عملکرد تحصیلی
 

میانگین )و انحراف معیار( نمونه در مقیاس انگیزش  شودمی، مشاهده 5که در جدول  طورهمان    

. میانگین )و انحراف معیار( نمونه در مقیاس خود نظم جویی است( 05/55)و  76/11درونی برابر با 

)و  13/95ترتیب برابر با (، در مقیاس درگیری تحصیلی ، به90/53)و  07/95یب برابر با ترتبه

( و در عملکرد 60/55)و  15/77ترتیب برابر با هدایتی ، به -(، در مقیاس یادگیری خود75/55

  .است( 35/0)و  70/51ترتیب برابر با تحصیلی به
 

 ماتریس همبستگی متغیرهای پژوهش :2 جدول

 5 4 3 2 1 متغیر

5 5     

5 **99/3 5    

0 **79/3 **70/3 5   

8 **85/3 **86/3 **50/3 5  

1 **95/3 **95/3 **68/3 **63/3 5 

P**= 335/3    
 هدایتی -یادگیری خود  -1 ،خود نظم جویی -8 ،درگیری تحصیلی -0انگیزش درونی،  -5عملکرد تحصیلی،  -5توضیح: 
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که بیشترین ضریب همبستگی مربوط به انگیزش تحصیلی  دهدمیشان ، ن5که جدول  طورهمان    

درگیری تحصیلی و خود ( و کمترین ضریب همبستگی مربوط به مقیاس 99/3) عملکرد تحصیلیبا 

 ( است.50/3) نظم جویی

 ضرایب مسیر در مدل پیشنهادی

دار هستند یاری معنرایب مسیرها از نظر آمـهمه ض ودـشمیده ـ، مشاه5که در نمودار  ورـطهمان

(P  < 0.05). 

 
 و تحصیلی درگیری درونی، انگیزش علی ضرایب استاندارد مدل پیشنهادی روابط علی رابطه :2 نمودار

 خودهدایتی یادگیری طریق از تحصیلی عملکرد باجویی خودنظم
 

 روابط مستقیم متغیرها گیریاندازهپارامترهای  :3جدول 

 مسیر
 

 ضرایب استاندارد
یب ضرا 

 غیراستاندارد

 
 نسبت بحرانی

داری سطح معنی 

(p) 

انگیزش درونی به یادگیری 
 هدایتی -خود 

 
16/3 

 
310/3 

 
73/3 

 
31/3 

درگیری تحصیلی به 
 هدایتی -یادگیری خود 

 
56/3 

 
55/3 

 
09/3 

 
31/3 

جویی به یادگیری خودنظم
 هدایتی -خود 

 
05/3 

 
367/3 

 
05/5 

 
31/3 

کرد انگیزش درونی به عمل
 تحصیلی

 
97/3 

 
316/5 

 
85/5 

 
31/3 

درگیری تحصیلی به عملکرد 
 تحصیلی

 
50/3 

 
55/5 

 
39/5 

 
31/3 

جویی به عملکرد خودنظم
 تحصیلی

 
31/3 

 
55/3 

 
65/5 

 
31/3 

هدایتی به  -یادگیری خود 
 عملکرد تحصیلی

 
36/3 

 
78/3 

 
06/3 

 
31/3 
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 - خود یادگیری به درونی مسیر انگیزش ضرایب شودمی، مشاهده 0که از جدول  طورهمان    

(، β ،31/3=p=56/3هدایتی ) - خود یادگیری به تحصیلی (، درگیریβ ،31/3=p=16/3هدایتی )

تحصیلی  عملکرد به درونی (، انگیزشβ ،31/3=p=05/3هدایتی ) - خود یادگیری بهجویی خودنظم

(97/3=β ،31/3=pدرگیری ،) عملکرد به تحصیلی ( 50/3تحصیلی=β ،31/3=p ،)بهجویی خودنظم 

، β=3607/3تحصیلی ) عملکرد به هدایتی - خود ( و یادگیریβ ،31/3=p=31/3تحصیلی ) عملکرد

31/3=p)  اساس  ضرایب استاندارد در جدول همه مسیرهای . بنابراین، برباشندمی دارمعنیمثبت و

 .باشندمی دارمعنی p=31/3مستقیم در سطح 

 یارزیابی مدل پیشنهاد

، 8برازندگی بررسی شد. جدول  هایشاخصارزیابی بخش ساختاری مدل پیشنهادی با استفاده از 

 .دهدمیبرازش مدل پیشنهادی را نشان  هایشاخص
 

 برازش مدل پیشنهادی هایشاخص :4 جدول

 مقدار  های برازندگیشاخص

 χ   18/190 )2(آزمون مجذور کای 

 335/3  داریسطح معنی

 555  (df) درجه آزادی

 08/1  (df/2χنسبت مجذور کای به درجه آزادی )

 99/3  (GFIنیکویی برازش )

 90/3  (AGFIیافته )شاخص نیکویی برازش تعدیل

 99/3  (NFIشاخص برازندگی هنجار شده )

 99/3  (CFIشاخص برازندگی تطبیقی )

 99/3  (IFIشاخص برازندگی افزایشی )

 95/3  (TLIلویس ) -شاخص توکر

 39/3  (RMSEAشاخص ریشه میانگین مجذورات خطای تقریب )
 

، در 555. که با درجه آزادی است 2χ= 18/190نتایج تحلیل نشان داد که مجذور خی برابر با     

بزرگ شاخص مناسبی نیست  هاینمونه( در 2χمقدار مجذور ) ازآنجاکه. است دارمعنی 335/3سطح 

( نیز گزارش شده است. بر این اساس، نسبت مجذور df/2χآزادی )لذا نسبت مجذور خی به درجه 

. همچنین، ضریب شاخص ریشه میانگین مجذورات است  df/2χ=08/1خی به درجه آزادی برابر با 

، شاخص 990/3( برابر با CFI، شاخص برازندگی تطبیقی )39/3( برابر با RMSEAخطای تقریب )

، شاخص 905/3( برابر با AGFI) یافتهتعدیلشاخص نیکویی ، 991/3( برابر با GFIنیکویی برازش )

و  990/3( برابر با IFI، شاخص برازندگی افزایشی )995/3( برابر با NFIبرازندگی هنجار شده )

 هادادهاست که بر برازش مناسب مدل با  آمدهدستبه 959/3( برابر با TLIلویس ) -شاخص توکر

 شد. بینیپیشنس متغیر عملکرد تحصیلی توسط متغیرهای مدل واریا 00/3 طورکلیبهدلالت دارد. 
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 1انجام شد. جدول  5متغیرها از طریق روش بوت استراپ غیرمستقیمدر این پژوهش روابط     

 . دهدمیروابط غیرمستقیم را با استفاده از روش بوت استراپ برای کل نمونه نشان  ضرایب
 

 قیمغیرمستروابط  گریمیانجیآزمون : 5جدول 

 مسیر

 شاخص

 خطا سوگیری بوت داده
حد 

 پایین
 حد بالا

درگیری تحصیلی به عملکرد تحصیلی از طریق 

 هدایتی –یادگیری خود 
96/1 99/1 308/3 18/3 97/8 30/7 

انگیزش درونی به عملکرد تحصیلی از طریق 

 هدایتی  –یادگیری خود 
387/3 387/3 3337/3 358/3 359/3 377/3 

به عملکرد تحصیلی از طریق یادگیری جویی خودنظم

 هدایتی –خود 
87/5 87/5 3360/3 56/3 51/5 79/5 

 

انگیزش درونی به عملکرد تحصیلی حدود بالا و پایین  شودمیشاهده م 1 که در جدول طورهمان    

که به معنی آن است که این مسیر  ردیگیبرنم، صفر را در هدایتی –از طریق یادگیری خود 

درگیری تحصیلی به عملکرد حدود بالا و پایین همچنین . استدار در کل نمونه معنی یمغیرمستق

ی این دارمعنی دهندهنشانکه  ردیگیبرنمصفر را در  هدایتی –تحصیلی از طریق یادگیری خود 

خود نظم جویی به عملکرد  غیرمستقیم یرابطهدر کل نمونه است. در مورد  غیرمستقیممسیر 

 ردیگیبرنمنیز حدود بالا و پایین این رابطه صفر را در  هدایتی –یق یادگیری خود تحصیلی از طر

 در کل نمونه است.  غیرمستقیمی این مسیر دارمعنی دهندهنشانکه 

 

 یریگجهینتبحث و 

 باجویی خودنظم و تحصیلی درگیری درونی، انگیزش علی در این پژوهش جهت بررسی رابطه

ی تدوین هایفرضیهاساس آن خودهدایتی مدلی طراحی شد و بر یادگیری طریق از تحصیلی عملکرد

رابطه مستقیمی با عملکرد تحصیلی دارند، بلکه از  تنهانه زابرونشد. فرض بر این بود که متغیرهای 

قرار  تأثیرند عملکرد تحصیلی را تحت توانمیهدایتی نیز  -طریق متغیر میانجی یادگیری خود 

 غیرمستقیماست و تمامی مسیرهای مستقیم و  قبولقابلداد که مدل پیشنهادی دهند. نتایج نشان 

پژوهش ارائه  هایفرضیهی مربوط به هایافتهشدند. در ادامه بحث و تبیین  دارمعنیدر این مدل 

 شده است.

هدایتی رابطه مثبت و  -بین انگیزش درونی و یادگیری خود  ی پژوهش نشان دادهایافته    

همسو است. این محققان در ( 5358داگلاس و موریس )وجود دارد. این نتیجه با پژوهش  دارمعنی

                                                           
1. bootstrapping 
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هدایتی  -ی بین انگیزش درونی و یادگیری خود دارمعنییک فراتحلیل دریافتند که رابطه مثبت و 

 وجود دارد. 

خود  یهاییتواناو  هاتیظرفانگیزش درونی، گرایش ذاتی فرد به جستجوگری، نوجویی و توسعه     

است. در واقع هدف افراد دارای انگیزش درونی کسب مهارت و شایستگی و احساس افتخار است. 

خاطر لذت ناشی از و به کندمیاین افراد به خاطر علاقه، احساس چالشی که فعالیت خاصی ایجاد 

تگی، ان دارای انگیزه درونی با هدف کسب مهارت و شایسآموزدانش. کنندمیآن فعالیت رفتار 

استفاده  یترقیعمو از راهبردهای فراشناختی  خوانندیممطالب درسی را با تمرکز و عمق بیشتری 

یاد  واریطوطمفهومی و نه  صورتبهپردازش کرده و  ترفعالان اطلاعات را آموزدانش. این کنندمی

انگیزش درونی از ظرفیت  هایویژگیان برخوردار از آموزدانشاست که  انتظارقابل رونیازا. گیرندمی

 هدایتی برخوردار باشند.  -بالاتری برای یادگیری خود 

 دارمعنیهدایتی رابطه مثبت و  -، بین درگیری تحصیلی و یادگیری خود ی پژوهشهایافتهطبق     

( بین درگیری 5331؛ چن، 5353فان و ویلیامز، ی مختلف )هاپژوهشوجود دارد. بر اساس نتایج 

ی وجود دارد. آنچه که دارمعنیمثبت و  یرابطههدایتی  –یادگیری خود  هایلفهمؤتحصیلی و 

در پژوهش حاضر است اشتراک مفهومی دو متغیر درگیری  آمدهدستبه یافتهی کنندهنییتب

در مرکز مفهوم یادگیری خود هدایتی  کهیدرحالتحصیلی و یادگیری خود هدایتی است. 

در یادگیری قرار دارد، فراگیران دارای  نفساعتمادبهحس  یپایه وجود دارد که بر هاییفعالیت

که  ابندییمدست  ییهاتیموفقدرگیری عمیق در تکالیف به  یواسطهبهدرگیری تحصیلی بالا نیز 

 .دهدمیرا افزایش  هاآنو خودکارآمدی تحصیلی  نفساعتمادبه

وجود  دارمعنی یرابطههدایتی  - خود یریادگیو جویی خودنظمبین  ی پژوهش نشان دادهایافته    

( 5339( و لوینز و همکاران )5358داگلاس و موریس )ی هاپژوهشدارد. این یافته همسو با نتیجه 

( در پژوهشی نشان دادند بین خود نظم جویی و یادگیری خود 5339. لوینز و همکاران )است

ی هاپژوهشمفهومی فراگیر در جویی خودنظم ی وجود دارد.دارمعنیمثبت و  یرابطههدایتی 

، یگذارهدفیک حوزه مفهومی فرایندهای جایگزین بسیاری مثل  عنوانبهتربیتی است که 

 گذارندیم تأثیرمختلف بر یادگیری  یهاراهگیرد که همه در یدربرمفراشناخت و سنجش خود را 

فراگیران را  یمیدتنظخوتحصیلی راهبردهای  هایمحیطبرخی از  (.5335و پاریس،  5)پاریس

مشوق  هایمحیطی که در هایویژگی. یک از بخشندیمیک برونداد ضمنی ارتقاء  عنوانبه

( یادگیری در 5971هدایتی است. به عقیده نوولز ) –، یادگیری خود ابدییمجویی افزایش نظمخود

. دهدمیلان رخ بلکه در ارتباط با دیگرانی همچون معلمان و همسا دهدمییک محیط منزوی رخ ن

معلم یا  یلهیوسبهد توانمی سوکید بر روی یک پیوستار قرار گیرد که از توانمیبنابراین، یادگیری 

                                                           
1. Paris 
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صورت گیرد. در چنین شرایطی است  یمیخودتنظ یوهیشباشد و از دیگر سو به  شدهتیهدادیگری 

 .شودمیهدایتی فراهم  –که زمینه یادگیری خود

، بین انگیزش درونی و عملکرد تحصیلی رابطه مثبت و دهدمینشان  هاتهیافکه  طورهمان    

و  (؛ ویلجارانتا5356کاریر و همکاران ) –گارون ی هاپژوهشی وجود دارد. این نتیجه با دارمعنی

رابطه انگیزش درونی  هاپژوهشهمسو است. در این  (5356و آلستاد و همکاران ) (5356همکاران )

که به تبیین رابطه  ییهاهینظرگزارش شده است. یکی از  دارمعنیمثبت و و عملکرد تحصیلی 

، نظریه انگیزش درونی شده است. طبق نظریه کندمیانگیزش درونی و عملکرد تحصیلی کمک 

که در جامعه رفتارهای  گیرندمیمهم دیگر یاد  سالانبزرگانگیزش درونی شده کودکان از والدین یا 

ی خودشان تلقی کرده و مطابق با آن هاارزش عنوانبهرا  هاارزشاین  هاآنهستند.  باارزشخاصی 

. برای مثال فراگیرانی که اخلاق کاری درونی شده دارند و برای یادگیری کنندمیرفتار  هاارزش

هستند، ممکن است روی یک تکلیف کار کنند، خواه علاقه درونی و تجربه  قائلتحصیلی ارزش 

(. در 5090نژاد گرجی، و مهدی زادهحسنه باشد و خواه وجود نداشته باشد )شایستگی وجود داشت

والدین ارزش تلقی شود این ارزش به  ژهیوبهو  سالانبزرگواقع وقتی یادگیری و تحصیل از نظر 

. در نتیجه ردیگیمشکل  هاآنارزش درونی در  عنوانبهفراگیران منتقل شده و بعد از گذشت مدتی 

 انی عملکرد تحصیلی بالاتری خواهند داشت.آموزدانش. چنین کنندمیی به آن تلاش برای دستیاب

ی دارمعنیرابطه مثبت و  تحصیلی عملکرد و تحصیلی ، بین درگیریآمدهدستبهطبق نتایج     

، 8، وولک0و ویلیامز (5357) 5و بارنت 5پژوهش سیمپسون ازجمله بسیاری هایوجود دارد. پژوهش

این . دارد رابطه تحصیلی پیشرفت با شناختی درگیری است داده ( نشان5357) 6و براو 1دو

 و مثبت اثر دارای انآموزدانش تحصیلی پیشرفت بر تحصیلی درگیری که اندداده نشان هاپژوهش

 لحاظ از کنندمی استفاده فراشناختی و بالا سطح راهبردهای از که فراگیرانی و است مستقیم

 در دهندمی قرار مورداستفاده را شناختی و پایین سطح راهبردهای که هاییآن به نسبت شناختی،

 . درگیرند بیشتر تحصیلی تکالیف انجام

مثبت و  یرابطه تحصیلی عملکرد وجویی خودنظمنشان داد که بین  آمدهدستبهنتایج همچنین     

 9و کیتسانتاس 9، ماتئوس7ی ویبروسکیهاپژوهشبا  آمدهدستبه یافتهیی وجود دارد. دارمعنی

                                                           
1. Simpson 

2. Burnett 

3. Williams 

4. Zwolak 

5. Dou 

6. Brewe 

7. Wibrowski 

8. Matthews 

9. Kitsantas 
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 هاپژوهشهمسو است. نتایج این  (5350) 8و شن 0( و چو5350) 5و برناردو5(، ویلاویکینشو5356)

 و عملکرد تحصیلی وجود دارد. یادگیرندگانجویی خودنظمنیرومندی بین  یرابطهنشان داده است 

 خود، شخصی پیشرفت قبال در و دانندیم شدنی کنترل و منظم فرایندی را یادگیری خودتنظیم،

. دانندیم انگیزه دارای و خودبسنده اراده، و اریاختصاحب را خود آنان. رندیپذیم بیشتری مسئولیت

 واقعاً رفتارها کهزمانی. دارد تمایل یادگیری در شدن درگیر به ارادی طوربه یادگیرنده ترتیب، بدین

( 5999) پینتریج .دهندمی انجام تعارض ونبد و کامل رضایت با را هاآن افراد اندمیخودتنظ

 آن موجببه که کندمی توصیف ساختارمند و فعال فرایندی عنوانبه را خودتنظیمی یادگیری

 کنترل و تنظیم بازبینی، به آن براساس و کنندمی تعیین یادگیری برای را خود اهداف هارندهیادگی

 .کنندمی تلاش خود اهداف به رسیدن برای نینچهم و پردازندمی خویش رفتار و انگیزش شناخت،

 خودآگاهی، شامل که مهارت یک از کامل آگاهی کسب برای مناسب ابزاری خودتنظیمی، یادگیری

 را شانیهاتیموفق که هستند کسانی خودتنظیم .یادگیرندگان است رفتاری مهارت و خودانگیزشی

 مانند کنترلرقابلیغ عوامل به نه دهندمی نسبت راهبردهای از درست استفاده به و خودشان به

 خودتنظیم یادگیرندگان ،طورکلیبه. کنندیم ارزیابی را خود عملکرد نتایج یادگیرندگان این. شانس

، 7و کورنل 6، دانلوسکی1)بورک گیرندمی عهده به را خود یادگیری مسئولیت که هستند کسانی

  مثبت دارند. ثیرتأبر عملکرد تحصیلی  هایژگیوو همه این ( 5350

رابطه مثبت و  تحصیلی عملکرد و هدایتی - خود ، بین یادگیریی پژوهشهایافتهطبق     

( و داگلاس و 5356، رشید و اصغر )همسو با پژوهش آمدهدستبهی وجود دارد. نتیجه دارمعنی

 عملکرد و هدایتی - خود این محققان به این نتیجه رسیدند که بین یادگیری. است( 5358موریس )

مطالعه نشان داد که  19ی وجود دارد. یک فرا تحلیل بر روی دارمعنیرابطه مثبت و  تحصیلی

یادگیری  (.5356، 9و والش ،9بوده است )ساندرز مؤثرهدایتی بر یادگیری مفاهیم  –یادگیری خود 

و از  ندکنمیهدایتی فرایندی است که در آن فراگیران مواد یادگیری خود را خود تعیین -خود

، نفساعتمادبه شودمیسبب  هایژگیو. این کنندمیراهبردهای یادگیری و ارزیابی مناسب استفاده 

 55، لین55، کائو53)چنگ استقلال، انگیزش و آمادگی برای یادگیری تمام عمر در فراگیران ایجاد شود

                                                           
1. Villavicencio 

2. Bernardo 

3. Cho  

4. Shen 

5. Bjork 

6. Dunlosky 

7. Kornell 

8. Sandars  

9. Walsh 

10. Cheng 

11. Kuo 

12. Lin 
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 –یادگیری خود  در حال تغییر، دائماً، در یک محیط رونیااز (.5330، 5؛ اشا5353، 5سیه-و لی

بسیار حیاتی  یریپذتیمسئولهدایتی برای توانمندسازی فراگیران جهت رشد یادگیری و حس 

 است. 

انگیزش درونی، درگیری تحصیلی و  غیرمستقیمضرایب مسیر  ی پژوهش،هایافتهطبق     

ان آموزنشدابود. برای  دارمعنیهدایتی  -به عملکرد تحصیلی از طریق یادگیری خود جویی خودنظم

دارای انگیزه درونی خود تکلیف و موضوع درسی دارای اهمیت و ارزش است. ارزشمند بودن مطالب 

منابع مختلف را برای یادگیری بیشتر مطالعه کند. چنین  آموزدانش شودمیدرسی باعث 

 هاآنو تا ارتباط بین مطالب و مفاهیم را درک کرده  کنندمیانی مسائل مختلف را بررسی آموزدانش

هدایتی بالایی  ی با انگیزه درونی بالا، یادگیری خودآموزدانشکامل یاد بگیرند. در واقع  طوربهرا 

 . شودمیداشته که این امر خود منجر به افزایش سطح عملکرد تحصیلی وی 

با جویی خودنظممتغیرهای انگیزش درونی، درگیری تحصیلی و  یرابطهبه  ترقیدقنگاهی     

از انگیزش  یاگونهبهکه فرد دارای یادگیری خود هدایتی باید  دهدمیری خود هدایتی نشان یادگی

یکی از  مثلاًجو باشد.  نظمدرونی بالایی برخوردار باشد، در تکالیف تحصیلی درگیر شود و خود 

جویی خودنظم یسازهارزیابی خود مؤلفهیابی فرایند است که با یادگیری خود هدایتی ارز هایمؤلفه

یادگیری خود  یهامهارت( عقیده دارند که ارتقاء 5355) 6و پانگ 1، فانگ8، ویلیامز0یوآنرابطه دارد. 

معرفی سازه  رونیاان است. از آموزدانشهم برای مدرسان و هم  زیبرانگچالشهدایتی یک فرایند 

ان جهت تسهیل این وزآمدانشمعلمان و  یسازآمادهیادگیری خود هدایتی به نظام آموزشی مستلزم 

 نوع یادگیری است. 

خود  یهامهارتان نیاز دارند تا به راهبردهایی دست یابند که رشد آموزدانش، طورکلیبه    

 آموزشی نظام هر. را تسهیل کند هاآنمدیریتی، میل به یادگیری، کنترل خود و خود نظم جویی 

 استفاده و پرورشی و آموزشی فرایندهای در کمبودها و موانع رفع در نتایج بهترین حصول جهت

 محصول که شودمی تلاش و داشته قرار مربوطه متخصصان ارزیابی مورد همواره دروندادها، از بهینه

 .باشند مطلوب یهاتیقابل و هایژگیو و شرایط بهترین واجد ،آموختگاندانش یعنی نظام این نهایی

د به توانمیی است که تأثیرگذارتغیرهای مهم و آن از م هایهمبستههدایتی و  –یادگیری خود 

 کمک کند.  تیمأمورانجام این 

 –خود  ازجملهشناختی و عاطفی یادگیری  یهاسازهحاضر ، بار دیگر نشان داد  یمطالعه    

قرار  تأثیرد عملکرد فراگیران را تحت توانمیهدایتی، انگیزش، درگیری تحصیلی و خود نظم جویی 

                                                           
1. Lee-Hsieh 

2. O'shea 

3. Yuan  

4. Williams 

5. Fang 

6. Pang 
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ی هاپژوهشتا همسو با نتایج  اندبودهی مدل مفهومی پیشنهادی در پی آن ن با ارائهپژوهشگرادهد. 

موجود در زمینه انگیزش فراگیران، نقش متغیرهای انگیزشی را در  یهاهینظرگذشته و اصول 

و جویی خودنظمقرار دهند. درگیری تحصیلی، انگیزش درونی،  دیتأکعملکرد تحصیلی مورد 

در عملکرد  هاآنمتغیرهای انگیزشی هستند که در مدل پیشنهادی نقش  یادگیری خودهدایتی

در مورد مدل پیشنهادی، نقش  توجهقابلی قرار گرفت. دیگر یافته دییتأتحصیلی مورد آزمون و 

با عملکرد تحصیلی است. به  گفتهشیپمتغیرهای انگیزشی  یرابطهمیانجی یادگیری خودهدایتی در 

الی نقش متغیرهای انگیزشی درگیری تحصیلی، انگیزش درونی و سخن دیگر، تبیین احتم

ارتقاء درگیری  اگرچهبر اساس متغیر یادگیری خودهدایتی ارائه کرد.  توانمیرا جویی خودنظم

ارزشمند است و  خودخودیبهدهی در فراگیران خودنظم هایمهارتتحصیلی، انگیزش درونی و 

تحصیلی فراگیران داشته باشد اما فراگیرانی که به یادگیری مثبتی بر عملکرد  راتیتأثد توانمی

در انگیزشی سود بیشتری خواهند برد.  یهاسمیمکاناز این  اندشدهخودهدایتی مجهز 

از طریق  هادادهانتخابی و نیز روش گردآوری  ینمونهپژوهش حاضر، محدودیت  یهاافتهیمیتعم

ی هاپژوهشدر  گرددیمگیرد. به پژوهشگران پیشنهاد  قرار مدنظرخود گزارشی باید  یهاپرسشنامه

  .بخشدیمهدایتی را نزد فراگیران بهبود  –آتی، به بررسی مداخلاتی بپردازند که یادگیری خود 

از دیگر موارد کاربرد  س متغیرهای آزمون شده در این مدلآموزشی براسا هایمحیططراحی     

مستمر عملکرد تحصیلی فراگیران را  طوربهانگیزشی است. کمبودهای  ی پژوهش حاضرهایافته

انگیزشی که برای فراگیران  یهاسازه خصوصبهانگیزشی  یهاسازهدچار مشکل کرده است. تقویت 

کند.  برطرفد تا حدود زیادی مشکلات یاد شده را توانمی اندشدهتوانش های درونی مطرح  عنوانبه

در نهایت فراگیران را در امر یادگیری  کهآنبر دایتی علاوهمجهز کردن فراگیران به یادگیری خوده

د توانمیان آموزدانشانگیزشی نیرومندی دارد که در ارتقاء عملکرد  راتیتأث سازدیممستقل 

ای که مشاوران مدارس در مشاوره تحصیلی با دانش آموزان باید مورد نکته قرار گیرد. مورداستفاده

بر نقش یادگیری خودهدایتی در عملکرد  عمدتاًپژوهش حاضر  دیکتأ اگرچه توجه قرار دهند.

درگیری تحصیلی و  ازجملهاما دیگر متغیرهای انگیزشی  ؛تحصیلی فراگیران بوده است

قرار گیرد. تقویت فرایند  موردتوجهان آموزدانشد در فرایند انگیزه بخشی توانمینیز جویی خودنظم

اساس جویی پیشنهادهای دیگری است که برخودنظم هایمهارتدرگیری تحصیلی و آموزش 

 است. ارائهقابلی پژوهش حاضر هایافته
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